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5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu 5393 Sayili Kanunun 41. maddesindeki Stratejik Plana
uygun; 2025 yili Performans Programi'nda insani merkeze koyan sosyal Belediyecilik adina ziyaret edilmedik
kapi, tutulmadik el, sarilmadik yara birakmaksizin “Merkezin degil Herkesin Belediyesi” olmayramaclamaktayiz.

Aziziye GUzellessin Diye;

Erisilebilir kent, yasanabilir sehir, gezilebilir cevre, soluklanabilir hava idealiyle; ilgemizi yeniden imar ve inga
etmegi amagliyoruz. Kentsel manada degisim ve déndsum projelerinde 6rnek yasam alanlarinin hayata
gecirilmesinin kivancini yagamaktayiz. Basta imarl alanlar olmak koguluyla genelde ilcemiz dahilinde ki kirsal
alanlarda mevcut yapi stokunu meri yasalara uygun hale dénustlrecek degisim ve dénlslm uygulamalariile
kontrolstiz yapilasmayr minimum dizeye ulastirmayi amaglamaktayiz.

Dogu Anadolu’nun Bati'ya, Bati'nin Anadolu’nun zirvesine agilan kapisi, Kadim $ehir Aziziye'nin adina yakigir
bir Sekilde mensubiyet suuru ile ait oldugumuz topraklara gece gindiz demeden ekip ruhuyla hizmet
etmekteyiz. Vakianin vicut buldugu sehrin degil, Anadolu'nun da makus talihinin tersine déndurdaldaga, Hafiz
Osman Bedreddin'in seher vaktiirat ettigi sela ile Nene Hatunlarin emzikli bebesini birakarak cepheye kogtugu
vatan middafaasinda; kan, ter ve goézyasinin buz ile hars edilip harcinin karildigr anitlagmis micadelenin adidir
Aziziye.

Kiglarin uzun mesgakkatli algilandigi, yazin kisa kiymetli oldugu, ayazin kllfet, yagmurun bereket oldugu; bu
Sehrinyazini, kisini, karini, suyunu 6zde milletin genelde vatanin imar ve ingsasinda mureffeh yarinlara ulagmak
adina projelendirilip pozitif manada katma deger olusturmayi hedeflemekteyiz.

ligemizde termal su potansiyelinin, ilimizde kis sporlari kayak merkezlerini, cografyamizda bereketli tarim
havzalarini, $ehirhinterlandimizda organize sanayi bélgelerini, ilcemizi kalkindirmak ve gelistirmek paydasinda;
turizm, kig sporlari, tarim, sanayi bileskelerinin barigik dizende uygulandigi sehirdir Aziziye.

Akilli kent uygulamasi, erisilebilir Sehir, yasanabilir ¢evre bilinciyle; ortak kullanim alanlari, sosyal donati
alanlari, kentsel uygulama alanlari, kdltdrel sportif alanlar ve mesleki beceri kazandirma bilegkelerini
barindiran yasam alanlari olusturmayr amaglamaktayiz.

llgemizin firsatlarinin tehditlerinden fazla oldugu inancindayiz. iigemizin cografi, idari alani ¢ok genig olmasi
fiziki sartlari yogun kis mevsimi dikkate alindiginda aleyhte dezavantaj gibi gézikse de; ¢alismalarimizin
merkezine insani koydugumuzda; inang, azim, 6zveri ve tUm olumsuz kosullari lehimize gevirdigi inancindayiz.
Aziziye GUzellessin Diye ;

Giktigimiz hizmet yolunda;

Cahsmalarimizi; STK'lar, segilmis Muhtarlar ve vatandaslarimizia istisareler sonucunda planlama,
projelendirme, fiziki uygulamalarimiza paydaglarimizi da ortak etmekteyiz.

Ortak yagama bilincini gelistirip; hesap verilebilirlik, saydamlik, birlikte degerlendirme, birlikte disinme,
birlikte karar alma, birlikte uygulamayi amaglamaktayiz.

2025 Mali Yil Stratejik Plana uygun Performans Programi'nda vizyon ve misyonumuz; insan, $ehir ve kurum
odakli Gg temel bilesen Uzerine inga ettigimiz, vizyonumuz Kadim Sehir Aziziye'mizi érnek ilce ve marka sehir
yapmaktir.

Misyonumuz insani merkeze koyan esitlik duygusu igerisinde saydam, hesap verebilir, karar almada ortak
hareket eden, mahalli mUsterek niteligindeki temel belediyecilik hizmetlerini merkezden en Ucra yerlere kadar
gotirmek olacaktir.

5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanununun 41. Maddesi dogrultusunda
Stratejik Plana uygun 2025 Mali Yili Performans Program'’i basari ¢itamizi daha yiksege ¢ikaracag
temennisiyle; 2025 Mali Yili Performans Programi'nin licemize, llimize, Ulkemize hayirli olmasini diliyorum.

Sevgi ve saygilarimla...

EMRULLAH AKPUNAR
AZIZIYE BELEDIYE BASKANI
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MECLIS UYELERIMIZ

Emrullah AKPUNAR
AZIZIYE BELEDIYESI MECLIS BASKANI

Pinar BURKANKULU KARADENIZ
AK PARTI

ilhan KERVAN
AK PARTI

Naim AYDIN
AK PARTI

Mehmet AKARSU
AK PARTI

Mehmet Akif DORMAN
AK PARTI

Abdurrahman KACUR
AK PARTI

Muhammet Zeki BOZAN
AK PARTI

Abdussamet ACAR
AK PARTI

Abdulkadir KARAMAN

Riza ALTUNAYAR
AK PARTI

Ayse AYDIN
AK PARTI

Ali AYDIN
AK PARTI

Zafer ALA
AK PARTI

Emre UGAN
AK PARTI

Sakip SAMANCI
AK PARTI

Omer TURAN
AK PARTI

Vahdettin Ziimriit BEKIROGLU
AK PARTI

Yilmaz MUSLU

AK PARTI AK PARTI
H|z|rYE§iL Binali DUMAN
AK PARTI AK PARTI
Miirsel ETEGUL Cemil MOLA

MILLIYETGI HAREKET PARTISI

Mahmut BUDAKIN
MILLIYETGI HAREKET PARTISI

MILLIYETGI HAREKET PARTISI

Ebubekir GENC
YENIDEN REFAH PARTISI

Esra AKPINAR
YENIDEN REFAH PARTISI
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MUHTARLARIMIZ

ADAGCAY DAGDAGUL OZBEK

Ali Yasar IPEK Muhammet ERDEM Erol CELEBI
AGCAKENT DEMIRGEGIT OZBILEN

Temel AYDIN Selim SEZER Cihat AKTAS
AGOREN DUZTOPRAK PASAYURDU

Fariz YAVULU Yusuf SUNNETCI Murat ERBAY
AHIRCIK EGERTI RIZEKENT
Ramazan HOS$ Yasar AKPINAR Raif NALCi

AKDAG ELMALI SAKALIKESIK
Mehmet Ali CETINKAYA Urfan KACDI Mehmet Zeki CELEBI
AKYAZI EMRECIK SALTUKLU

Necati SUSAM Ednan BATIBEYi Erding ALTUN
ALACA ESKIPOLAT SARIYAYLA
Muhammet Henifi CANKAYA  Davut KUZIK Tugay OZDURMUS
ALAYBEYi ESKINKAYA SELGUKLU

Bekir YILMAZ Deniz GUNDOGDU Ayhan YURDAGUL
ASAGI CANOREN GELINKAYA SIRLI

Kenan GULLUK Sadik SEKER Fatih AKBABA
ASAGI YENICE GEYIK SORKUNLU

Davut ZEYREK Ozkan DASTAN Resul AKTAS
ATLIKONAK GULLUCE SOGUTLU

Oktay KARAKAS Abdulmutalip CAMCI Seyfettin KUQUKLER
AYNALIKALE KAHRAMANLAR TASPINARI

ismail Hakki YANIK Memet Sadik UCAR Miikremin ALTAY
BASCAKMAK KAPULU TEBRIZCIK

ihsan TEKIN Ahmet BALCI Mehmet Dursun VAROL
BASKENT KARAKALE TINAZLI

Metin KOSE Bahattin CETIN Sahin KOSE
BASKURTDERE KAVAKLIDERE TOPRAKKALE
Sinan AKSU Mahmut YILMAZ Hasip NALCACI
BASOVACIK KAYAPA UGKOSE

Adem BOZKURT Nurullah AKPINAR Kamil YESIL
BEYPINARI KIZILKALE YARIMCA

Yavuz GICEK Nurullah AGDUMAN Nejdat AYDOGAN
BINGOZE KUMLUYAZI YESILOVA
Mehmet Hanifi KOG ibrahim ATABEY Kadir AKTAS
GCAMLICA KUSCU YESILVADI

Murat KUSTASI Musa KILIC Umit TOKER
GATAK KUZGUN YONCALIK
Hulkattin EKSIOGLU Omer TOLAR Mudahir KAVCIN
CAVDARLI KUZULUK YUKARI CANOREN
Latif SARICAM Fikret ARSLAN Hilmi CAKMAK
GCAVUSOGLU OCAK HALILKAYA

Yazar YILMAZ Alay CECEN Giircan ERDEM
GIKRIKLI 0.SOGUTLU ILICA

Hakan YAZICI Serif CAGLAR Oskan SEKMEN
GIGDEMLI OMERTEPE KABAKTEPE

Abdulhalim SARDOGAN

Cemal SIMSEK

Muhlis ARSLAN
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10

TEMEL PERFORMANS

GOSTERGELERI

Plan Dénemi Plan Dénemi
Baslangi¢ Temel Performans Gostergeleri Sonu
Degeri (2024) Hedeflenen
Degeri (2029)
12.000 Cagn Merkezine Yapilan Bagvuru Sayisi 17.000
1.500 Mobil Uygulamalardan Yapilan Bagvuru Sayis: 2.000
5 Entegrasyon Sayisi 8
1 Mobil Uygulama Say1s1 3
2 Web Uygulama Sayis1 4
480 Paylagilan Haber Sayisi 1.250
1.100 Fotograf Basimi ve Dijital Veriler 2.000
5 Diizenlenen Egitim Sayisi 10
%35 Egitime Katilan Personel Oram %85
1 Her Yil Diizenli Olarak ISG Egitim Planmin Yapilmas: 1
1 Risk Analizlerinin Hazirlanarak Giincel Tutulmas: 1
1 Periyodik Olarak Saglik Muayenelerinin Yapilmasi 1
%67 Tahsilatin Tahakkuka Oram %90
%37 Oz Gelirlerin Toplam Gelirler Igindeki Oram %45
% 80 Talep Kargilama Oram %95
94 Belediye Aleyhine Agilan Dava Sayist % 10 Azalig
259 km. Asfalt Yol Yapimy, Yeni imar yollart 305 km.
432 km. Stabilize Yol Yapim, arazi yolu, yayla yolu 512 km.
138 Sosyal Tesis Sayis1; Koy konagi goban evi, gasilhane. 148
Her 10 Mabhalle igin Olusturulan Mobil Atik Getirme Merkezi
4 10
Noktasi
Ana Hizmet ve Ek Hizmet Binalarinda Toplanan Atik Miktar1
20 30
(Ton)
1.500 Kisi Bilgilendirme Caligmas: Yapilan Kisi Sayisi 2.000 Kisi
500 Adet Dagitilan Egitim Materyali Sayisi 4.500 Adet
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Plan Donemi Plan Dénemi Sonu
Baslangic Degeri Temel Performans Gostergeleri Hedeflenen Degeri
(2025) (2029)
Koku-Duman ve Hava Kirliligi Yoniinde Yapilan Denetim
60 75
Sayis1 (Adet)
Cevre Kirliliginin Onlenmesi ve Giderilmesi Konularinda
40 . 50
Yapilan Denetim Sayisi
0 Gida Giivenligi ve Hijyen Denetimlerinin Sayisi 100
2 Kurban-Adaklik Satig ve Kesim Yerlerinin Denetlenme Sayist 2
0 Gida Giivenligi Ve Hijyen Egitimi Sayisi 6
325 Denetlenen Is Yeri Sayisi 450
1 Giin Vatandas Sikéyetlerinin Ortalama Giderilme Siiresi 12 Saat
%75 Denetlenen Isyeri Oram % 100
30 Ton Toplanan Ambalaj Atig1 Miktar 40 Ton
1500KG Toplanan Atik Elektrikli ve Elektronik Egya Miktar 2Ton
40 Ton 1.Smuf Atik Getirme Merkezine Getirilen Atik Miktan 50 Ton
50 Adet Tadilat ve Moloz Atig1 Bertaraf Hizmet Sayis1 (Adet) 70 Adet
0 Degerlendirilen Giysi-Kiyafet Miktari 3.000 Adet
10 Adet Cevre Kirliligi Yoniinden Yapilan Denetim Sayis1 30 Adet
0 Millet Bahgesi Sayisi 1 Adet
25 Park Bahge Sayisi 25
1 Park-Otopark Sayisi 5
146.000 m? Yesil Alan Miktari % S Artig
0 Genglik Kiitiiphaneleri Ogrenci Sayis1 1.100
0 Aile Merkezi El Beceri Kurslari Kursiyerlerinin Sergileri Sayisi 4
0 Bilgi ve Kiiltiir Yarigmalar Sayist 2
9 Farkli Spor Dallarinda Diizenlenen Turnuvalar ve Spor 4
Organizasyon Sayilari
| Kurumlar Aras: Isbirligiyle Gergeklestirilen Spor Projeleri 1
Yapmak
%50 gil:l;)r Spor Kuliiplerinin Desteklenmesi (Biitge Gergeklesme % 100
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Durum Analizi

Belediyemizin gelecegeyonelikamag, hedefve stratejiler gelistirebilmesiicin gegmiste neleribasardigini,
hangi alanlarda hedeflerine ulasamadigini ve ulasamamasinin nedenlerini belirlememizi saglayan ¢alismalar,
durum analizi gercevesinde ele alinmistir.

Busuregte Stratejik Planlama Ekibiile birlikte durum analizinikapsayankurumsal tarihge, uygulanmakta
olan Stratejik Planin degerlendiriimesi, mevzuat analizi, Ust politika belgeleri analizi, faaliyet alanlari, PESTLE,
GZFT ve paydas analizi calismalari yapilmistir.

Belediyemizin etkilesim icinde oldugu taraflarin Stratejik Planla ilgili gorUslerinin degerlendirilmesi
ve sundugu hizmetlerin yararlanicilarin ihtiyaglari dogrultusunda sekillendirilmesi amaciyla paydas analizi

yapilmigtir.

Paydas analizi kapsaminda i¢ ve dis paydaglarimiza anket uygulanmistir. Paydaglarimiza ydnelik
anketler ile kurulus i¢i analiz yapilmig, ayrica tespitler ve ihtiyaclar belirlenmistir.

ILCEHARITAMIZ

TORTUM

ISPIR
| Jﬁﬁfﬁ

-
Porga Dagi

Giilltice
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-
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ilgemizin Tarihi

Aziziye (llica) ilgesinin ilk yerlesme yeri, Karasu ile Pulur Cayi arasindaki verimli bolgedir. Bu bdlgenin

sinirlari icinde yer alan Karaz (Kahramanlar Kéyu)'da yapilan kazilar ve arkeolojik arastirmalar buradaki
hayatin Milattan Once 4000 yillara kadar uzandigini géstermektedir.
Aziziye (llica) sirayla; Huriler, Hayasa, Azzi Kraligi, Urartular (M.O. 900-B00), iskitler, Medler ve Perslerin
istilasina ugramistir. M.O. B5 yillarinda Romalilarin hakimiyetine gegmistir. M.S. 1040 ile 1063 yillarinda Biiyiik
Selguklu Devleti Komutanlarindan ibrahim Yinal ile Kutalmig, Erzurum’u ele gecirmek icin Ihica’da ordugah
kurmuglardir. Malazgirt Zaferinden sonra llica tamamen Turkler tarafindan fethedilmigtir.

1080 yillarinda llica'y fetheden Saltukogullari Kaplicalarin etrafini kerpi¢ duvarlarla ¢evirmislerdir.
1230 yilinda Konya Selguklularinin eline gegen llica, 1242 yilinda Anadoluyu istila eden Mogollar tarafindan
yagmalanmis, Mogol Kumandani Baycu Noyan karsi koyan halki ve idarecileri ¢ermiklerde (Kaplica)
bogdurmustur.
ilhanli Hikimdar Kazan Han (1295-1304) llica'yi ele gegirerek, burada kaynayan sicak suyun keskin kaya
pargalarini kirdirmis, GUrcistan'dan gelen Seyit Baban tarafindan kil kum ve Askale yakinlarindan ¢ikarilan
toprak karigimi ile sicak suyun etrafina dizglnce bir havuz yaptirmistir.
1385 Yilanda llica, Karakoyunlu Hikidmdari Kara Mehmet, 1387'de Timur un eline gegmistir.

Osmanlilarin eline gegtikten sonra Osmanli Sultanlari Yavuz Sultan Selim ve Kanuni Sultan Sdleyman
dogu seferinde llica'yi konaklama yeri olarak kullanmiglardir. Bazi kaynaklara gére Kanuni Sultan Sdleyman
Kaplicalarda yikanarak buraya “Germiik-il” demistir.

Osmanli Devletinin Sinirlari igerisinde Cermuk (llica) Erzurum’un 9 kdylu bir nahiyesi idi.
Romalilar déneminden 6nce “ Karloi Karnak” adini alan Ilica’nin ismi halkin kaplicaya “Cermik” demesinden
ileri gelmektedir.

Bir ¢cok kez isgal ve istilaya ugrayan llica; 1 Cihan Harbinde General Yudeni¢ kumandasindaki Rus
Ordusunun 16 Subat 1916 gund Erzurum’u isgaliyle geri gekilen Tlrk Ordusunu takip ederken 16-17 Subat 1918
gecesi vukuu bulan siddetli carpismalardan sonra Ruslarin eline gecti. Rus Askeri ,Tarihgisi Korsun “ Erzurum
Operasyonu” adli eserinde “ 18 Subat Saat 14.00'da 156. Elizavetplski Piyade Alayi dncu kuvvetlerinin llica'yi
ele gegirdigini yazmaktadir. Bdylece Rus isgaline diisen llica'da ahali kis ayinin siddetine ragmen Erzincan
Uzerinden Kayseri, Adana, Sivas ve Tokat gibi i¢ bdlgelere gittiler. Bu gé¢ esnasinda soguktan ve agliktan ¢ok
sayida Turk yollarda hayatini kaybetmistir.

Aziziye (llica) i¢in 17-18 Gubat 1816'da baglayan bu acili glinler 2 yil kadar devam etti. Erzurum’u isgal
eden Ruslarin 1917 Bolsevik Ihtilalinden sonra ¢ekilip burayr Ermenilere birakmalari neticesinde zulim ve
felaketlerin ardi arkasi kesilmemistir.

Ihcada da Ermeni vahseti bitiin glici ile kol gezmisti. Oldirilen insanlar Camii avlusunda (Eski Camii)
istiflenerek yakilmistir. Ahmet Refik Bey 1918'de Erzurum’a giderken Ilicadan da ge¢gmis ve dlenlerin sayisinin
2000 civarinda oldugunu nakletmistir.

Bu arada Susehri'nde bulunan 3. Ordu Komutani Vehip Pasa 10 Ocak 1918 de 1. Kafkas Ordusu
Kumandani Kizim Karabekir'e Erzincan, Erzurum, Sarikamis yoninde hareket emrini verir. Turk Ordusu Rus
Ordusunun bosalttigi bélgelerde ;

Ermeni Mezalimini haber aldik¢a uykuya, agliga ve kisa bakmadan ilerledi 6 Mart'ta Mama Hatun'a
gelen 1. Kafkas Kolordusu, Ermeni Vahget ve Mezaliminin Erzurum Bdlgesini de silip slpUrecegini diglnerek
Sugehri'ndeki Ordu Kumandanhgindan hareket icin emir ister ve 7 Martta Erzurum’daki Ermenilerin reisine,
1877 sinirina kadar olan yerlerin Turkiye'ye ait oldugunu, karsi ¢ikacak silahlarin asi sayllacagina ve en ge¢ 9
Mart 1918 aksamina kadar Erzurum’un teslim edilmesi gerektigini bildirir.

2025
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Kolordu Karargahini lica'nin batisinda bulunan ilceyi bagl Alaca Kéylne Tasiyan Kazim Karabekir,
Burada Ermeniler tarafindan yapilan katliami soyle anlatmaktadir: “Koyu dolastim Facianin en mathisi burada
idi stingllenmis veya yakilmig cesetlerin basindaki aglama ve bagrismalar insanin tlylerini Grpertiyordu.
Sdngulenmis memedeki cocuklari kucagina almig bazi analar saglarini yoluyorlardi. saniyorum ki yer ylzinde
bu kadar feci bir sahneyi géren gézler pek mahtutdur.”

Alaca gercekten Erzurum koyleri arasinda en fazla tahribata ve insan kaybina ugrayan koylerdendi.
(1986 Yilinda yapilan kazida 278 insana ait kalintilar bulunmus Ermeni vahseti Basin Yayin araglari ile
kamuoyuna duyurulmustur.)

Kazim Karabekir Paga Ordu Kumandani'nin bir hafta beklenmesi emrine raGmen durumun vahameti
kargisinda 10 Martta harekete devam etme kararini verdi 11 Mart sabahi glines dogmadan Turk Ordusu ileri
harekete basladi Saat 06.00°da llica’nin S00 mt batisindan Ermeniler Turk Ordusuna ates agmislarsa da 15
dk icerisinde geri puskdrtulduler lica'ya cepheden, glineyden ve Aga Kdprusunidn kuzeyinden hicuma gegen
Tlrk Ordusu, 2 Saatte yakin stren siddetli carpismalardan sonra Saat 08.00'de llicaya girerek buraya 2 yil
sonra yeniden Ay Yildizll Bayragimizi astilar ve bdylece 11 Mart 1918'de Ilica'nin esaret gunleri sona erdi.

Ote yandan Mustafa Kemal Pasa ve Arkadaslari Milli Miicadele Yillarinda, Erzurum’a tesriflerinde 3
Temmuz 1919 glnu ikindi Gzeri llica'ya varmiglar ve trenden inerek kaplicalarin dntnde bir kahve igcmiglerdir.
1726 Erzurum antlasmasi sirasiyla Turkmencgay antlasmasi, 1813 Gulistan antlagsmasi ile Glney Kafkasya'da
azalan siyasi ve askeri glicimuz neticesinde;

Van Paskevi¢ komutasindaki Rus ordusu 17 AgGustos 1828'de Ahiska'ya girdi. Savas yillarina kadar
Gurcistan'da baskin olan Musliman unsurlar Anadolu’ya gé¢ harekatina bagladilar. Ardahan, Posof, Erivan,
Kars gibi merkezler de sirayla Ruslarin eline gecti ve 27 Haziran 1829'da Erzurum’u ele gegirdi.1847 -1877-78
ve 1914 olmak Uzere Erzurum sehri yUz yilda dért defa iggal ve esaret yagamigtir.

1991 yilinda Ermenistan Azerbaycan devletinin topraklarinin dértte birini isgal ederek Glney
Kafkasya'daki olusan zafiyetin son darbesini vurmus oluyordu.

Nihayetinde 10 Kasim 2022 tarihinde 44 gln sUren Azerbaycan -Ermenistan savaginda Karabag
istiklaline kavusuyor Guney Kafkasya ve Erzurum havalisi de 250 yil stiren stratejik bosluk ve hatanin bedelini
¢ok agir ddemis oluyordu. Bir ilgenin bir sehrin bolgenin tarihini ve genel durumunu degerlendirirken tarihi,
siyasi iktisadi yonlerinin dncesi sirasi ve sonrasini birlikte degerlendirmek zorundayiz. Sonug olarak Erzurum
sehrive Aziziye yakin tarih savaglarinin aci faturasini iktisadi olarak agir 6demistir.

Kurumsal Tarihge

Oncesinde Bucak merkezi olarak Erzurum merkeze bagh 1963 yilinda belediyesi kurulmug 1980
ihtilalinde Belediyesi kapatiimistir.1988 yilinda tekrar Belediye kurulmus 1990 yilinda Bakanlar Kurulu Karari
ile lige olmustur.

1994 yilinda Dadaskent Buyuksehir Belde Belediyesi kurulmustur.

5747 sayil kanun ile 2008 yilinda Biiyliksehir statiistine kavusan Erzurum ili Merkez ilce olarak 3 farkl
ilceye ayrilmis (Palanddken, Aziziye ve Yakutiye) ve yine ayni kanun ile daha 6nce ilge olan Ilica’nin ismi Aziziye
olarak degistirilmigtir. Aziziye iice Belediyesi, Erzurum Biiyliksehir Belediyesine; ‘Dadaskent beldesi’ ve buna
bagh 7 mahalle de bu yasa geregi Aziziye licesine baglanmistir. 5747 sayili, “BlyUksehir Belediyesi Sinirlari
Icerisinde llge Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” onaylandi ve artik licemizin
Adi AZIZIYE olarak degistirilmis oldu. Dadagkent ve buna bagli 7 mahalle ile Derebogazi ve Yenice kdyleri de
ilcemize katilarak, ligemizdeki kdy sayisi 51, mahalle sayisi 29 olmustur. Ancak daha sonraki yil Derebogazi
ve Yenice koyleri referandumla ayrilarak Palanddken ilgcesine baglanmig ve kdy sayimiz 49 olmustur. 6360
sayih “On Dort llde BuyUksehir Belediyesi Ve Yirmi Yedi lice Kurulmasi lle Bazi Kanun Ve Kanun HUkminde
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Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun™ ile BUyuksehir idari sinirlari tim ili kapsadigindan Aziziye
ilgcesi 72 mahalle olarak hizmet vermektedir.

Cografi Durum

Aziziye (llica)Erzurum ilinin batisinda yer alir. Kuzeyden ispir iigesi, Glineyden Palandéken (Merkez ilce)
ve Gat ilceleri, Dogudan Yakutiye (Merkez iige) ilgesi, Kuzey-dogudan Tortum licesi, Kuzey- batidan Askale
ilgesi ile sinirhdir. Erzurum ovasi Uzerinde kurulu bulunan llica’'nin batisinda Daphan ovasi bulunmaktadir.
lica’nin kuzeyi 3.288 m Yukseklikteki Kargapazar daglari ile ¢evrilidir. llica’nin toplam ylzélgimi; 1702 Km2
olup, rakim 1812 metredir.

Aziziye llica ilge sinirlari dahilinde * Karasu irmagi “ akmaktadir. Dumlu dagindan dogup, Kargapazar
dag kaynaklarindan gelen “Késk”, Palandékenden inen “Pulur” caylari ile Yildiz dagindan gelen toplam
uzunlugu 69 km, debisi 8 m®/sn olan “Ser¢eme” Cayi; Askale-Cagdaris mahallesi civarinda Karasu ile birlesir.
Daha sonra Karasu, Askale ligesi Tecer Mahallesinde Firat Nehrine karisir. Firat Nehrinin bir kolunu olusturan
Karasu’nun toplam uzunlugu 185 km'dir. Erzurum ili sinirlari igerisindeki uzunlugu 140 Km'dir. Debisi 44 m®/
sn dir. lige sinirlari igcerisinde tabii gél bulunmamaktadir. Kuzgun Baraj Gold ile Merkez S6gutla Mahallesi
yakininda sulama amagli yapilan géletler mevcuttur.

2019 - 2024 Donemi Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Belediyemizin 2019-2024 ddénemini kapsayan Stratejik Planinda 5 stratejik amag altinda toplam
44 stratejik hedef ve 137 performans gostergesi yer almaktadir. Stratejik Planda yer alan amag, hedef ve
performans gdstergeleri kamu mali ydnetimi dlcitleri kullanilarak analiz edilmigtir.

Bu cercevede, Stratejik Planda yer alan amag ve hedeflere ulagsmak Uzere belirlenen performans
gostergelerine iligkin geligmeler, yillik olarak hazirlanan performans programlari ve faaliyet raporlari
aracili@lyla kamuoyu ile paylagiimistir.
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MEVZUAT ANALIZI

Yasal Yiikiimlilik Dayanak Tespitler ihtiyaclar
Emlak Vergisini Vergi Degerinin tespit Vergi Degerinin rayig
miax Vergisinin 1319 Sayili Emlak Vergisi . E . £ . Ii bedellere ulagimin
Tahakkuk ve Tahsil edilmesinde rayi¢ degerlere <
q q Kanunu saglayacak yasal
Edilmesi ulagilmamasi . .
diizenlemelerin yapilmasi
Mevcut yasal diizenleme | Belediyelerin 6z gelirlerini
Belediye 0z Gelirleri 246%1 Sa?n]l Belediye beledlyclirnf 0z geln’lcrgm artml}a yonll.lndc yeterli
Gelirleri Kanunu artirma yoniinde yetersiz | ve ¢agdas diizenlemelere
kalmaktadur. ihtiya¢ duyulmaktadar.
5216 Sayih Biyiikschir Bilytksehirilelige
L - s Belediyesi arasinda Yetki
: A m Belediyesi Kanunu Biiytiksehir ile Tlge .
Belediyelerin girev ve . ; ve Gorev Karmagasinin
etkileri Belediyesi arasmda Yetki ve | .o i esine yomelik
y 5393 Sayili Belediye Goérev Karmasasi . -
Kanumu mevzuat diizenlemelerinin

yapilmasi
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1. Hukuki Yapi

Belediyelerin teskilat ve gorevlerine iliskin temel yasa, 03.07.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunudur.
Bu Kanun, 13.7.2005 tarih ve 25874 sayill Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu Kanunla beraber belediye
yonetimleri idari ve mali 6zerklige sahip birer kamu tlzel kisiligine déntsmdustdr.

2. Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari

Belediye tlzel kisiliginin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi i¢in belli gérev ve yetkilerle
donatiimis olmasi énemlidir. 5216 sayili Blylksehir Belediyesi Kanununu bir yana birakarak minhasiran,
5393 sayili Belediye Kanununu esas alarak, belediyelerin temel gdrevlerini dncelikle hatirlatmakta yarar
goruyoruz. CUnkU Buyuksehir Belediye Kanununda o6zellikle dizenlenmeyen bitin alanlarda S393 sayili
Belediye Kanununda yer alan dizenlemeler blyUksehir belediyeleri ve blyulksehir dahilinde yer alan ilge ve ilk
kademe belediyeleriicin de gegerlidir.

Bilindigi gibi, 5393 sayili Kanun, belediyelerin yetki, gérev ve sorumluluklari ile belediye idarelerine taninan
imtiyazlar konusunda kapsamli bir didzenleme getirmistir. Kanunun 14 Gncl maddesinde “"Belediyenin gorev
ve sorumluluklart” baghgi altinda su hikim yer almaktadir:

“Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

imar Su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saglhgi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarlklar;
agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikéh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
BuyUksehir belediyeleri ile nGfusu S0.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin koruma evleri agar.

Okul 6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tlrllG arag, gereg¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tirlG
tesisi agabilir ve igletebilir; kultdr ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tagiyan
mekdnlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mUmkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, égrencilere, amatér spor
kullplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tlrlG amatér spor karsilagmalari dizenler, yurt ici ve
yurt disi mUsabakalarda Ustin basari gésteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6ddl
verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli mUsterek nitelikteki diger gérev
ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde éncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
6zurlG, yagh, duskdn ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri géturulebilir. 4562 sayili Organize
Sanayi Bélgeleri Kanunu hiktmleri sakhdir”.

Maddenin birinci fikrasinda vurgulanan mahalli ve mUsterek nitelik Belediye Kanununun ve belediye idaresinin
ayirt edici dnemli bir 6zelligi olup, goérevlerin yerine getirilmesinde gézetilecek énemli bir kistastir.
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Bu arada sunu dailave edelim; “okul 6ncesi egitim kurumlari agilmasi” ve “Belediye, kanunlarla baska bir kamu
kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli mUsterek nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir”.
ibaresi Anayasa Mahkemesinin 22.9.2005 tarihli ve E; 2005/95, K; 2005/14 sayili karariyla yurirligi
durdurulmustur.

Gerek sahip bulunulan yetkiler gerekse bu yetkilere istinaden goérevlerin ifasi baglaminda Turk belediye
sistemi, beldeden buyuksehirde kadar nifus ve sahip bulunduklari imkénlar bakimindan énemli farkliliklar
gosterir. BlyUksehir déhilinde olmayan belediyeler temel olarak 5393 sayili Kanuna tabi olarak gérev yapar.
16 Buyuksehir belediyesiile blyuksehirilge ve ilk kademe belediyeleriise; hem 5216 sayili Kanun hem de 5393
sayil Kanuna gore gorev ifa ederler.

3. Belediye idaresine Gérev Veren Diger Kanunlar

Belediye Kanununun 14 Uncl maddesinin metninde sayilan gérev ve yetkiler haricinde diger mevzuatin
belediyeler tevdi ettigi goérevler de vardir. Bu gérevilendirme sistematik olarak Belediye Kanununa ek
yapmaktan daha ¢ok ilgili kanunlarda mustakil htkdmler olarak dizenlenmistir.

Ornek vermek gerekirse;5199 sayili Hayvanlari koruma Kanunu, 1593 sayill Umumi Hifzissihha Kanunu, 3194
sayill imar Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu, 775 sayili Gecekondu Kanunu, 3621 sayili Kiyi Kanunu, 2863
sayil Kiltur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 4077 sayili Tuketicinin korunmasi Hakkinda Kanun, 4982
sayih Bilgi Edinme Hakki

Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 3572 sayili is yeri Agma ve Galisma Ruhsatlarina
dair Kanun HikmuUne Kararnamenin Degistirilerek Kabullne Dair Kanun, 3998 sayili Mezarliklarin Korunmasi
Hakkinda Kanun gibi birgcok kanunun belediyelere gérev tevdi etmigtir.

Belediyelere verilen gorevlerin diger kanunlarla baglantisi bakimindan érnegin “defin” gérevine bakalim:
Defin ve mezarliklarla ilgili gérevlerin 1593 sayili Kanunla baglantili bicimde ele alinmasi, Belediye Kanununda
dizenlenmeyen bazi esaslarin yerine getirilmesi bakimindan énem tasimaktadir. Meseld; belediyeler,
mezarliklar disindaki yerlere 6lG defnini men etmekle gorevli ve yetkilidir. Bu hususun istisnasi 1593 sayili
Kanunun 211.maddesidir. Bu maddeye goére; mezarlik olarak ayrilan yerlerin disina 614 defnini yasaklamakta
ancak; olaganitstl durumlarda ve saglk bakimindan mahzur mevcut olmadi@i takdirde, Bakanlar Kurulunun
mezarliklar disinda belirlenecek yerlere 8l defni icin misaade verebilecegini dizenlemektedir. Bu hikim
hilafina hareket Turk Ceza Kanununa gére suctur. Nitekim 5237 sayili Turk Ceza Kanununun usulstiz 8lG
gdmilmesi basglikli 196.maddesine gére; Oli gédmilmesine ayrilan yerlerden baska yerlere 3li gémen veya
gémduren kigi, alti aya kadar hapis cezasi ile cezalandirilacaktir.

Defin hizmetlerinin belediyelerin kontroliinde 6zel firmalarca yapilmasi da mumkindur.Belediyelerin
mezarliklar konusundaki diger gérevleri de 3998 sayili Mezarliklarin Korunmasi Hakkinda Kanunda yer
almaktadir.17.07.2003 tarih ve 4948 sayili, Devlet Mezarli§ Disinda Defnedilen Bazi Devlet Blyuklerinin
Mezarlari Hakkinda Kanun ile minhasiran, Bakanlar Kurulunca mezarinin Devlet Mezarh@i disinda bulunmasi
kararlastirilan Turkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanlari ile Hatay Cumhurbaskani Tayfur Ata Sékmen ve eski
Basbakanlardan Adnan Menderes, eski Bakanlardan Fatin Ristlu Zorlu ve Hasan Polatkan'in mezarlari ve
eklerinin yapimi, bakimi, onarimi, korunmasi, yénetimi ve bu yerler icin kamulastirma yapilmasiile ilgili hususlar
duzenlenmigtir Bu kanun istisnai olarak bu mezarlarla ilgili olmak Uzere yerine gére il 6zel idarelerine de gérev
vermektedir.

4. Belediyelere imtiyaz Olarak Verilen Yetkiler

Belediye Kanununun 15. maddesi “Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari” baghgini tagimaktadir. Bu maddede yer
alan duzenleme soyledir:
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Belde sakinlerinin mahalli mUsterek nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak amaciyla her tarla faaliyet ve girisimde
bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

Gergek ve tUzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve harg digindaki 8zel hukuk hikidmlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve
hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Muktesep haklar sakli kalmak Gzere; igme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini isletmek veya iglettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amagla otobuls, deniz ve su ulasim araglari, ttinel, rayli sistem dahil her tirlG toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

Katr atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili
butln hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir alan sinirlar icerisinde
tagsinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Uzerinde sinirl ayni hak tesis etmek.Bor¢ almak, bagis kabul etmek.Toptanci ve perakendeci hélleri, otobUs
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgilimevzuata gére yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, igletmek, iglettirmek
veya bu yerlerin gercek ve tlzel kigilerce aciimasina izin vermek.

Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazlklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.
Gayrisihhi mUesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek Beldede
ekonomiveticaretin gelistiriimesive kayitaltinaalinmasiamaciylaizinsizsatigyapan seyyarsaticilarifaaliyetten
men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezas| ddenmeyerek iki glin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun i¢cinde geri alinmayan
gida digi mallari yoksullara vermek.

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayrisihhi isyerlerini, eGlence yerlerini, halk saghgina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kdmur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan
ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her tUrlG servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet
Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergdhlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan
ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi batdn igleri yaratmek.

Bendinde belirtilen gayrisihhi mlesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi,
buyUksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gértst ve igigleri Bakanhginin karariyla
sUresi kirk dokuz yil gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagsima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
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olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme
veya 67 inci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

ilsinirlariiginde buiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlariiginde il belediyeleriile ntifusu 10.000'i
gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirmlarinin ve egitim kurumlarinin su,
termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onayi ile Ucretsiz veya duglk
bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve dlslincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75. maddesi hukUmleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallart ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez”.

. Belediye Yonetiminin Organlar

5393 sayill Kanuna gére belediye idaresinin organlari; belediye meclisi, belediye enclimeni ve belediye
baskanindan olugsmaktadir. 5216 sayil Blylksehir belediyesi Kanunu da benzer bir dlizenleme 6ngdrmustur.

5.1.5393 sayili Belediye Kanununa Gére Belediyenin Organlari
5.11. Belediye Meclisi

5393 sayill Kanuna gére belediye idaresinin organlari; belediye meclisi, belediye enclmeni ve belediye
baskanindan olugsmaktadir. 5216 sayil Blylksehir belediyesi Kanunu da benzer bir dlizenleme 6ngdrmustur.

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda goésterilen esas ve usullere gére segilmig
Uyelerden olusmaktadir. Belediye meclisinin gérev ve yetkileri ise Kanunda su sekilde sayilmistir:

Stratejik plan ile yatirm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olgutlerini gérugmek ve kabul etmek.

Butce ve kesin hesabi kabul etmek, but¢ede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin
birinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, biyUksehir ve il belediyelerinde il gevre dlzeni plénini
kabul etmek. (Ek climle: 1.7.2006-5538/29 Md.) Belediye sinirlarti il siniri olan Blyuksehir Belediyelerinde il
cevre duzeni plan ilgili BlyuUksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

Bor¢lanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya tahsisli bir tagsinmazin
kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi hélinde tahsisin kaldiriimasina; g yildan fazla kiralanmasina ve suresi
otuz yih gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirl ayni hak tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh hizmetler icin
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uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek Sarth bagislar kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari beg bin TL'den fazla dava konusu olan belediye uyusmazliklarini
sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Butge ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tébi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhigi kurulmasina karar vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirrmlarinin yap-iglet veya yap-iglet-devret modeli ile
yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin dzellestiriimesine karar vermek.

Meclis baskanlik divanini ve enciimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini se¢mek.

Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar
vermek.

Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini
kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek. Yurt
icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi
yapiimasina; kardeg kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiltir, sanat
ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiriimesine; bu ¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri
yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlagmazliklari karara baglamak. Mlcavir alanlara belediye
hizmetlerinin géturllmesine karar vermek.

imar plénlarina uygun sekilde hazirlanmig belediye imar programlarini gériserek kabul etmek.
5.1 Belediye Enclimeni

Enclimen: Belediye baskaninin baskanhginda; il belediyelerinde ve nifusu 100.000°in Uzerindeki belediyelerde,
belediye meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan bir yil ig¢in gizli oyla segecegi Ug Uye, mali hizmetler birim
amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin segecegi iki Uye olmak Uzere yedi kisiden;
diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecedi iki Gye, mali
hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi bir Gye olmak Gzere
bes kisiden olusur. Bu dizenleme ile klguk dlcekli belediyelerde daha pratik bir organ olugsumu amaclanmigtir.

5.1.2. Belediye Baskani

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tlzel kisiliginin temsilcisidir. Belediye baskani, gérevinin
devamisuresince siyasipartilerinyonetimve denetim organlarinda gérev alamaz; profesyonel sporkultplerinin
baskanhgini yapamaz ve ydnetiminde bulunamaz. Bagkan, genel olarak belediye teskildtinin en Ust amiri
sifatiyla, belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumakla gorevlidir.
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5.3. Belediyelerin Mali Yapilari

Belediye gelirlerini 4 ana grupta mutalaa edebiliriz. Bunlar:

. Ozgelirler

. Genel Bltge Vergi Gelirlerinden Ayrilan Paylar
. Devlet Yardimlari

. Bor¢lanmalar, Cezalar ve Diger Gelirler

5.3.1. Oz Gelirler

Belediyelerin 6z gelirleri mUnhasiran, 26.05.1981 tarih ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda sayilan
gelirler ve 1319 sayil Emlak Vergisi Kanununa dayanmaktadir. 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda
oéngortlen gelirleri de kendi iginde; vergiler, harglar, harcamalara katilma paylari, diger paylar ve lcrete tabi
islerden elde edilen gelirler olarak ayirabiliriz.

5.3.1.1. Belediye Vergileri

Belediye Gelirleri Kanunu ddhilinde belediyelerin tahsile yetkili oldugu vergiler sunlardir:

ilan ve Reklam Vergisi Eglence Vergisi Cesitli Vergiler (Haberlesme Vergisi, Elektrik ve Havagazi Tiketim Vergisi,
Yangin Sigortasi Vergisi, Cevre Temizlik Vergisi)

5.3.1.2. Belediye Harglari

Belediye Gelirleri Kanunu ddhilinde belediyelerin tahsile yetkili oldugu harg¢lar sunlardir:

. isgal Harc

. Tatil GUnlerinde Calisma Ruhsati Harcl

. Kaynak Sulari Harci

. Tellallhk Harci

. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci

. Olgli ve Tarti Aletleri Muayene Harci

. Bina insaat Harci

. Gesitli Harglar (Kayit ve suret harci, imar ile ilgili harglar, isyeri agma izni harci, Muayene, ruhsat ve

rapor harci, Saglik belgesi harci)
5.3.1.1. Harcamalara Katilma Payi

Belediye Gelirleri Kanunu ddhilinde belediyelerin tahsile yetkili oldugu harcamalara katilma paylari sunlardan
olugsmaktadir:

Yol harcamalarina katilma payi Kanalizasyon harcamalarina katilma payi Su tesisleri harcamalarina katilma

payt- . .
5.3.1.2.Ucrete Tabi Isler

2464 sayill Kanuna gore, belediyeler bu Kanunda harg¢ veya katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagli olarak ifa edecekleri her tUrll hizmet icin belediye meclislerince dizenlenecek tarifelere gore
Ucret almaya yetkilidir.
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5.3.1.3.Diger Paylar

2464 sayili Kanunun mukerrer 97 inci maddesine goére, Turkiye Blyuk Millet Meclisine bagl milli saraylar
hari¢ belediye ve mucavir alan sinirlari icinde gergek ve tlzelkisilerce igletilen her turld mduzelerin giris
Ucretlerinin % S'i belediye payi olarak ayrilir. Belediye sinirlari ve mucavir alanlar icinde faaliyet gésteren
maden isletmelerince, 3213 sayil Maden Kanununun 14 Gncl maddesinde yer alan paylara ilaveten yillik satig
tutarinin % 0,2'si nispetinde belediye payi ayrilir

5.3.1. Devlet Gelirlerinden Ayrilan Paylar

1981 yilinda ¢ikarilan 2380 sayill Yasa ile genel bltge gelirleri tahsilatinin belli bir ylzdesi belediyelere
ayrilmaktadir.

5.3.2. Devlet Yardimlari

Hem Maliye Bakanligi bitgesine hem de diger bakanliklarin bltgesine mahalli idarelere yardim amaciyla
o6denek konulup. Mahalli Idarelere génderilmesi s6z konusudur.
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UST POLITIKA BELGELERI
ANALIZI

Ust Politik . .
UstPo n a Ilgili Boliim/Referans Verilen Girev/Ihtiyaglar
Belgesi
Orta Vadeli Kaynaklarin verimli kullanilmasi, maliyetlerin ve harcamalarin
Program (YEP) azaltilmasi, gelirlerin kalitesinin artirilmasi,
Yeni Ekonomik 1.2 Temel Hedefler;
Program Tasarruf Tedbirlerinin alinmasi

(2025-2029)

On ikinci Kalkinma Plam
(2025-2029)

2.3.1 Nitelikli Insan,
Giiglii Toplum

537. Uretken ve mutlu bireyler yetistirmek igin egitim, kiiltiir, sanat
ve spor alanlarinda tiim siireglerde politikalar hayata gegirilecek ve
Gerekli diizenlemeler yapilacaktir.

540. Dezavantajli kesimlerin gozetilmesi, sosyal yardim ve sosyal

hizmetlerin yayginlagtirilmasi bu alanda temel politika éncelikleri
Olacaktir.

545.Yasghlarin kendi tercihleri dogrultusunda bagimsiz, aktif ve
saglikli yagayabildikleri, ekonomik ve sosyal hayatmn iginde yer
aldiklar1 bir ortam olugturularak yaslh niifusun yagsam kalitesinin
Yiikseltilmesi hedeflenmektedir.

2.3.2. Istihdam ve
Calisma Hayati

571.7. Yerel yonetimler, bolgelerindeki is ve iggiicii potansiyellerini
dikkate alarak genglerin istihdamin artirmaya yonelik uygulamalar
Destekleyecektir.

2.3.4. Ailenin
Giiglendirilmesi

598.Aile dostu ¢evre ve mekéinlarin yayginlasmasi i¢in ¢aligmalar
yiiritiilecektir.

598.1. Aile bireylerinin birlikte giivenli zaman gegirebilecekleri
ve paylagimlarim artirabilecekleri ulagilabilir mekénlar
Yayginlastirilacaktir.

2.3.5. Kadin

600.3. Kadinlarin ekonomik faaliyetlerinin gelistirilmesi igin kadin
girisimcilere ig gelistirme siireglerinde danigsmanlik ve rehberlik
hizmeti sunulacak, bu alandaki desteklerde kadinlara oncelik
Verilecektir.

2.3.6. Cocuk

607. Cocuklarin fiziksel, sosyal ve zihinsel gelisimlerini destekleyici
kiiltiirel, sanatsal, bilimsel ve sportif faaliyetler 6zendirilecek,
Yayginlastirilacak ve erisilebilir hale getirilecektir.

2.3.7. Genglik

619.Gengleri okul-sinav-ig bulma déngiisiinden ¢ikartan, fiziksel,
sosyal ve biligsel gelisimleri ile yenilik¢i ve girisimci niteliklerini
destekleyen kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetler 6zendirilecek,
Yayginlastirilacak ve erigilebilir hale getirilecektir.

2.3.9. Kiiltiir ve Sanat

632. Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu
binalarinin peyzaja, sehrin dokusuna, estetigine ve kimligine katki
saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel doniisiim uygulamalarmin
Kiiltiirel kimlige ve yapiya uygunlugu gozetilecektir.

633. Kiiltiir ve sanata erisim ve katilim olanaklan artirilacaktir.

646 Mahallinde spor imkénlan gelistirilerek her yagtan

2.3.10. S

POt vatandaglarin sportif faaliyetlere diizenli katilim1 tesvik edilecektir.
2.3.11. Niifus ve 655.Uzun siireli bakima gereksinim duyan yaghlar i¢in hizmetler
Yaglanma cesitlendirilecek ve yayginlagtirilacaktir.
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Ust Politika
Belgesi

ilgili Boliim/Referans

Verilen Gorev/ihtiyaclar

2.4.1 Yasanabilir
Sehirler, Siirdiiriilebilir

Cevre

665. Tiirkiye’de insan odakli, dogal hayata ve tarihi mirasa saygil,

temel kentsel hizmetlerin adil ve erigilebilir sekilde saglandigi, yerel
hizmetlerin yerindelik ilkesiyle yiriitiildiigii, yasam kalitesi yiiksek
ve dayanikli yerlesimler olusturulmasina yonelik politikalara agirlik
Verilmektedir.

666 Cevre kirliliginin 6nlenmesi ¢alismalarina, biyolojik ¢esitlilik
ve dogal kaynaklarnn korunmasina ve siirdiiriilebilir kullanimina
oncelik verilmektedir.

On ikinci Kalkinma Plani
(2025-2029)

2.4.2. Sehirlesme

674. Sehirlerimiz kalkinma vizyonuyla esgiidiim igerisinde, ¢ok
merkezli, karma kullanim: destekleyen, 6zellikle erisilebilirligi
saglayan bir yaklasimla planlanacak; mekénsal planlarda
topografyayla ahengin saglanmas: ve afet riski, iklim degisikligi,
Cografi ozellikler ve tarihi degerlerin gozetilmesi esas alinacaktir.

675.Basta agik ve yesil alanlar olmak iizere sehirlerdeki kamusal
alanlarin korunmasi; erisim ve giivenliginin artirilmasi; kadinlara,
¢ocuklara, yaslilara, engellilere duyarl: olarak insan tabiat iligkisi
Cercevesinde yeniden kurgulanmasi saglanacaktir.

676. Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artirilmasi ve
iklim degisikligine uyumu teminden gehirlerimizde Millet Bahgeleri
yapilacak ve yesil alanlarin miktari artirilacaktir.

677.Mekéansal planlama sistemi, merkezi kuruluglarla igbirligi
igerisinde belirlenen ilke ve kurallar ¢ergcevesinde, mahalle
diizeyinde etkili katilim mekanizmalarini, izleme ve denetleme
siireclerini igerecek sekilde gelistirilecek; planlama ve uygulamanin
Mahalli idareler tarafindan yapilmasi esas olacaktir.

679. Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel ortak yasam,
kentsel aidiyet, mahalle kiiltiirii ve kent bilincini gelistirecek strateji
ve uygulamalar yayginlastirilacaktir.

2.4.5. Kentsel Altyap1

699.1. Kat1 atiklarin geri doniigiimiinde halkin bilinglendirilmesi
saglanacaktir.

699.2. Sifir Atik Projesi uygulamalar1 yayginlastinlacaktir.

699.4. Atiklarin ayr1 toplama sistemi yayginlagtirilacaktir.

2.5.23.Yerel 800.Belediyelerin karar alma siire¢lerinde vatandaglarin katilim ve
Yonetimler denetim rolii giiglendirilecektir.

808. e-Devlet galigmalari kullanici odakli hizmet sunumu ve kamu
2.5.2.5. Kamu yoOnetiminin etkinlestirilmesi bakis acisiyla yiiriitiilecek, hizmet
Hizmetlerinde sunum kanallan iyilestirilecek ve kanal gesitliligi artirlacak,

E-Devlet Uygulamalari

dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarinin kargilanmasina oncelik
Verilecektir.
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FAALIVYET ALANI
URUN/HIZMETLISTESI

Faaliyet Alam1

Uriin / Hizmetler

1.Fen fsleri Faaliyetleri

1.1
1.2
1.3
14
1.5
1.6
1.7
1.8

1.9
1.10
1.11
1.12

1.13
1.14
1.15

Yol, kaldirim, asfalt yapimu.

Sosyal tesis yapimi.

Spor salonu yapimi.

Yiizme havuzu yapimi.

Meydan yapimi.

Is makinalarinin dagitima.

Tamir ve hizmetlerinin yapilmasi.

Miidiirliiklerin ihtiyaglarina program dahilinde arag ve ekipman
gonderilmesi.

Thaleye gikilacak yapim islerinin tiim projelerinin hazirlanmast,

Etiitlerin yapilmasi.

Kesin hesap ve ihale idari igler birimine eksizsiz olarak teslim edilmesi.
Etiit projeden gelen ve yonetimden onay1 alinan projelerin ihale siirecinin
tamamlanmasi.

Okullarin bakim ve onarim igleri.

Ibadethanelerin bakim ve onarm isleri.

Kentsel doniisiim alanlarinin enkazlarinin kaldirilmasi ve diizenleme
galigmalari.

Kurban kesim yerlerinin ekipmanlarinin yapilmasi, montaji ve kullanima
hazirlanmasi.

2.Yesil Alanlar ve Park Yapimi
hizmetleri, istihdam,
Uretim kalkinma
faaliyetleri

2.1
22
23
24
2.5
2.6
2.7
2.8
2.9
2.10
2.11
2.12
2.13
2.14

2.15
2.16

2.17
2.18

Park Yapimi.

Parklarin bakimu.

Elektrik ve Su arizalar1 tamiri.

Havuz temizligi.

Budama ve ¢im bigme.

Bank tamirati ve degigimi.

Oyun grubu bakimi, degigimi ve tamirati.
Boyama isleri.

Kilit tas1 ve bordiir déseme.

Golet ve selale yapimi.

Park-Otopark yapimi.

Okul bahgeleri gevre diizenlemesi.
Hastane ve saglik ocag1 bahgeleri ¢evre diizenlemesi.

Cesitli kamu kurum ve kuruluslarimin ve flge Midiirliiklerinin ¢evre
diizenlemesi.

Yesil alanlarin olugturulmast.

Seracilik ve Mevsimsel ¢igeklerin ve diger bitkisel materyallerin
yetistirilmesi.

Asfalt Plent Tesislerinin kurulmasi

Termal tesisler Aile kabinleri yapimi (100 Oda)
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Faaliyet Alam

Uriin / Hizmetler

3.Temizlik ve Cevre Diizeni
Hizmetleri

31
32
33
34
35
3.6
3.7
3.8

39
3.10

Kati atik toplama.

Ambalaj atiklarimi toplamak ve ayristirmak.
Sokak temizligi.

Pazar yerlerinin temizlenmesi.

Cami temizligi.

Okul bahgesi temizligi.

Kaldirim yikama hizmetleri.

Konteyner yikanmasi ve dezenfekte edilmesi.

Kurban kesim yerlerinin temizlenmesi ve dezenfekte edilmesi.

Okullarda ¢ocuklara ¢evre bilinci kazandirma.

4.Sosyal Yardim Hizmetleri

4.1
42
43
4.4
4.5
4.6

4.7

4.8
4.9
4.10
4.11

Yardima mubhtag ailelerin ¢cocuklanna egitim yardimi yapmak.
Yetim Cocuk ve ailelerine akademik destek vermek.

Ihtiyag sahiplerine gida ve giyim yardimi yapmak.

Engelli vatandaglarimizi topluma kazandirmak.

Engelli vatandaslarimiza akiilii ve tekerlekli sandalye yardumnda bulunmak.

Yash vatandaglarimizin evinin temizlenmesi ve kisisel temizliginin
yapilmasi.

[lgemiz smirlan icerisinde vefat eden vatandaglarimizin ailelerine ilk giinii
yemek yardiminda bulunulmasi.

Vatandasin meslek sahibi olmasim saglamak.
Spor etkinliklerini diizenlemek ve desteklemek.
Yaz okullan diizenlemek.

Egitim - Kiiltiir Projeleri iiretmek.

4.10 Halkimiz Saglik, Egitim, Emniyet konularinda seminerler vererek

4.13
4.14
4.15

bilinglendirmek.
Kiltiir Eglence Faaliyetleri yapmak.
Taziye hizmetleri yapmak. Taziye evlerine dini gorevli gérevlendirmek.

[lcemizdeki ibadethanelerin temizligine katkida bulunmak.

5. Kiiltiirel Hizmetler

5.1
52
53
54
5.5
5.6
5.7

Konserler diizenlemek.

Seminerler diizenlemek.

Sergiler diizenlemek.

Konferanslar diizenlemek.

Paneller diizenlemek.

Tiyatro, sinema, fotografgilik gosterileri diizenlemek.

Resmi ve dini bayram kutlamalar1.
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Faaliyet Alam

Uriin / Hizmetler

6.imar ve Yapi Kontrol
Faaliyetleri

6.1
6.2
6.3
6.4
6.5
6.6
6.7
6.8
6.9

Yap1 Ruhsatlandirma.

Iskan.

Numarada islemleri. MAKS
Yapt denetim hak edisleri.
Imar planlar1 yapmak.

Imar uygulamalan yapmak.

Rubhsatsiz ve ruhsat eklerine aykin yapilarn tespit etmek ve miihiirlemek.

Yikim tehlikesi olan yerleri tespit etmek ve islem yapmak.
Yagmur tahliye izale hatlar1 yapmak

6.10 Imar 18 uygulamas yapmak.

7. Zabita Hizmetleri

7.1

7.2
7.3
7.4
1.5
7.6
7.7
7.8
7.9
7.10

7.11
7.12
7.13
7.14
7.15
7.16
7.17

Miilki idare Amiri, Bagkan ve yetkili kildig: kisilerin emirlerinin yerine

getirilmesi.

Enciimen tarafindan alinan kararlarin takibi.

Isyerlerinin denetimleri.

Tebligat yapmak.

Isyeri miihiirleme ve miihiir fekki islemleri.

Isgal kontrolleri.

Seyyarla Miicadele.

Kaldirimlara Arag Parkinin Onlenmesi.

Dilencilerle Miicadele.

Ev, Apartman ve igyerlerinde agiga ¢op ve pislik atmanin 6nlenmesi,
giiriiltii, goriintii kirlilifine miidahale.

Kurban kesim ve satis yerlerinin olusturulmasi, ¢evre sikiyetleri.
Firin ve lokanta baca kontrolii.

Hafriyat ve enkaz atiklari kontrolleri.

Yikimlarda Alinan Onlemler.

Altyapi ¢alismalarinda trafik énlemleri.

Afet ve savag hallerinde ¢aligmalara yardimci olmak.

Yardima muhtag vatandaslan tespit ederek ilgili yerlere bildirmek.
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PERSONEL YAPISIYLA iLGiLi GENEL BILGILER

Aziziye Belediye Bagkanligi personeli, memur, is¢i ve hizmet alim yoluyla istihdam edilenlerden
olugmaktadir. Memurlar merkezi atama ile norm kadroya gére atanan kisilerden olugsmaktadir. isciler daimi ve
gecici isci olmak Uzere 2 statlde daha ¢ok arazi islerinde istihdam edilmektedir. Bunun yaninda Belediyemiz
sirketi Termal Turizm Gida ve Tic. A.$'den hizmet alimi yoluyla da personel istihdami yapilmaktadir. 2024
yiinda hizmet alim yoluyla istihdam edilen Temmuz ayi itibariyle personel sayisi yaklagik 233 kisidir. Ozellikle
temizlik hizmetleri, parklar ve yesil alanlar, asfalt, kaldirim, makine, teghizat bakim onarim isciligi ve sosyal
yardim igslerinde hizmet alimi yapilmaktadir.

Temmuz 2024 tarihi itibariyle belediyemizde 64 Memur, 17 isci statiisiinde olmak Uizere toplam 314 calisan
bulunmaktadir. Toplam personelin yaklasik % 21'i memur, % 6's1 isci personelden olugsmaktadir.
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AZIZIYE

NUFUS :

RAKIM

68.251

1823

KADIN NUFUS — 31.533 KiSi % 46.20
ERKEK NUFUS — 36.718 KiSi % 53.80

YILLARA GORE NUFUS DAGILIMI

m 57.092 2020 63.366

2017 59.309

2021 65.133

m 62.289 2022 65.553

2019 63.502

YILLARA GORE DOGUM SAYISI

2020 YILI
ERKEK 525 KADIN 493
TOPLAM 1.018

2021YILI
ERKEK 517 KADIN 467
TOPLAM 984

2022 YILI
ERKEK 493 KADIN 450
TOPLAM 949

2023 YILI
ERKEK 484 KADIN 443
TOPLAM 927

2023 68.251

YILLARA GORE OLUM SAYISI

2020 YILI
ERKEK 175 KADIN 220
TOPLAM 395

2021 YILI
ERKEK 183 KADIN 172
TOPLAM 355

2022 YILI
ERKEK 163 KADIN 137
TOPLAM 300

2023 YILI
ERKEK 183 KADIN 133
TOPLAM 316
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2025

AZIZIYE iLCE GENELi TOPLAM OGRENCI SAYISI

ERKEK 7.493
KIZ 6.370

TOPLAM 13.963

ILCEMIZDEKI OKUL SAYILARI

BESMi ANAOKULU 6 ADET
OZEL ANAOKULU 5 ADET

TOPLAM 11 ADET

BESMi iLKOKUL 33 ADET
OZEL iLKOKUL 3 ADET

TOPLAM 36 ADET

BESMi ORTAOKUL 13 ADET
OZEL ORTAOKUL 4 ADET

TOPLAM 17 ADET

RESMI LISELER 9 ADET
OZEL LISELER 7 ADET

TOPLAM 16 ADET

ilgemiz sinirlart igerisinde bulunan aile saghk merkezleri asagidaki gibidir.

. ibn-i Sina Aile Saglik Merkezi

. Dadagkent Aile Saglik Merkezi

. llica Aile Sagh Merkezi

. Omer Nasuhi Bilmen Aile Saglik Merkezi
. Toprakkale Aile Saglik Merkezi

. Yoncalik Aile Saglik Merkezi

. Saltuklu Aile Saglik Merkezi

AZiZiYE BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI
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AZIZIYE TERMAL TESISLERI

Aziziye Termal Suyu” 39 °C Kaynak ¢ikis sicakliginda termominarelli su olup; 2885.55 mg/Lt toplam mineralizasyon,
685.5 mg / L Sodyum,1708.33 mg/L Bikarbonat icermektedir.

T.C. Saglk Bakanhgr ilgili analiz raporlarinda ‘Aziziye Termal Suyunun tedavide etkili oldugu gézlemlenmistir.
Termal suyunun faydalari

- Romatizmal hastaliklar, RomotaidArtrit (iltihopll eklem romatizmalart)
+AnkilozanSpondilit (Omurganin zamanla hareketsiz hale geldigi hastalik ttrd)

«  Osteortrozlar (Kireclenmeler)

«  Sedef benzeri deri hastaliklari

+ Yumusak doku romatizmasi (Fibromyalji, mafsal agrilar)

- Belve boyun fitklari, siyafalji gibi disk hastaliklari.

- Fasia - Tendon hastaliklar

+  Safra kesesi, bobrek ve idrar yolu hastaliklar

+ Mekanik bel ve boyun agrilari

«  Cesitli ortopedik ameliyatlardan sonra eklemlerde olusan tutukluk ve sertlikler

+  Mide ve bagirsak hastaliklart (Sindirim sistemi rahatsizlari)

+ Norolojik hastaliklar (Nevraljiler, paraliziler gibi sinir agrilari ve felgler)

+ Kas hastaliklari

« Demir oranini dizenleyerek organizmnanin guglenmesi, bunyesel zayifliklarin gideriimesi
+ Uzun sUre devam eden bazi iltihapl hastaliklar

- Stres ve strese bagl tum sorunlar

+ Uykusuzluk, asabiyet, fiziksel ve ruhsal yorgunluk, unutkanlik

+  Sag dokulmesi ve kirilmasi tirnak ve deri hastaliklar

- Cilt guzelligi ve hastaliklar

+ Kronik agrilar

+ Kadin hastaliklarinin tedavisinde

- Igme kurleri seklinde sodyum,bikarbonat igerdiginden mide-bagirsak sisteminin fonksiyonel rahatsizliklar.
- Ust kastrointestinal sistemin rahatsizliklarina faydali oldugu uzman hekimlerce belirlenmistir.

Aziziye ilgesi termal potansiyeli basta olmak Uzere; Konakli-Palandd- ken kayak merkezlerine entegre olacak sekilde
planlandiginda,

AyricayuUksek irtifa kamp merkezi, kis sporlari alt yapi tesisleri, Erzurum sazligi, ilimizdeki flora, fauna zenginligi, trekking
rotalari, rafting potansiyelinin varligida birlikte degerlendirildiginde,

Erzurum ilimiz ve Aziziye ilgemiz; turizm destinasyonunda ¢ok ozel firsatlar sunmaktadir.
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iNSAN KAYNAKLARI

| PERSONEL iSTIHDAM DURUMU

Belediyemizin temel hizmet, faaliyetve gorevleri kadrolu memur, sdézlesmelimemurveisgilerle yUriatdlimektedir.
Belediyemizde 2024 yili itibariyle toplam 81 personel istihdam edilmistir. Bu personelin 64'G memur, 1/'siise
surekliiscidir;

B MEMUR:BAKISI

[ SUREKLIiSGI: 17 KiSi

| PERSONEL CiNSIYET DURUMU

Belediyemizin 2024 yilindaki hizmet, faaliyet ve gorevlerini ifa eden toplam 81 personelimizin cinsiyet dagilimi
su sekildedir;

. MEMUR ERKEK : 56 KISl

[l MEMURKADIN: 8KiSl
[ SUREKLIISGI ERKEK: 17 KiS]

| PERSONEL EGiTiM DURUMU

Belediyemizin 2024 yilinda toplam 81 personelin egitim durumu su sekildedir;

ILKOKUL : 4 KIS
ORTAOKUL : 6 Kigl
LISE : 18 KIS

ONLISANS : 11 KIS

LISANS : 37 KIS

YUKSEK LISANS : 4 KIS

DOKTORA : 1 KiSI

2025
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TESKILAT YAPISI

— Ozel Kalem Miidiirligi

EMRULLAH AKPUNAR

BELEDIYE BELEDIYE

MECLISi ENCUMENI — [ Basin ve Yayin Mudurligu

AZiZIYE BELEDIYE BASKANI
| — Teftis Kurulu Midirligu

HASAN SEZAi AYDOGAN iSMAIL HAKKI AKGUN NACi BAYRAK
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI

insan Kaynaklari ve Egitim Miid. imar ve Sehircilik Midiirligi Mali Hizmetler Mudirligu
| : Gelir Sefligi
Hukuk isleri Mudurligu 2GS R L AT Emlak Servisi ve Vezneler
icra Sefligi ! |
| Yapi Kontrol Miidiirliigii isletme ve istirakler Miidiirligi
Kiiltiir ve Sosyal isler Muddurligu ! |
| Emlak ve istimlak Miidiirliigii Strateji ve Gelistirme Mudurligi

Halkla iliskiler Miidiirligii
|
Genglik ve Spor Hizmetleri Mid.
|

Yazi Isleri Miidirligi

Evlendirme Memurlugu
|

Etiit Proje Miidiirliigii
|

Destek Hizmetleri Mudurligu
Bilgi islem Sefligi
idari Amirlik
Satin Alma Birimi

Destek Hizmetleri Sefligi

2025
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ABDULKADIR KARAMAN ONUR KORKUT ABDUSSAMET ACAR
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI

Fen isleri Miidiirligii Park ve Bahgeler Mudiirligu Zabita Mudurlugu
| | |
Muhtarlik isleri Mudirlagi Temizlik isleri Miidiirligi Afet isleri Mudrlagi
|

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miid.
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Belediye hizmetlerinin yerine getirilebilmesiicin kullanilan teknolojik envanter agagidaki tabloda gésterilmistir.

BILGISAYAR

DIGER DONANIMLAR

SISTEM ODASI

36

DONANIM ARACLARI ARAC SAYiISI

MASAUSTU BILGISAYAR 90
DizUSTU BILGISAYAR 21
TERMINAL BILGISAYAR (THIN CLIENT) -
YAZICI 13

TARAYICI 4

BELGE GEGER (GOK FONKSIYONLU) 3
YANSI CIHAZI (PROJEKSIYON) 5
TELEVIZYON 8

FOTOKOPI MAKINESI a4

KLIMA 4

SUNUCULAR 5
KESINTISIZ GUG KAYNAGI 4
KABINLER 7
YONLENDIRMELER 4

AG ANAHTARLARI 5
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PESTLE Analizi

PESTLE analiziyle belediye Uzerinde etkili olan veya olabilecek politik, ekonomik, sosyokultirel,
teknolojik, yasal ve ¢evresel dis etkenlerin tespit edilmesi amaglanir.

Belediyeyi etkileyen ya da etkileyebilecek degisiklik ve egilimlerin siniflandiriimasi bu analizin ilk
asamasini olusturur. $ehir dizeyinde kurulus digi faktorler analiz edilirken sehrin ilgisine gore ilge, il, bolge,

ulus ve ulus otesi duzeylerle iligkileri detaylandirilmali, mimkdnse kiyaslamalar yapilimalidir.

Belediyeye Etkisi
Tespitler o
Etkenler (Etkenler / Sorunlar) Ne Yapilmali?
Firsatlar / Tehditler
e Amag ve Hedefleri etkileyen .
Politik genel politik degisim Amag ve Hedeflere ulasamama Revizyon
Oz gelirlerin
Ekonomik Vergi isfisna ve muafiyetlerin Oz gelirlerin azalmasi a.1.'.t1r}hna51
genigletilmesi yOniinde
diizenlemeler
yapilmasi
Sosyokiiltiirel | Yogun Gog, Yagh niifus Ek yatinm ve hizmet maliyeti Mali yardim
. Veri paylagiminda
Teknolojik Veri paylagiminda yasanan Etkin hizmet verememek mevzuat
sorunlar . .
diizenlenmesi
Yasal
o Amag ve Hedeflerin olumsuz etkilenmesi | diizenlemelerin
Yasal Ongoriilememe w1 ol
ongoriilebilirligin
in saglanmast
Kiiresel 1sinmanin getirdigi . . i
Cevresel Kiiresel ¢gapta 6nlem alamama Is birligi
sorunlar

2025
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GZFT Analizi

Durum analizi kapsaminda kullanilacak temel yontemlerden birisi de GZFT analizidir. Bu analiz,
belediyenin ve belediyeyi etkileyen kosullarin sistematik olarak incelendigi bir yontemdir. Bu kapsamda,
belediyenin gl¢lU ve zayif yonleri ile belediye disinda olusabilecek firsatlar ve tehditler belirlenir.

Belediyenin gugll ve zayif ydénleri kurulus i¢i analiz ile durum analizi kapsaminda yapilan diger
calismalarin sonuglarindan, firsatlar ve tehditleri ise PESTLE analizi sonuglarindan yararlanilarak tespit
edilir. Bu yaklasim, planlama yapilirken belediyenin glgli ve zayif yonleri ile karsi karsiya oldugu firsatlari ve
tehditleri analiz etmeye ve gelecege donuk stratejiler gelistirmeye yardimci olur.

olmamasi

ic Cevre Dis Cevre
Giiclii Yonler Zayif Yonler Firsatlar Tehditler
Ilgemizin turizm
Kurumsal alt yap1 Nitelikli personel azlig1 potansiyelinin yiiksek [lgemizin yogun gig almas:
olmasi
Birimler aras iletigimin Organize sanayi ve Atik ve cevre vénetiminde
Giiglii bir yonetim kadrosu | yeteri kadar giiglii kiiciik sanayi bélgelerinin § Y

ilgemizde olmasi

yetki karmagasi

Konaklama tesislerinin

Hizl ve aktif karar alma . . . Yetki ve gorev alanlarinin
o yogun olarak ilgemizde . . . .
siireci hizli bir sekilde genislemesi
olmasi
Teknolojik alt yapinin iist Istihdam olanaklarinin
diizeyde olmas1 ilgemizde yiiksek olmasi

38
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Tespitler ve ihtiyaglar

Durum Analizi Asamalar

Tespitler / Sorun Alanlan

ihtiyaglar/Gelisim Alanlar

Uygulanmakta Olan Stratejik
Planin Degerlendirilmesi

Ongoriilemeyen degisiklikler

Giincelleme yapilmasi

Mevzuat Analizi

Yetki ve Gorev karmagast

Yeni diizenlemelerin yapilmasi

Ust Politika Belgeleri Analizi

Yol gosterici olmasi

Kaynak ihtiyaci

Paydas Analizi

Memnuniyet Diizeyinin yiksek
olmasi.

Memnuniyet Diizeyini daha da iist
siralara tasimak

insan Kaynaklan Yetkinlik Analizi

Aidiyet duygusunun yiiksek olmasi

Moral ve motivasyonun siirekli
artirilmasi

Kurum Kiiltiirii Analizi

Kurumsallasma ve kurumu
sahiplenmenin iist diizeyde olmasi

Kurumsal yapmnin daha da
gii¢lendirilmesi

Fiziki Kaynak Analizi Yeterli diizeyde olmasi Gelisen ihtiyaglarin karsilanmasi
;‘:ll:ll?zl?]l ve Bilisim Altyapisi Yeterli diizeyde olmas1 Teknolojik gelismenin takip edilmesi
Mali Kaynak Analizi Oz gelirler Oz Gelirleri artirma ihtiyaci

PESTLE Analizi

Durum analizi

Gelisim alanlarn siirekli takibi

AZiZiYE BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI

39



GELECEGE BAKIS

Misyon

Aziziye Belediyesi olarak misyonumuz; Kaynaklari etkin ve verimli kullanan, katilimcr karar alma
mekanizmasi gelismis, hemserilerinin hukukunu goézeten ve koruyan, dezavantajli gruplarin hayatini
kolaylastirmayi hedefleyen, ¢evreye ve dogaya duyarli, teknolojik gelismelere agik, toplumun her kesiminin
taleplerine uygun nitelikli projeler dretip hayata gegiren, halka hizmeti prensip edinen, yasanabilir ve
surdurulebilir bir kent olusturmayi amaglayan belediyecilik hizmeti sunmaktir.

Vizyon

Aziziye Belediyesi olarak vizyonumuz; Yénetimde katiimcili@in en Gst dlzeye ¢iktigl, kurumsallasmanin
tamamlandigi, en son teknolojiyi kullanan, yasanabilir ve strdurilebilir kent yagsami igerisinde tarihi ve kiltdrel
mirasini koruyan, halka hizmet noktasinda vatandas memnuniyetini en Ust seviyeye ¢ikarmak suretiyle 6rnek
belediyecilik anlayisinin strdurilmesidir.

Temel Degerler
Esitlik ve Adalet

Belediyemizin karar ve uygulamalarinin adalete dayanmasi, hizmette adil olunmasi temel
ilkelerimizdendir. Adalet, idarenin bitln eylem ve islemlerinde temel almasi gereken en ylce degerdir. Adil
hizmet, hizmetin dncelik sirasina goére verilmesini gerektirir. Adil yénetim de hakhnin hakkini teslimi gerektirir.
Belediyemiz hizmet sunumunda Aziziye ‘de yasayan herkesi ayni énemde kabul eder ve kimsenin ayricalikli
olmasina miusaade etmez.

Seffaflik, Hesap Verebilirlik

Gizlilik; kamu yonetimindeki yolsuzlugun, verimsizligin, kayirmaciligin, politik ayrimciligin en énemli
sebepleri arasindadir. Bu olumsuzluklar da kamu ydnetiminin kendisinden beklenen fonksiyonlari yerine
getirmesini engellemekte, toplumsal kaynaklari verimsiz harcamakta ve halkin kamu kurumlarina olan
glvenini zedelemektedir. Seffafligin temeli ilgili olan herkesin gereksinim duydugu bilgiye erisebilmesinin
saglanmasidir.

Vatandasg, “yetki veren” dir ve kamu ydnetiminin kendisine yetki veren vatandasa karsi, bu yetkiyi ne
kadar dogru ve etkin kullandiginin hesabini vermesi gerekmektedir ve belediyemiz icin bu yaklagim temel
ilkelerimizdendir.

insan Odakli Olmak

Aziziye Belediyesi Yonetimi olarak temel ilkemiz insan odakli hizmettir. Clnki kamu kurumlari ve
belediye, insana hizmet etmek icin vardir, “insani yasat ki devlet yasasin” dlsuncesinden hareket eden
belediyemiz, butln hizmet politikalarinin merkezine insani koymustur.

Katilimci Yonetim

Demokrasiyi Ustun kilan, halkin siyasal sisteme katilimi ve denetimidir. Katilimin amac siyaseti ve
yonetimi etkilemektir. Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlarindandir. Bu sebeple vatandaslar
diger devlet kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlari etkileme
cabalar sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik kiltirin gelisimine katki sagladiklari gibi; ayni
zamanda vatandaglarin sikayet ve talepleriile daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barigin gelismesine
de katki saglamaktadiriar.

2025
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Calisanlariyla Biitiinlesmek

Belediyemiz, ¢alisanlarinin belediye faaliyetlerine daha etkin ve gondllG katiimi yolu ile hizmetleri
nitelik ve nicelik yoninden geligstirmeyi temel ilkeleri arasinda kabul etmektedir.

Sirekli Egitim ve Geligim

iice ve ilce halkina daha iyi hizmet verebilmek icin stirekli gelisim ¢abasi icerisinde olmamiz gereklidir.
Her glin daha iyiye, daha guzele ulasmak, nitelik ve nicelik olarak daha fazla hizmet Gretmek igin strekli gelisim
anlayislyla hareket etmemiz gerekmektedir. SUrekli iyilestirme ¢alismalarinda esas alinmasi gereken siregler
ve calisanlardir. Kurumumuzun tim kademelerinde dlzenli egitim gerekli gérilmektedir. CUnkU bilgi ve
becerileri gelisen ¢alisanlarin kuruma katki dereceleri de artacaktir. EGitim ve beceri dUzeyi ylksek personelin
kuruma katkisi tartigilmaz bir gergektir.

Bilgiye Ulagma ve Bilgiyi kullanma

GUnUmduzde bilgi en 6nemli sermaye ve yetismis personel de en énemli kaynaktir. Hizli degisim ve
gelismelerin yagandigl glinimuzde belediyeler bilgiye ulagma, bilgiyi paylasma ve bilgiyi eyleme dénUstlirme
becerisini gosterebildikleri oranda basariyi yakalayacaklardir. Bu sebeple Aziziye Belediyesi olarak bilgiye
ulagmayi ve bilgiyi kullanmayi temel ilkelerimiz arasinda kabul ediyoruz.

Etkin Kaynak Yonetimi

Aziziye Belediyesi, sahip oldugu mali, beseri, fiziki kaynaklari dogru yerde ve dogru bicimde kullanarak
etkinlik ve verimlilik ilkesine riayet edecektir. Aziziye Belediyesi Yonetimimiz, sadece kendi kaynaklarini degil,
ilcemiz ve dlkemizin yatirimci firmalarinin sosyal duyarliliklarini Aziziye ilgemizin kalkinmasinda etkin bir glic ve
kaynak olarak kullanmayi hedeflemektedir.

Sosyal ve Kiiltiirel politikalar

Sosyal belediyecilik; kamu harcamalarini konut, saglik, egitim ve ¢evrenin korunmasi alanlarini
kapsayacak sekilde sosyal amaca kanalize eden; issiz ve kimsesizlere yardim yapilmasi, sosyal dayanisma ve
entegrasyonun tesis edilmesi ile sosyo-kultlrel faaliyet ve calismalarin gerceklestirilebilmesi icin gerekli olan
altyapi yatirimlarinin yapilmasini 6ngéren; bireyler ve toplumsal kesimler arasinda zayiflayan sosyal guvenlik
ve adalet mefhumunu gl¢lendirmeye yonelik olarak mahalliidarelere sosyallestirme ve sosyal kontrol iglevleri
yukleyen bir modeldir. Belediyemiz sosyal sorumluluklarinin bilincinde, sosyal kalkinmayi artirici ¢calismalar
gergeklestirmeyi temel ilkeleri arasinda kabul etmektedir.

Saglikli ve Sirdiirilebilir Kentlesme

Belediyelerimiz, “buglnlnihtiyaglarini, gelecek kusaklarin kendiihtiyaglarinikarsilayabilme imkéanindan
6dln vermeksizin karsgilamak”, dogaya ve gevreye karsi gereken hassasiyeti korumak ve kentlerimizi icinde
yasayanlara huzur, glven, umut veren ve medeni ihtiyaglarini karsilayabildikleri bir yerlesim alanina
donusturmekle yakimludurler.

Aziziye Belediyesi, ilgenin gelisimini cevreye duyarli, gelecek nesillerimizin de haklarina saygil bicimde
gergeklestirmeyi ve ilgcemizin saglikl yapilanmasini temel ilkeleri arasinda kabul eder.
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Mudurluklerimizin Goérevleri:

22.02.2007 tarih ve 26442 sayil Resmi Gazetede yayinlanarak yrirlige giren Belediye ve Bagli Kuruluslariile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro llke ve standartlarina lligkin Yonetmelige gore Belediyemiz 24 madUrlUkten
olusturulmustur. 2024 yilindaki faaliyet hizmet ve gérevlerimiz bu mudurliklerce yGritllmustar.

2025 yilinda Aziziye belediyesinde sunulan hizmetleri soyle siralayabiliriz:

Ozel Kalem Miidiirligii Tarafindan Sunulan Hizmetler

. Belediyenin Protokol Hizmetleri

. Bagkanlik Makaminin Temsil Agirlama Hizmetleri
. Baskanin Program ve Randevularinin Takip Hizmetleri
. Dini ve Milli bayramlarin Organizasyon Hizmetleri
. Beyaz Masa Hizmetleri

. Donanim Hizmetleri

. Yazilim Hizmetleri

. Otomasyon Hizmetleri

. intranet ve internet Hizmetleri

. Kurum Arsiv isleri ve Dosyalama Hizmetleri

. Veri Kayit, kontrol ve Muhafaza Hizmetleri

Hukuk igleri Mudiirligii Tarafindan Sunulan Hizmetler
. Belediye Aleyhine Agilan Davalarda Belediyeyi Savunmayla ilgili Hizmetler
. Belediye Lehine Dava A¢ma Isleriyle ilgili Hizmetler

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Mudiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

. Belediye Faaliyetleri Hakkinda Kamuoyunun Bilgilendirilmesi Hizmetleri
. Kitle iletisim Araclarindan Etkin Faydalanma Hizmetleri

. Belediye ile ilgili cikan haberleri takip etme ve argivleme Hizmetleri

. Belediyeye ait web sayfasi yonetme Hizmetleri

. Belediye ile ilgili cikan haberleri takip etme ve argivileme Hizmetleri

. Belediyeye ait web sayfasi yonetme Hizmetleri

. Halkla iliskiler Hizmetleri

. Beyaz Masa Hizmetleri
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Mali Hizmetler Midiirliigi Tarafindan Sunulan Hizmetler

Belediye Gelirleriyle ilgili Yoklama ve Kontrol Hizmetleri
MUkellef Sicil Kayit ve kontrol Hizmetleri

Belediye Gelirlerinin Tahakkukuyla ilgili Hizmetler
Belediye Gelirlerinin Tahsilatiyla ilgili Hizmetler
Belediye Alacaklariyla icra - Takip Hizmetleri
Belediyenin Muhasebe Hizmetleri

Belediyenin Banka Hizmetleri

Belediye Finansman Hizmetleri,

Belediyenin Odemelerle ilgili Hizmetleri

Belediyenin Demirbas Kayitlarinin Konsolide Hizmetleri
Belediyenin Mali ve On Mali Kontroliyle ilgili Hizmetler
Belediye Butgesinin Hazirlanmasi ve Takip Hizmetleri
Belediyenin i¢ Kontrol Eylem Planinin Hazirlanmasi ve Takip Hizmetleri

Emlak istimlak hizmetleri

Yazi ileri Miidiirliigii Tarafindan Sunulan Hizmetler

Gelen ve Giden Evrak Kayit Hizmetleri,
Belediye Meclis Hizmetleri
Belediye Encimen Hizmetleri

Nikah isleriyle ilgili Hizmetler

insan Kaynaklari Midurlugl Tarafindan Yapilan Hizmetler

2025

Calisanlarin Maas ve ikramiye Bordrolarinin Yapiimasi Hizmetleri
Calisanlarin Yasal izin islemleri Yiritilmesi Hizmetleri

ISKUR ile Koordineli TYP Projesi Kapsaminda istihdam Saglamak

Calisan Personelin Ozliik islemlerinin Mevzuat Cercevesinde Yiritilmesi Hizmet

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu ve Diger Belediye Mevzuati Hizmetleri

Belediye Birimleri ve Birim ici i§bir|i§i ve Koordinasyon Hizmetleri

AZiZiYE BELEDIYESi
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. ISKUR Hizmet Noktasi Hizmetleri

Kiiltlr ve Sosyal isler Mudiirliigl Tarafindan Sunulan Hizmetler

. Halkla iliskiler Hizmetleri

. Kaltdr Hizmetleri

. Organizasyon Hizmetleri

. Sosyal Yardim Hizmetleri

. Yéresel Etkinliklerle ilgili Hizmetler

. Ramazan Organizasyonu Hizmetleri

. Toplu Slinnet Organizasyonu Hizmetleri

. Sportif ve Klltdrel Organizasyon Hizmetleri

. Belediyemizce kurulan spor tesis ve sahalarin isletilmesi, ilcemizde spor yapan sporcularin yetisme ve

gelismelerini saglamak, gencleri kotl aligkanliklardan korumak, ruh ve beden sagliklariile ilgili gerekli tedbirleri
almak, sporun kitlelere yayilmasini tegvik etmek, gencglere yoénelik her turla plan, proje ve organizasyonlar
dizenlemek, yapilacak faaliyetlerin takvimini belirlemek, ilce bazinda &dilld yarisma/musabakalar tertip
etmek,

. BUtlin spor branslarinda sportif faaliyetler igcin imkanlar olusturmak, spor okullari ve kurslar agmalk,

. Genglik ve Spor ilce MUdarligu ve diger amator spor kullUpleri ile koordineli olarak amatér sporun
gelismesi ydnunde destek saglamak,

. Bdlgede bulunan spor kullpleri ile dayanisma iginde halkin spor faaliyetlerine katilimini saglamak,
gengler icin sportif etkinlikler, yarismalar ve turnuvalar dlizenlemek,

. iice blinyesindeki egitim kurumlari ile igbirligi yapmak, gencliGe yonelik seminer, konferans, paneller,
sohbetler ve sempozyumlar dlzenlemek, gezi ve benzeri etkinliklerde bulunmak, Universite tanitim glnleri
dizenlemek, genclere yonelik kamp faaliyetleri yapmak,

. licede kurulmus vakif ve derneklerle, kurulus amaci dogrultusunda musterek calismalar yapmak,

. Belediye bagkani veya bagl bulundugu bagkan yardimcisi tarafindan verilecek diger gorevleri
yapmak.

. is bu yénetmelikte hikim bulunmayan hallerde yurirlikteki Genclik ve Spor Bakanhigl mevzuat

hdkdmlerine gore ¢caligmalar yapmak.

isletme ve istirakler Miidirliigiince Sunulan Hizmetler
. Termal A.S. Hizmetleri

. Termal Kaplica Hizmetleri

- Termal Otel Hizmetleri
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- Hamam Fin hamami ve fitness Hizmetleri

El Sanatlari Dalinda Yapilan Hizmetler

Ehram Dokuma Hizmetleri

- Uretilen Ehram'dan elde edilen Urinler (Hirka, Yelek, Ganta, Cay Tabagi Althdl, Maske, Telefon Kilifi,
Bayan Elbise)

Bicki, Nakis ve Dikis Hizmetleri

Koyun yununden Ehramlik iplik Uretim Hizmetleri

Kolonya ve Dezenfektan Uretim Hizmetleri

- Sal, ortd, Erkek-Kadin ceket, Ehram para kesesi, Magnetler, Tokalar, Seccade, Bel kugsagi, Bayan fular,
Ehram heybe, Poset ctizdan, Anahtarliklar, Atki, Kravat, Panco, Bebek cesitleri, Tag ...

Park ve Bahgeler Miidurliiglince Yapilan Hizmetler

. Yeni Park ve Rekreasyon alanlari olusturulmasi Hizmetleri

. Cocuk oyun parklari ve gcocuk oyun guruplari olugturulmasi Hizmetleri
. Parklarin Boya bakim onarim Hizmetleri

. Parklarin Bigme, Budama, GuUbreleme Hizmetleri

. Agaglandirma, Cim ekme ve Aydinlatma Hizmetleri

Zabita Miidiirliigli Tarafindan Sunulan Hizmetler

. isyerlerinin Ruhsatlandirma Hizmetleri
. Zabita Hizmetleri

. isyerlerinin Denetim Hizmetleri

. Koruma ve Guvenlik Hizmetleri

imar ve Sehircilik Midiirliigl Tarafindan Sunulan Hizmetler

. Planlama ve Harita Hizmetleri

. imar Hizmetleri

. Numarataj Hizmetleri

. 3194 sayili imar Kanunu Hizmetleri
2025
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Kentsel Tasarim Midiirliiglince Sunulan Hizmetler

. lice Halkina; Giivenli ve Sirdirilebilir Yagsamsal mekan olusturma Hizmetleri
. 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Donusturidlmesi Hizmetleri
. 2942 sayill Kamulastirma Kanunu hizmetleri

Temizlik isleri Miidiirliigu Tarafindan Sunulan Hizmetler
. Temizlik Hizmetleri
. Gevre koruma Hizmetleri

Fen isleri Miiduirliigu tarafindan Sunulan Hizmetler

. Fen isleriyle ilgili Hizmetler

. Satin Alma isleriyle Alakal Hizmetler

. Sosyal Tesis isleriyle Alakall Hizmetler

. idari islerle Alakall Hizmetler

. Akaryakit isleriyle Alakall Hizmetler

. Makine ikmal ve Bakim Onarim Hizmetleri

. Bina Bakim Onarim, Tadilat ve Temizlik Hizmetleri

Strateji ve Gelistirme Miidiirliigl tarafindan Sunulan Hizmetler

. Stratejik Plan hazirlanmasi

. Performans Plan hazirlanmasi
. Faaliyet Raporu hazirlanmasi

. Uyum Eylem Plani hazirlanmasi
. ic Kontrol Plani hazirlanmasi

Teftig Kurulu Miidurlugu tarafindan sunulan hizmetler

. Teftig Kurulu MidurlGgundn 8. madde de belirtilen gérevlerini ylritmek,

. Yillik Teftis Programini yapmak, Bagkanlik onayina sunarak uygulamasini izlemek,

. Mufettiglerin calismalarini dGzenlemek ve takip etmek,

. Belediye Baskaninin teftig, inceleme, arastirma ve disiplin sorusturmasi istedigi gérevle ilgili igleri

yapmak ve yaptirmak,

. Mufettiglerinhazirlayip, 8nce MidUrluge sunduklari, Teftis, inceleme, Arastirmave Disiplin Sorusturmasi

2025
AZiZiYE BELEDIYESi

46 PERFORMANS PROGRAMI



raporlarini incelemek, eksikliklerinin giderilmesini saglamak, Bagkanlik Makamina sunmak, geregine gore ilgili
mercilere gondermek, ilgililerce alinacak tedbirleri ve yapilacak islemlerin sonuglarini takip etmek ve alinmasi
gereken tedbirlerle ilgili tekliflerde bulunmak, bunlarla ilgili alinmasi gereken 6nlemleri makama énermek,

. Gerektiginde bizzat teftis, denetim, inceleme ve sorusturma yapmak,

. Teftig iglerinin genel durumu ve teftis yonteminin iyilestiriimesine yonelik incelemeler yaparak
tedbirlerini almak,

. Teftig Kurulu uygulamalari hakkinda yénergeler ¢ikarmak,
. Gorev alanina giren konularda, uygulamalarda ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve aksakliklarla ilgili

hususlarda inceleme ve arastirma yaparak, alinmasi gereken kanuni ve idari tedbirler konusunda Bagkanlik
Makamina tekliflerde bulunmalk,

. MdUfettislerin ve buro personelinin sicil raporlarini dizenlemek

. Baskanlik Makaminca verilen igleri yapmak.

. Kurulun calismalarina ait yillik faaliyet raporlari dizenlemek ve Bagkanlik Makamina sunmak
. Bagkanlik Makaminin onayi ile kurulun gérev alanina giren diger gérevleri yapmak.

Destek Hizmetleri Mudiirliigu tarafindan sunulan hizmetler

. Belediye hizmet binalarinin, Midurldklerden gelen taleplere gére bakim ve onarimlarini yaptirmak,

. Makine ve ekipmanlarinin bakim ve onarim islemlerini yapmak,

. Mudurlidk adina gelen tUm evrak ve belgelerin tasnifini yaparak geregini yapmak,

. Destek Hizmetleri MUdurlGgu arsivinin dlzenli ve temiz tutulmasini saglamak,

. Bagkanlik Makamina, Belediye Meclisine ve Enclimenine muddrlikle ilgili teklifler sunmak ve bu

organlarca verilen kararlarin uygulamasini saglamak,

. ilgili kanun ve mevzuata uygun olarak Belediyemize ait sosyal tesisler, mesire alanlari, spor salonlari
vb. faaliyetlericin, MUdurllklerden gelen talepleriihale veya dogrudan temin yontemi ile yerine getirerek etkin
ve verimli caligmalarini saglamak,

. Belediyeye bagli birimlerin faaliyetlerini sirdlrebilmeleri maksadiyla ihtiya¢ duyduklar malzemelerin
satin alma yolu ile kargilanmasinin gerektirdigi faaliyetleri ylrlGtmekten, gerekli satin alma faaliyetlerini,
piyasa kosgullari ve fiyat dalgalanmalarini incelemek suretiyle en misait sartlarda yaparak, ihtiyag yerlerine
zamaninda istenen miktar ve kalitede ulagtirmadan, satin almalarda fiili denetimi saglamaktan, MadurlGgi'ne
intikal eden malzeme taleplerini kargilamak UGzere gerekli faaliyetleri planlamaktan, uygulayip kontrol ve
koordine etmekten, etkin, verimli ve kaliteli hizmet verme, ¢agin gerektirdigi teknolojik yeniliklere agik olma
anlayisina paralel olarak ¢alismalarini ylritmekten, satin alinacak malzemelerin standartlarini belirlemek
icin ilgili mudurlGklerle koordineli calismalk,

. Belediyeye ait is makineleri ve araglari, binek otolar, kamyonlar, minibusler, otobusler ve kamyonetlerin
bakim onarim ve tamiratlarinin yapilmasini saglamaktan, Belediye'nin sundugu hizmetlerde kullanilan gesitli
malzemelerin imal edilmesi, bakim ve onariminin yapilmasini saglamaktan, biriminde kullanilan yedek parga,
makine, arag gereglerin temin edilmesi ve kontrolUnU takip etmekten, biriminin imkdanlari ile yapilamayan
bakim onarimlari amirinin bilgisi déhilinde kurum diginda yaptirmaktan sorumludur.
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. Destek Hizmetleri MUdUurlugu bu yonetmelikte sayilan goérevler ile Belediye Bagkaninca kendisine
verilen tUm godrevleri yuraturken iglemleri kanun, tlizlk, yénetmelik, kararname, genelge ve tebliglere uygun
yapmak, gerekli 6zen ve cabuklugu gostererek neticelendirmekle yGkimlGdur.

Emlak istimlak Miidiirliigii tarafindan sunulan hizmetler

. Belediyenin ilgili MudurlUklerince 6nerilen projelerin gergeklegsmesi icin gerekli olan tasinmaz mal
ihtiyacinin, yatirnm programlari ve ilgili mevzuat hikimleri dogrultusunda teminini saglayacak yontemleri
arastirmak ve tasinmaz mal yonetimi politikalarini olusturmak.

. Mulkiyeti Belediyeye ait taginmazlarin degerlendirilmesi, korunmasi ve denetiminin saglanmasi icin
gerekli cahismalari yapmak.

. Belediyeye bagigslanan tagsinmaz mallarin, bagis ve sartl bagislarin usuliine uygun olarak kabullerini
yapmak ve tapu tescil igslemlerinin yUrGttlmesini saglamak.

. imar planlari dogrultusunda imar uygulamasi yapilan alanlarda yer alan ve mevzuat geregi belediye
adina tescili gereken taginmazlara iliskin tapu tescil igslemlerinin yapilmasini saglamak.

. Belediye tarafindan yapilan veya yaptirilan veya satin alinan binalari teslim almak.

. Tahsis, takas, devir, irtifak hakki, Gst hakki, intifa hakki kurulmasi konularinda ilgili mevzuat hikdmlerine
uygun olarak, gergek ve tlizel kisiler veya kamu kurum ve kurulusglari ile yapilacak protokol ve/ veya idari
sézlegmelerin hazirlanmasini saglamak.

. Belediyenin taginmaz mallarinin, ilgili mevzuat ve amaci dogrultusunda kamu kurum ve kuruluglarina
bedeli karsiligl veya bedelsiz olarak tahsis veya devredilmesine, tahsis /devir kararinin kaldirilmasina veya
sure uzatimina yonelik idari islemleri yapmak.

. Belediyeye ait tasinmaz mallarin kiralanmasina yoénelik idari islemlerin yapiimasini saglamak,
kiralamalara iliskin sézlesme ve sartnameleri duzenlemek.

. Kira suresi biten belediye taginmazlarini idari sézlegsme kurallarina uygun ve eksiksiz olarak teslim
almak, tahliyesini saglamak, aksi durumda teslim amaciyla gereken idari iglemlerin yapilmasi igcin geregini
yapmak.

. Belediye tarafindan kamu yarari ilkesine uygun olarak kullanmak UGzere, gerekli olan taginmazlarin
kiralama iglemlerini yapmak.

. Belediyenin 6zel mallari veya Ust hakki belediyeye verilmis olan donati alanlari Gzerinde, bu Ust
hakkina dayanilarakilgilimevzuat dogrultusundayapilacak tesislerigin irtifak hakki-lst hakki tesis etmek. Buna
yonelik idari sézlesme ve sartnameleri dizenlemek, ihale islemlerini yapmak Gzere yetkili birime géndermek.

. MUdarligun sorumlulugunda ve yargiya intikal edilen konular hakkinda Mahkemelerce veya Hukuk
Isleri MUdUrlagunce istenen bilgi ve belgeleri zamaninda ve tam olarak hazirlayarak iletmek.

. Belediye muilkiyetinde veya tasarrufunda olan tasinmaz mallarin envanterini ve kayitlarini tutmak.
Emlak ve Istimlak MUdurlGgUnce yarGtdlen tim is ve islemlere ait her tlrlU bilgi belge ve dokiimani arsiviemek.

. Belediye sinirlariicinde, imar programinda bulunan ve kamu hizmetleri igin gerekli olan tagsinmazlarin,
Kamulagtirma Yasasina gére kamulastirma iglemlerinin yapmak. Kamulastirmayla ilgili her tarllG belgenin
duzenli bir sekilde dosyalanarak muhafazasini saglamak.

. Kiymet takdir komisyonu ve uzlasma komisyonlari kurulmasi ¢alismalarini, rapor yazimi ve parsel
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sahiplerinin davet edilmesi (tebligat) gibi konularda gereken Sekreterya gorevini ylritmek.

. Belediyenin satin alacagi, kamulastiracagi ve irtifak hakki kuracagr taginmaziarin tapu sicil-kayit
arastirmalarini yapmak. Tasinmazlar Uzerindeki serh, rehin, ipotek, haciz, irtifak ve intifa haklari ile beyanlar
hanesinde kayitl bilgileri edinmek.

. Belediye Bagkanliginca imzalanan protokol veya idari sézlesmelerde yer alan kosullarin yerine
getirilmesi konusunda ilgili belediye birimleri ile koordinasyonu ve is takibini saglamak.

. Belediyeye ait tagsinmazlarin isgalini dnlemek Gzere gerekli tedbirlerin alinmasi igin ilgili kurum ve
birimlerle gerekli calismalari yapmak

. Belediyeye ait isgal edilmis taginmazlarin isgalcilerinden ecri misil bedellerini tahsil etmek ve
tahliyelerinin yapilmasi igin gerekli idari islemleri yapmak

Muhtarlik Hizmetleri Mudiirltigu tarafindan sunulan hizmetler

. Muhtarlik isleri MUdurligu, icisleri Bakanhginin 2015/8 Sayili Genelgesinde belirtilen is ve islemlerin
tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasini saglamak.

. icisleri Bakanhgi tarafindan www.muhtar.gov.tr lzerinden olusturulan MUHTAR BILGI SISTEMI
aracili@iyla belediyemize iletilen talep, sikdyet, 6nerive isteklerin mevzuatta belirtilen sirelerde kargilanmasini
ve sonuglandirilmasini saglamak.

. MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat, telefon la, maille, dilekge ile vb.) her tirli talebin uygun
birime ve uygun kisilere yonlendirilmesini saglamak ve sonuglarini takip etmek.

. MBS Uzerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tim talep, sikdyet oneri ve isteklerle ilgili
istatistiki kayitlari tutmak, raporlamak ve bagkanliga sunmak.

. Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla istisare toplantilari” duzenlemek ve mahalle bazh hizmetlerin
degerlendirmesini yapmak.

. Belediyemiz mudurlikleri tarafindan yapilan tlm hizmetlerin mahalle bazl raporlanmasini saglamak.
llgili madUrlUklerde mahalle bazli raporlama ve arsiv olusturulmasini saglamak.

. Belediyemizde Uretilen tUm hizmetlerle ilgili mahalle bazli raporlar hazirlayarak Bagkanlhk makamina
sunmak.
. Muhtarlik isleri MUdarlaga, bu ydnetmelikte sayilan gérevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa

dayanarak Belediye Bagkaninca kendisine verilen tlim gérevlerin kanunlar gercevesinde yapilmasini saglamak.

. Muhtarlik isleri Muduarligua, Belediye Bagkaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevlerile ilgili
yasalarda belirtilen gérevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve ydritmek.
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HEDEF KARTLARI

Amag A1: Aziziye Giizellessin Diye

Hedef H1.1 Vatandagimizin Belediyeye ve Belediye Hizmetlerine 7/24 Ulasabilmesini saglamak.

Sorumlu Birim Basin Yayin Halkla fliskiler Miidiirliigii

?al;llll.:f;k Destek Hizmetleri Miidiirligii (Bilgi Islem Sefligi)
Birimler
Plan Donemi c

Performans Hexefe B: la:]nmiml = E
: . Etkisi Fansle | 9025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @ e
Gostergeleri (%) Degeri E = 5

. (2024) 3 &2

o = &

Cagn Merkezine
yapilanbagvuru | %50 160.000 | 175.000 | 190.000 | 200.000 | 210.000 | 220.000 Gggfrda Y];'i‘:a
sayisl
Mobil
Uygulamalardan | %S0 | 14000 | 16000 | 18.000 | 20000 [ 22000 | 25000 | ®4¥® | Y&
yapilan basvuru i r
sayisi
Riskler + Halkla iliskilerde deneyimli personel eksikligi

+ Vatandaglarimizin belediye hizmetlerine telefon ile ulasmasini saglamak.

iRty . Vatandaglarimizin belediye hizmetlerine mobil uygulamalar ile ulagsmasini saglamak.

Maliyet Tahmini |5.000.000,00- TL.

Tespitler + Halkla iligskilerde deneyimli yeterli personelin azlif1

ihtiyaglar + Personele egitim verilmesi
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Amag A1: Aziziye Giizellegsin Diye

H1.2 Giincel iletigim yazilimlariyla entegrasyonlar yaparak, tek ekrandan tiim bagvuru

Hedef siireglerini yonetmek

Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Miidiirliigii (Bilgi Islem Sefligi)

is birligi Basin Yaym Halkla iliskiler
Yapilacak Miidiirliigii Yazi isleri
Birimler Miidiirliigii
Performans GELED Pl];: 113:!:1 Elml i g
: , Etkisi FAnsle | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | & E
Gdstergeleri (%) Degeri @ = b
] oy £ | &z
- = &R
Entegrasyon Sayisi | % 100 1 17 %100 | %100 | %100 | % 100 6 g),];da Y;li(r]a
Riskler * Yeni teknolojilere adaptasyon siireci

» Cimer, E-Devlet, Beyaz Masa Entegrasyonu.

* Sosyal Medya Entegrasyonu.

» Cagn Merkezi, Faks, Webden Bagvuru, E-Mail, Dilek¢e Entegrasyonu.
* Gelisen yeni teknolojik bagvuru kaynaklari ile entegrasyonlar.

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini 500.000,00- TL.

Tespitler * Cok sayida bagvuru kaynaginin olmasi nedeniyle yasanan kargasa.

ihtiyaclar * Yazilimsal destek, teknik donanim ve egitimli personel

2025
AZiZiYE BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI




52

Amag

A1l: Aziziye Gilizellessin Diye

Hedef

H1.3 Vatandaglarimiza daha iyi hizmet verebilmek i¢in mobil yazilim uygulamalari

gelistirmek

Sorumlu Birim

Destek Hizmetleri Miidiirliigii (Bilgi Islem Sefligi)

Yazi Isleri Miidiirliigii
is birligi o
Yapilacak Tiim Birimler
Birimler
Performans B A Pl]:: ?:nﬂelMI i £
N ; Etkisi Fanele | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 @ B
Gostergeleri (%) Degeri = = Bl
. (2024) £ 2=
= = @
Mobil Uygulama | ,, ,,, 1 7 | %100 | %100 | %100 | %100 | %92 | Yilda
Sayis1 bir bir
Riskler + Ust diizey yazilm destegi verecek firma sayisinin azlig

Faaliyet ve Projeler

+ Pazaryeri Takip Uygulamasi,

+ Bina Kimlik ve Afet Bilgi Sistemi Uygulamasi,

+ Aziziye Yasam (Tesis Bilgi Sistemni) Uygulamasi,

+ Aziziye Mobil Yonetici Uygulamasi,

+ Elektronik Ruhsat Uygulamas,

* Mobil Demirbag Sayim Uygulamasi,

+ Dijital Arsiv kurulmasi.

Maliyet Tahmini | 11.000.000,00- TL.
. * Yapilan son arastirmalara gore internet kullanicilarinin yaklasik %67 si ihtiyaglarim mobil
Tespitler o e . .
telefonlar1 aracilig ile gidermektedir.
ihtiyaclar * Yazilimsal destek, teknik donanmim ve egitimli personel
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Amacg

A1: Aziziye Giizellegsin Diye

Hedef

H1.4 Vatandaglarimiza daha iyi hizmet verebilmek i¢cin Web uygulamalan geligtirmek

Sorumlu Birim

Destek Hizmetleri Miidiirliigii (Bilgi Islem Sefligi)

l$-bl-rllgl Yapilacak Tiim Birimler
Birimler
Performans i A Pl]i?;l: ?:nmiml i £
e : Etkisi Sansle | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @ g
Gostergeleri (%) Degeri o =g
° 1 oz4 § | &3
| = &
Web Uygulama | o, 4 1 3| %100 | %100 | %100 | %100 | S2da | Yilda
Sayisi bir bir
Riskler + Varolan verilerin dogru temini ve sisteme girig agamas1

Faaliyet ve Projeler

+ Aziziye Kurumsal Web Sayfasi

* Proje Portal (Belediyemizin yaptig1 tiim proje istatistiki bilgilerinin yer aldigi uygulama)
+ Faaliyet Portal (Belediyemizin giin igerisinde yaptig1 tiim faaliyetlerin kayit altma alindig:

uygulama)
+ Kiitiiphane Bilgi Sistemi,
+ Elektronik Ruhsat Bilgi Sistemi.

Maliyet Tahmini | 1.000.000,00- TL.
* Belediyemize ait tiim g¢alismalarin farkli birimlerde farkli yontemlerle saklanilmasi,
Tespitler kurumsallik agisindan yonetim zafiyeti olusturmakta. Bu nedenle merkezi yazilimlara
gecilerek, kullanici bagimsiz bir yap1 olusturulmali.
* Gegmise yonelik proje verilerinin en dogru sekilde temin edilmesi asamasinda planli ve
ihtiyaglar programli ¢alisma metodu belirlenmesi. Dijital Arsiv, Ayrica yazilimsal destek, teknik

donanim ve kalifiye (egitimli) personel

AZiZiYE BELEDIYESi
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Amacg

A1: Aziziye Giizellessin Diye

Hedef

H1.5 Hemserilerimizin belediye faaliyetlerinden haberdar olmasini saglamak

Sorumlu Birim

Basm Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliiii

is birligi . .
Yapilacak Tiim Birimler
Birimler
Plan Doénemi &
Hedefe i <
Performans Etkisi | B29aM8Y | 2075 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @ | B
Gostergeleri (%) Degeri E O
g (2024) 5 22
i~ o =
o =2 &
Paylasilan haber
sayis (Gazete,Tv, | %60 | 26500 | 27500 | 28.500 | 29500 | 30500 | 31.500 | OB | Yiida
Radyo, Dergi ) r o
Fotograf basim
ve dijital veriler 6 avda Yilda
Fotograf baskisi, % 40 29.300 30.300 | 31.300 | 32.300 | 33.300 | 34.300 4 .
b b
CD, DVD, Dijital o i
cekim)
Riskler + Diger miidiirliikler tarafindan gergeklestirilen projelerin tanitim ve duyuru faaliyetleri igin

gereken siirenin saglanamamasi,

Faaliyet ve Projeler

* Yazili ve gorsel basinda Aziziye Belediyesi ile ilgili ¢ikan giinliik haber ve yorumlari
takip etmek,

* Belediyenin ve Belediye Baskaninin tiim medya kuruluslar ile iletisimini saglamak,

+ Belediyenin yapmis oldugu sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile diger faaliyet ve hizmetlerini
kamuoyunu duyurmak maksadiyla basin kuruluslarini, basin biiltenleri ve basin bildirileri
ile bilgilendirmek,

* Belediye tanitim ve faaliyetleri ile ilgili kitap-brosiir gibi yaymnlar hazirlamak,

* Belediye ve baskanhifin basin biiltenlerinin hazirlik ve organizasyonlarim yapmak,

* Basin biiltenlerinin argivlenmesini yapmak,

Maliyet Tahmini

2.500.000,00- TL.

* Toplumsal dayamigmanin artirilmasi,

Tespitler + Kamu ve 6zel kuruluslar arasi koordinasyon ve is birliginin gelistirilmesi,
* Sosyal faaliyetlerde entegrasyonun saglanmasi,
ihtiyaglar +» Giiniimiiziin teknolojisinin yakindan takip edilerek gerekli ekipmanlarin temin edilmesi

2025
AZiZiVE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI



2025

Amag

A1l Arziziye Giizellegsin Diye

H1.6 Vatandaslara daha iyi hizmet verebilmek igin Sms yolu ile dilekge sonucu hakkinda

Hedef bilgi verilmesi
Sorumlu Birim Yaz Isleri Miidiirliigii
isbirligi Yapilacak . 3 g am g ol s b -
Birimler Destek Hizmetleri Miidiirligii (Bilgi Islem Sefligi)
Plan Dénemi 8
Hedefe g o
Performans Etkisi | D290 | 5075 | 2026 | 2027 | 2028 | 2020 | @& | E
Gdstergeleri (%) Degeri E = J8b
? (2024) 5 2 %
E E &
Dilekge/SMS %100 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | S8 | Yida
Orani bir bir
Riskler + Otomasyon, internet ve donanim arizalari

Faaliyet ve Projeler

+ Dilekge takip sisteminin giincellenmesi,
+ Sms sisteminin kurulmasi.
+ Dijital Arsiv sistemine gegilmesi.

Maliyet Tahmini 10.000.000,00- TL.

Tesitl + Miidiirliiklerin kendilerine gonderilen evraki gereksinim duyuldugunda bir bagka
espitier miidiirliige yonlendirmesi dilekgelerin hizla sonuglandirilmasini saglayacaktir.

ihtiyaglar + Bilgisayarlarimizin teknolojik olarak yeterli hale getirilmesi.

AZiZiYE BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI
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Amag

A2: Hemgerilerimize daha iyi hizmet verebilmek igin kurumsal kapasitenin arttirilmasi

Hedef

H2.1 Belediye Personelinin kigisel becerilerinin artirilmasi ve gelistirilmesi

Sorumlu Birim

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

is birligi e
Yapilacak Tiim Birimler
Birimler
Plan Dénemi 8l
Hedefe o «
il Etkisi | D251a08IC | 5005 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 @ E
Gostergeleri (%) Degeri E = 8l
G (2024) S 23
= 2 &
Diizenlenen
Eitim Sayist % 50 5 6 7 8 9 0 | 2’"‘13 Y;!da
(Adet) o o
Egitime Katilan % 350 %25 %30 | %40 | %50 | %70 | %ss | 6da | Yida
Personel Oram bir bir
Riskler + Is Akisinin Yogunlugu

Faaliyet ve Projeler

Ihtiyag duyulan egitimlerin tespiti,

Egitim planinin yapilmasi,

Personelin ¢aligma alanlarina uygun olarak kongre, seminer, ¢alista, fuar vb. etkinliklere

katiliminin saglanmasi

Maliyet Tahmini

6.000.000,00- TL.

Tespitler

+ Personelin kisisel, halkla iligkiler, motivasyon vb. konularda egitim almalar
sonucunda kurumsal ve halkla iliskiler konusunda kapasite arttirilir.

ihtiyaclar

+ Gerekli katilimin saglanmasi

2025

AZiZiYE BELEDIiYESi
PERFORMANS PROGRAMI



Amag A2: Hemserilerimize daha iyi hizmet verebilmek i¢in kurumsal kapasitenin arttirilmasi

Hedef H2.2 I sagh ve Giivenliginin saglanmasi

Sorumlu Birim insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirligi

is birligi
Yapilacak
Birimler

Tiim Birimler

Plan Dénemi
Hedefe
Performans Etkisi Baslangig
Gostergeleri (%) Degeri
0 (2024)

2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029

jzleme Sikhig
Raporlama

Sikhg

Her Yll-Diizenli
olarak ISG Egitim %30 1 1 1 1 1 1 6 ayda
Planinin Yapilmasi bir

(Adet)

g =
=N
®

Risk Analizlerinin
Hazirlanarak o 6ayda | Yilda
Giincel Tutulmasi %30 ! ! ! ! ! ! bir bir

(Adet)

Periyodik
olarak Saghk
Muayenelerinin % 40 1 1 1 1 1 1
Yapilmasi
(Adet)

6ayda | Yilda
bir bir

Riskler + Calisan tarafindan konunun formalite olarak degerlendirmesi

+ 18G epitimlerinin planlanarak mevzuata uygun sekilde verilmesi,

+ Risk analizlerinin ¢alisma sahalarindaki riskleri igerecek sekilde d6zenli hazirlanmasi,

+ Is Saghg1 ve Giivenligi kurulununun iki ayda bir toplanarak isg énlemleri konusunda
kararlar almasi.

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini | 1.000.000,00- TL.

* 6331 sayili is saghg ve giivenligi kanunu ve ilgili mevzuati uyannca ¢aligma alanlarimizda

Tespitier ig saglig1 ve giivenligi 6nlemlerinin alinmasi kurumsal kapasitenin artigina sebep olur

+ Belediyemiz ¢caligma sahalarinda is saglig ve giivenligine yonelik tedbirlerin alinmasi ve

Ihtiyaglar takibinin yapilmasi amaciyla izlenerek gelistirilmesi gerekmektedir

2025
AZiZiYE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI
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Amag

A2: Hemsgerilerimize daha iyi hizmet verebilmek igin kurumsal kapasitenin arttirllmasi

Hedef

H2.3 Belediyenin mali alt yapisinin giiglendirilmesi

Sorumlu Birim

Mali Hizmetler Midirligii

is birligi . .
Yapilacak Tiim Birimler
Birimler
Performans bl Pll:: ?:nmiml i g
€ , Etkisi Fanele | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @ g
Gostergeleri (%) Degeri E T 5B
R (2024) 3 2=
= 2 @
Tahsilatin 0 o 0 o o o o 6ayda | Yilda
Tahakkuka Oram % 50 % 85 % 87 % 89 % 91 % 93 % 95 bir bir
0z Gelirlerin cavda | Yida
toplam gelirler % 50 %62 % 64 % 66 % 68 % 70 % 72 4 .
- : bir bir
icindeki Oram
Riskler + Mevzuattaki olas1 degisiklikler,

+ Personel eksikligi

Faaliyet ve Projeler

+ Tahsilat oraninin artirilmasi igin ¢aligmalarin hizlandirilmas,

+ Oz Gelirlerin artirlmasi ¢alismalarinin yapilmas:.

+ Miikellef sayisinin artirilmasi igin kirsal alan Mahallelerindeki tagmnmazlarin
kimliklendirilmesi kayit altina alinmasi miikellef kayitlarinin giincellenmesi.

Maliyet Tahmini

60.000.000,00- TL.

Tespitler

+ Kurumsal yapimin uygunlugu,

ihtiyaclar

+ Kurumsal mali yapinin gii¢lendirilmesine yonelik mevzuat degisikligi.

2025

AZiZiYE BELEDIiYESi
PERFORMANS PROGRAMI



Amag A2: Hemserilerimize daha iyi hizmet verebilmek i¢in kurumsal kapasitenin arttirilmasi

Hedef H2.4 Belediyenin destek alt yapisinin giiglendirilmesi
Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Miidiirliigi
Fen Isleri Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

ls_bi_rligi Yapilacak Tiim Birimler
Birim(ler)
. . »8D
e Hodete P Donen :
erormans Etkisi | 2 o8¢ | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | & g
Gostergeleri (%) Degeri an =5
o (2024) 3 S5
G £ &
Tigili Miidiirliikler
tarafindan yapilan
islerdeki perfor-
manslarimin %100 | %90 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | ©®% | Yilda
yiikseltilmesi bir bir
amach destek
taleplerinin
karsilanmasi
Riskler ¢ Personel eksikligi

+ Belediyemizin hizmetlerinde kullanilan is makinesi ve araglarin temin edilmesi saglana-
caktir.

* Yeni Belediye Hizmet Binasi yapilmasi.

Faaliyet ve Projeler | ¢ Belediyemiz Hizmet Binasi ve bagli birimlerin giivenlik hizmeti saglanacaktir.

* Belediyemiz tiim birimlerin arag ihtiyaci karsilanacaktir.

* Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan akaryakit temin edilecektir.

* Belediyemiz Hizmet binasi ve bagli birimlerin ortak giderleri karsilanacaktir.
(Elektrik-Su-Telefon-Internet-Dogalgaz)

Maliyet Tahmini 550.000.000,00- TL.

* Belediyemiz sinirlan igerisinde bulunan yerlesim alanlarinda ki artig sonucu hizmet kalite-

Tespitler .. < . Lo
p sinin devamlilig1 noktasinda ara¢ ve ig makinesi sayisinin artirilmasi.

+ Tlge temizligi, yesil alanlarm korunmasi ve arttiriimasi, sosyal belediyecilik adina yapilacak
ihtiyaglar hizmetlerde aksaklia meydan verilmeyecek sekilde yapilmasinin saglanmasi igin arag ve
ekipman teminini

2025
AZiZiYE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI
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Amag

A2: Hemgerilerimize daha iyi hizmet verebilmek i¢in kurumsal kapasitenin arttirilmasi

Hedef H2.5 Belediyenin hukuki destek alt yapisinin giiglendirilmesi
Sorumlu Birim Hukuk Isleri Miidiirliigii
is birligi . .
DT Tiim Birimler
Birimler
Plan Dénemi ;
Performans [:;:ﬁa:f Baslangi¢ ﬁ E
Gostergeleri (%) Degeri © ~ - w ol
o (2024) @ o ~ S 2 g 2=
= (=] = (=] (=] E g =
~ ~ ~ ~ ~ — =)
Belediye Aleyhine % 100 18 %2 %4 % 6 %8 %10 | 6ayda | Yilda
Agilan Dava Sayisi ’ Azalis | Azally | Azalhs | Azalis | Azalg bir bir
Riskler + Personel Eksikligi

Faaliyet ve Projeler

+ Belediyenin taraf oldugu davalarin hukuki siiregleri takip edilecektir.

+ Hukuk personeli sayisi artirilacaktir.

Maliyet Tahmini | 5.000.000.-TL
Tespitler + Kurumsallagma tamamlanacaktir.
ihtiyaglar + Nitelikli Personel Hukuk Mevzuat programlari

2025
AZiZiVE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI



Amag A2: Hemserilerimize daha iyi hizmet verebilmek i¢in kurumsal kapasitenin arttirilmasi

Hedef H2.6 Belediyenin temsil agirlama alt yapisinin gii¢lendirilmesi

Sorumlu Birim Ozel Kalem Midiirliigi

is birligi .. .
Yapilacak Tim Birimler
Birimler
Plan Donemi B
Hedefe o ==
i LT Etkisi | DA81ADEIC | 5095 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 A B
Gostergeleri (%) Degeri @ 5t
° (2024) 5 2=
N & &
Biitce Gergceklesme % 100 82 84 86 88 90 90 6 a)_(da Yl!da
Orani bir bir
Riskler + Personel Eksikligi

Faaliyet ve Projeler | * Belediyemizin kamuoyunda temsil edilmesi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini |9.000.000,00- TL.

Tespitler + Kurumsallasma tamamlanacaktir.

ihtiyaclar + Nitelikli Personel

2025
AZiZiYE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI



A3 Aziziye ilgemizin geligen ihtiyvaglar gergevesinde kentlesme altyapisinin giiglendirilmesi

Amag ve modernize edilmesi, yaganabilir, saglikli ve ¢agdas kentsel gelismenin arttirilmasi yatirim,
istihdam, tiretim, kalkinmay: tesvik etmek
H3.1 Kentsel tasarimlarm, Imar planlarinin, Toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja,
Hedef Sehrin dokusuna, Estetigine ve kimligine katk: saglamasina 6zen gisterilerek ve kentsel

doniisiim uygulamalarinin kiiltiirel kimligine uygun olarak yapmak

Sorumlu Birim

Kentsel Tasarim Miidiirlagii

imar ve Sehircilik Midiirliiga,

is birligi Emlak ve Istimlak Miidiirliigii,
Yapilacak Fen Igleri Miidiirliigi,
Birimler Park ve Bahgeler Miidiirliigii
N . -
pert Hedefe Pl];m ?oneml E
erlormans Etkisi | ~23 208 | 5075 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | €& | = @
Gostergeleri o Degieri E =2 23
) | (2024 2E | &3
Ilica mahallesi
1Kentsel %50 %50 %90 | %100 | %100 | %100 | %100 | 692 | Yida
Doniisiim ve bir bir
Gelisim Proje
Alanm
Ilica mahallesi 2
Kentsel %50 %20 %50 | %90 | %100 | %100 | o100 | 692 | Yida
Doniisiim ve bir bir
Gelisim Proje
Alanm

Riskler

Yasa ve yonetmeliklerin sik sik degismesi,
Imar planlarin giiniin deisen ve gelisen kosullarina yetersiz kalmasi,

Imar planlarina agilmis olan davalarm uzun siirmesi,
Imar planlar1 ve yapilasma arasindaki uyumsuzluk

Faaliyet ve Projeler

Ilica Mahallesi 1 Kentsel Doniisiim ve Geligim Proje Alani i¢in uygulama imar planin
hazirlanmasi, imar uygulamasimin tamamlanmasi,

Ilica Mahallesi 2 Kentsel Doniisiim ve Gelisim Proje Alani i¢in uygulama imar planin
hazirlanmasi,

Yiirtirliige giren uygulama imar planlarina uygun olarak arsa ve arazi diizenlemelerinin
yapilmasi, imar 18 uygulamalar

Imar plan1 yapilacak olan alanlara ait halihazir harita ve jeolojik etiitlerinin yapilmasz,
Plan kararlar1 dogrultusunda imar raporlarinin hazirlanmas,

Mabhalle, cadde, sokak isimlerinin diizenlemesi,

Mevcut cadde sokaklarda yagmur tahliye kanallarinin yapilmasi, yeni agilacak imar
yollarinda yagmur tahliye kanallarinin yapilmasi.

Maliyet Tahmini

17.000.000,00- TL.

Yasa ve yonetmeliklerin sik sik degismesinden dolay1 imar planlarinin yasa ve
yonetmeliklere uyum saglamamasi,

Imar planlarin giiniin degisen ve gelisen kosullarina yetersiz kalmasindan dolay: giiniin
ihtiyaglarina uygun imar plam degisikliklerinin yapilmas,

L2 L + Imar planlarina agilmis olan davalarin uzun siirmesinden dolay1 imar planlarm
hazirlanmasi ve yiiriirliige konulmasmndaki stirecin uzun olmasi,
+ Kagak yapilasma, gecekondu ve kontrolsiiz yapilasmadan dolay1 imar planlan ve yapilagma
arasindaki uyumsuzlugun olmasi,
T * Kentsel Doniisiim ve Gelisim Proje Alanlarinda kamulagtirma islemlerin tamamlanmasi,
Thtiyaglar

Imar planlarimin yasa ve yoénetmeliklere uygun hale getirilmesi,

2025

AZiZiYE BELEDIiYESi
PERFORMANS PROGRAMI



2025

A3: Arziziye ilcemizin gelisen ihtiyaglar ¢ercevesinde kentlesme altyapisinin giiclendirilmesi

Amag ve modernize edilmesi, yasanabilir, saghkl ve ¢agdas kentsel gelismenin arttirllmasi yatirim,
istihdam, tiretim, kalkinmay tesvik etmek
Hedef H3.2 Ilica Mahallesi Kentsel Doniigiim ve Gelisim Proje Alaninin Kamulagtirilmasi
Sorumlu Birim Emlak ve Istimlak Miidiirliigi
is birligi Mali Hizmetler Midiirliigii
Yapilacak Fen Isleri Miidiirliigii
Birimler
Performans i Pl]‘;l: 113:1:1 Piml g g
€ : Etkisi | o> o08'¢ | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @ g
Gostergeleri (%) Degeri @ =
° (2024) g 2=
= S "=
o = n
Kamulagtirma
S L e %100 | 167.433 m?? 15.0200 20.0200 23.0200 27.0200 30.0200 6 a).(da Y1!da
L m m’ m m m bir bir
miktar1
Riskler

Faaliyet ve Projeler

* Kamulastirma iglemlerinin tamamlanmasi akabinde yikima hazir hale gelen binanin ilgili
midiirliige bildirilerek yikilmasini saglamak
* Sehir merkezinde bulunan bu bolgede sosyal donati, yesil alanlar ve diizenli yapilagmanin

Olugturulmas:

Maliyet Tahmini

200.000.000,00- TL.

* Ana giizergih gecisi lizerindeki binalarin ilgemizin goriintii estetifini bozmas1

Tespitler * Binalann ortalama yas seviyelerinin yiiksek olmasi nedeniyle yikilma tehlikesiyle kars:
karsiya kalmasi
* Sosyo kiiltiirel donatilarin da yer aldign estetik binalar olugturulmasi
ihtiyal;lar + Kamulastinlmada kullanilacak finansman kaynaklarina erigsim ve ulagimin kolaylasmasi

» Kentlesme altyapisinin giiglendirilmesi ve modern bir gevre olusturulmasi

AZiZiYE BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI
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A3: Aziziye ilgemizin geligen ihtiyaglar gergevesinde kentlesme altyapisinin giiglendirilmesi

Amag ve modernize edilmesi, yasanabilir, saglikli ve cagdas kentsel gelismenin arttirilmas: yatirim,
istihdam, iiretim, kalkinmay: tesvik etmek
Hedef H3.3 Ilica Mahallesi 2 Kentsel Doniisiim ve Gelisim Proje Alaninin Kamulagtirilmasi
Sorumlu Birim Emlak ve Istimlak Midiirliigii
i birligi Mali Hizmetler Midiirliigi
Yapilacak Fen Isleri Miidiirliigii
Birimler
Performans Gl Pl;: ]l)efnmiml i £
¢ , Etkisi | 0 ans'% | 9025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @ B
Gostergeleri o Degeri @ = 5t
(%) (2024) g 2=
= o =
o2 = N
LA . 306.000 Gayda | Yilda
yapilacak alan % 100 -- ) --- --- --- --- . .
5 m bir bir
miktar:
Riskler Mahkeme siireglerinin uzun olmas:.

Faaliyet ve Projeler

+ Diizenli kentlesmenin saglanmasi1 amaciyla gelisim projelerinin yapilmasi

Maliyet Tahmini

2.150.000,00- TL.

Tespitler

* Hazineye ait taginmazlarin saglikli kentlesme agisindan degerlendirilmesi

ihtiyaglar

* Bu alanda vatandaglarimizin ihtiya¢ duydugu ve sehrimizin dokusuna uygun yapilagmanin

olusturulmasi

2025
AZiZiVE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI



2025

AZiZiYE BELEDIYESi

A3: Aziziye Ilgemizin gelisen ihtiyaclar cercevesinde kentlesme altyapisinin giiclendirilmesi

Amag ve modernize edilmesi, yaganabilir, saglikli ve ¢agdas kentsel gelismenin arttirilmasi yatirim,
istihdam, iiretim, kalkinmay: tegvik etmek
Hedef H3.4 Dadaskent Saltuklu Selcuklu Yarimeca Mahalleleri Kentsel Déniigiim ve Gelisim

Proje Alanlarimin Kamulastirilmasi, Ilica Mahallesi, Dadagkent Mahallelerine yeni Mezarlik
alanlarinin belirlenmesi kurulmasi.

Sorumlu Birim Emlak ve Istimlak Miidiirligi
Kentsel Tasarim Midiirligi
is birligi Mali Hizmetler Miidiirliigi
Yapilacak Fen Isleri Miidiirliigii
Birimler
Plan Donemi ':
Hedefe ) «
L Etkisi | D25'3%8¢ | 5090 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | @ £
Gostergeleri (%) Degeri @ T
o (2019) g 2=
- o =
oL -7
Kamulagtirma . 258.350 6ayda | Yilda
yapilacak alan % 100 -—- ! -— — — — ) 3
. m bir bir
miktar
Riskler

Faaliyet ve Projeler

+ Diizenli kentlesmenin saglanmasi amaciyla gelisim projelerinin yapilmasi

Maliyet Tahmini

22.000.000,00- TL.

Tespitler

+ Hazineye ait tasinmazlarin saglikli kentlesme agisindan degerlendirilmesi

ihtiyaclar

+ Bu alanda vatandaslarimizin ihtiyag duydugu ve sehrimizin dokusuna uygun yapilasmanin
olusturulmasi

PERFORMANS PROGRAMI
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A3: Aziziye [lgemizin gelisen ihtiyaglar cergevesinde kentlesme altyapisinin giiglendirilmesi

Amag ve modernize edilmesi, yasanabilir, saglikli ve ¢cagdas kentsel gelismenin arttirilmas: yatirim ,
istihdam,iiretim kalkinmayi tegvik etmek
Hedef H3.5 Park, Sosyal Tesis ve Yol vs. Alanlardaki arsa, afac ve yapilarin kamulagtirilmasi
Sorumlu Birim Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
is birligi Mali Hizmetler Midiirliigii
Yapilacak Fen Isleri Miidiirliigii
Birimler
Performans Gl Pl];: ?:I:l P;ml i £
¢ : Etkisi Sansle | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @ E
Gostergeleri (%) Degeri @ =
g (2024) g 2=
= o =
- -7
Kamulastirma
yapilacak alan % 100 143501 950 | 1100 | 1250 | 1.500 | 6242 | Yilda
o m? bir bir
miktan
Riskler

Faaliyet ve Projeler

+ Ilgemizde daha énce yapilasan plana uygun olmayan alanlarin etaplar halinde planlanmasi

Maliyet Tahmini

6.000.000,00- TL.

Tespitler

+ Yapilagan bolgelerdeki yol, yesil alan vs. gibi alanlarin vatandaglarimizin kullanimina

acilmast

ihtiyaglar

+ Artan niifus yogunlugu ile dogru orantili olarak imar planina gére sosyal donati alanlarinin

yayginlagtirilmasi

2025
AZiZiVE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI



A3: Aziziye ilgemizin gelisen ihtiyaglar ¢ergevesinde kentlesme altyapisinin gii¢lendirilmesi
Amag ve modernize edilmesi, yasanabilir, saglikli ve ¢agdas kentsel gelismenin arttirilmas: yatirim ,
istihdam jiiretim kalkinmay: tesvik etmek
H3.6 Bagta agik ve yegil alanlar olmak tizere, ilgemizdeki kamusal alanlarin korunmasi;
Hedef Erigim ve giivenliginin artirilmasi, Kadinlara, Cocuklara,Yaghlara ve Engellilere duyarl
olarak insan-tabiat iligkisi gergevesinde yeniden kurgulanmasi saglanacaktir.
Sorumlu Birim Fen Isleri Miidiirliigii
Emlak Istimlak Miidiirliigi,
s birligi Park Bahgeler Miidiirligi,
Yapilacak Kentsel Tasarim Miidiirliigi
Birimler Imar ve Sehircilik Miidiirliigi
Plan Dénemi 8
Hedefe e o
Performans Etkisi | DAS1208I6 | 5055 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | & | E
Gostergeleri (%) Degeri E ==
E (2024) 5 2=
s g =
-8 &2 @A
Asfalt Yol Yapim o 6ayda | Yilda
20 1.259 75 75 75 75 75
(Km / Yil) g bir bir
Stabilize
Yol Yapmmu %20 1.432 50 40 30 20 20 |° ;’.’dﬂ Y;!da
(Km / YiI) T o
Bakim Onarimi o o o o o o 6ayda | Yilda
Yapilan Yol Oram % 20 % 30 % 30 % 30 % 30 % 30 bir bir
insan Dogasina
uygun (Cocuk, %20 5.000 | 7.000 | 7.000 | 7.000 | 7.000 | 6®da | Yilda
yasl, engelli) bir bir
kaldirim yapim
(m? / Yil)
Sosyal Tesis Sayis1 o 6ayda | Yilda
20 138 2 2 2 2 2
(Adet) % bir bir
. * Dogal Afetler,
A + Kaynak yetersizligi
+ Asfalt yol yapimu,
» Stabilize yol yapim,
Faaliyet ve Projeler | * Yollarin bakim ve onarimi,
+ Insan Dogasina uygun (Cocuk,yash, engelli) kaldirim yapima,
*» Sosyal tesis yapimu,
Maliyet Tahmini |35.000.000,00- TL.
Tespitler + Belediyemizin kurumsal bilgi birikimi tiim bu faaliyetleri yapacak diizeydedir.
ihtiyaglar * Yeterli kaynak tahsisinin yapilmasi

2025
AZiZiYE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI
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A3: Aziziye ilgemizin gelisen ihtiyaglar gergevesinde kentlesme altyapisinin giiglendirilmesi

Amag ve modernize edilmesi, yaganabilir, saglikli ve ¢agdas kentsel gelismenin arttirilmasi yatirim,
istihdam, iretim, kalkinmay1 tegvik etmek
H3.7 Bagsta acik ve yesil alanlar olmak iizere, ilgemizdeki kamusal alanlarin korunmasi kent
Hedef estetiginin giizellestirilmesi, mevsimsel ¢igek iiretiminin yapilmasi ihtiya¢ fazlasinin

satilmasi. Mevcut imar yollan yeni agilacak imar yollar , sorumluluk alanimizda ki tim
yollar i¢in asfalt plent tesislerinin kurulmasi , kent mobilyalar iiretiminin yapilmasi
ilgemizin termal kaynaklarinin artirilmasi igin yeni sondaj ¢aligmalarinin yapilmasi mevcut
termal tesislerine aile kabinleri yapilarak potansiyelinin artirilmasi

Sorumlu Birim

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler) Tiim Birimler
B
Perf Hedefe Dtl:rlna:rlni = «
erlormans Etkisi 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @ E
Gostergeleri Baslangi¢ o = &
(%25) .o b= S 8l
Degeri o & 2
(2024) = & A
Asfalt Uretimi 0 0 0 0 6ayda | Yilda
(Ton/ Yil) % 0 0 0 0 %10 %50 %75 bir bir
+ Kaynak yetersizligi
Riskler

Faaliyet ve Projeler

* Bagsta agik ve yesil alanlar olmak iizere, ilgemizdeki kamusal alanlarin korunmasi kent
estetiginin giizellestirilmesi.

* Mevsimsel ¢igek liretiminin yapilmas: ihtiyag fazlasmin satilmasi.

* Termal seralarda sebze iiretimi.

* Mevcut imar yollari, yeni agilacak imar yollar1 ve sorumluluk alanimizda ki tiim yollar i¢in

asfalt plent tesislerinin kurulmasi.

Kent mobilyalari liretiminin yapilmasi.

Ilgemizin termal kaynaklarinin artirilmasi igin yeni sondaj ¢aligmalarnin yapilmas.

+ Mevcut termal tesislerine aile kabinleri yapilarak potansiyelinin artirilmasi.

Ilgemizdeki tarimsal {iretimin artirilmass, gesitlendirilmesi, gelistirilmesi i¢in; Teknik

danmigmanlik, proje, egitim pazarlamanin yapilmasi.

Hayvanciligin gelistirilmesi i¢in; Et ve siit besiciligi, kanatl hayvan yetistiriciligi igin;

proje teknik danigmanlik pazarlama, iiretimin yar1 mamiil ve mamiil haline getirilmesi

igin desteklenmesi

Maliyet Tahmini

255.000.000,00- TL.

Tespitler

+ Belediyemizin kurumsal bilgi birikimi tiim bu faaliyetleri yapacak diizeydedir.

ihtiyaclar

* Yeterli kaynak tahsisinin yapilmasi

2025

AZiZiYE BELEDIiYESi
PERFORMANS PROGRAMI



2025

Amacg

A4: Saglikly, Yagamlabilir ve Siirdiiriilebilir Bir Cevrenin Olugturulmasi

Hedef

H4.1 Sifir Atik Yonetim Sisteminin Uygulanmasinin Yayginlagtirilmas igin gerekli
calismalar yiiriitiilecektir.

Sorumlu Birim

Temizlik Isleri Miidiirliigii-Iklim Degisikligi ve Stfir Atk Midiirligi

is birligi
Yapilacak
Birimler

Tiim Birimler

Performans
Gastergeleri

Plan Donemi
Baslangig
Degeri
(2024)

Hedefe
Etkisi
(%)

2025 2026 | 2027 | 2028 2029

jzleme Sikhig1
Raporlama

Sikhig

PG 4.2.1 Her

10 Mahalle i¢in
Olusturulan Mobil
Atik Getirme
Merkezi Noktasi
(Adet)

%30 0 1 1 1 1 1 6ayda | Yilda

PG 4.2.2 Ana
Hizmet ve

Ek Hizmet
Binalarinda
Toplanan Atik
Miktan (Ton)

6ayda | Yilda

% 70 10 12 15 20 25 30 bir bir

Riskler

+ Sifir atik yonetim sistemine olan duyarliliin toplumda yeterince olmamasi

* Vatandag, olusan atiklarin1 mobil atik getirme merkezlerine teslim etmek igin ulasimda
zorluklar yasamasi

* Yasal Mevzuatta dngoriilemeyen degisiklikler

Faaliyet ve Projeler

+ Sifir Atik Projesinin ilgemiz genelinde uygulanabilirliginin arttirnlmasi ve
stirdiiriilebilirliginin saglanmas: amaciyla fizibilite ¢aligmalarinin yapilmasi

* Olugturulan Mobil atik getirme merkezinden toplanan atiklarin 1. Smuf Atik Getirme
Merkezine transferi

+ Belediyemizin ana hizmet ve ek hizmet binalarinda sifir atik sisteminin olusturulmas:

Maliyet Tahmini

15.000.000,00- TL.

+ Tlge yiizélgiimii biiyiik ve niifusu az oldugundan halkin atiklarim 1. Sinif Atik Getirme
Merkezine getirmede yagadigi ulagim sikintis

eI + Belediye personelinde sifir atik duyarliligin tam anlamiyla yerlesmemis olmast
* Yasal mevzuat kapsaminda ilge belediyelerine sorumluluklarin yiiklenmesi
+ Sifir atik yonetim anlayisinin ilge genelinde yayginlagtirilmasi
ihtiyal;lal‘ * Yasal mevzuat geregi verilen yikimliliiklerin getirmis oldugu sorumluluk bilinci

+ Vatandagin ulagim sikintis1 yasamadan atifini teslim edebilme imkan

AZiZiYE BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI
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Amacg

A4: Saglikl, Yasanilabilir ve Siirdiiriilebilir Bir Cevrenin Olugturulmasi

Hedef

H4.2 Cevre, Cevre Kirliligi ve Atik Y 6netimi Konularinda Toplumun Bilgilendirilme ve
Bilinglendirilmesi

Sorumlu Birim

Temizlik Isleri Miidiirliigii-Tklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii

is birligi
Yapilacak
Birimler
Hedefe Plan Dénemi E
[1-]

e Etkisi | D21AU8I€ | 5075 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 2| =B
Gostergeleri (%) Degeri 5= e S

R (2024) Ea | €&
Yaptirilan
billboard,
megahght ve Radyo | % 10 0 80 90 100 100 00 | © 25."1& Y;da
Yayimni vb. Reklam T 1
Sayis1 (Adet)
Bilgilendirme
GaligmasiYapilan | %30 1.000 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1500 | © ;}’d"‘ Y;!da
Kisi Saysi (kisi) T 1
Dagraln materyal | o, 5, 20000 | 23.000 | 26.000 | 29.000 | 32.000 | 35.000 | 62vda | Yida
sayisi1 (Adet) bir bir
Egitimverilen | o 4, 10000 | 12.000 | 14.000 | 16.000 | 18.000 | 20.000 | 62vda | Yilda
ogrenci sayis: (kisi) bir bir

Riskler

+ Tanitici materyallere gerek kalmadan halka Belediyemizin basin yayin kanali, halk
toplantilan vb. araglarla halka duyurulmasinin tercih edilmesi

* Yasal mevzuatta dngoriillemeyen degisiklikler

* Cevre ve Sehircilik ve iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii, Bityiiksehir Belediyesi gibi diger
kurumlarinda egitim ¢aligmalarinin diizenlemesi

Faaliyet ve Projeler

* Yapilan ve yapilmasi planlanan projelerin halka duyurulmasi amaciyla galigmalarm yapilmasi

« Sifir atik yonetimi, gevre, gevre kirlilii konularinda vatandas/isletme/kurum personeli vb. tiim atik
{ireticilerine yonelik gerekli bilgilendirme ¢aligmasinin yapilmasi

+ Ambalaj Atig1 Toplam ve Ayirma Tesisi, 1. Smuf Atik Getirme Merkezi gibi geri doniisiim konulu
tesislerimize y&nelik teknik gezilerin diizenlenmesi

* Her yil diizenli olarak gevre, cevre kirlilifi ve atik yonetimi konularinda okullara yonelik bilgilendir-
me egitimlerinin yapilmast

Maliyet Tahmini

5.000.000,00- TL.

Tespitler

+ Okullarimizda gevre, ¢evre kirliligi ve atik yonetimi konularinda egitimlerin yeterince
verilmemesi

* Cocuklarimizda olmasi gereken ¢evre bilincinin aileleri tarafindan yeterince verilmemesi

* Yasal mevzuatta ilge belediyelerinin bu konulardaki yiikiimliiliiklerinin olmas1

Halkin atiklarini uygunsuzca bertaraf etmesi/ettirmesi

Gorsel egitim ve tanitici materyaller olmaksizin verilen egitimlerin sonugsuz kalmasi ve

Ogrenilen bilgilerin kaliciligin1 zamanla yitirmesi

2025

AZiZiYE BELEDIiYESi
PERFORMANS PROGRAMI



Amag A4: Saglikli, Yasanilabilir ve Siirdiiriilebilir Bir Cevrenin Olusturulmasi

H4.3 Cevre kirliginin 6nlenmesi ¢aligmalarina, Biyolojik gesitlilik ve dogal kaynaklarin

Hedef korunmasina ve siirdiiriilebilir kullanimina dncelik vermek

Sorumlu Birim Temizlik Isleri Miidiirliigii-Tklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii

is birligi g e
e Zabita Miidiirliigia
Birimler
N . -
pert. Hedefe Pl];m ?oneml E
srormans Etkisi | o0 2086 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2 & | T b

Gostergeleri o Degeri E i = i

0 2024) 5a | &7
Koku-Duman
ve Hava Kirliligi
Yoniinde Yaplan | %50 35 30 32 33 34 35 |6 z’.’da Y;!da
Denetim Sayis1 a I
(Adet)
Cevre kirliliginin
onlenmesi ve
giderilmesi %50 100 120 140 160 180 200 | 6avda | Yilda
konularinda bir bir
yapilan denetim
sayisl

+ Kat1 yakit kullanan somun ve pide firinlarinda artig yaganmasi

+ Cevre ve Sehircilik Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigiiniin denetim ve kontrollerinin azalmas
Riskler + Artan niifus ve geligen sanayiye bagh olarak gevre kirliligine sebebiyet veren

igletme/vatandag sayisinin artmast
+ Yasal mevzuatta 6ngorillemeyen degigiklikler
+ Denetim personel sayisinda eksikligin yaganmasi

* Cevre denetim ekiplerimizce hava kirliliginin kontroli kapsaminda pide ve somun
firinlarina yonelik denetimlerin yapilmasi

* Cevre denetim ekiplerimizce atiklarin uygunsuzca bertarafi neticesinde olugan gevre

Faaliyet ve Projeler kirliliginin giderilmesi ve Onlenmesi igin igletmelere/vatandaglara yonelik gerekli
denetimlerin yapilmasi

+ Tespit edilen olumsuzluklar1 gidermeyen isletmelere gerekli idari yaptirimlarin
uygulanmast

Hasere ve sinekle miicadele i¢in Dronla havadan ilaglama, Cép konteynerlerini haftada bir
kokulu sprey le koku giderici dezenfekte etmek.

Maliyet Tahmini 4.000.000,00- TL.

+ Is ve kurum olusumuna neden olan somun ve pide firmmlarinin ¢evre kirliligine sebebiyet
vermesi
+ Cevrekirliliginin giderilmesi ve 6nlenmesi konularinda Miidiirliigiimiize talep ve

Tespitler sikayetlerin olmasi
+ Tespit edilen olumsuzluklar gidermeyen isletmelere uygulanan idari yaptirimlarin
caydirici olmasi ve olumsuzlugun giderilmesi
* Hava kirliliginin 6nlenmesi ve kontroliiniin saglanmasi
o + Gelen talep ve sikayetlere istinaden ¢evre rahatsizliginin 6nlenmesi hizmeti
Ihtiyaclar

+ Daha temiz ve saglikli bir ¢evrede yagamak adina atiklarin uygun yontemlerle geri
kazanim/bertaraf edilmesinin 6nemi

2025
AZiZiYE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI
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Amag A4: Saglikli, Yasanilabilir ve Siirdiiriilebilir Bir Cevrenin Olusturulmasi
H4.4 Kent saglhigna iligkin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye yonelik
Hedef
uygulamalarn desteklemek.
Sorumlu Birim Saglik Isleri Miidiirliigi
isbirligi Yapilacak e e
Birimler Zabita Miidirliigi
. . -

pert. Hedefe Pl]z;m ?oneml E

oo ormans Etkisi | 5 °"8'¢ | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | £:& | T E
Gostergeleri o Degeri 5 i = i

(%) (2024) A | 27

Gida Giivenligi
ve hijyen o 6ayda | Yilda
denetimlerinin % 40 350 380 385 390 392 395 bir bir
sayisl
Kurban, adakhk
satis ve !(eSlm %30 5 2 9 2 2 2 6 ayda Y1!da
yerlerinin bir bir
denetlenme sayis1
Gida Guvenligive | , 5, 2 2 3 3 3 3 | 6ayda| Yida
hijyen egitimi sayis1 bir bir
Riskler + Denetim yapacak yeterli sayida personel bulunmamasi

Faaliyet ve Projeler

Saglik Isleri Miidiirliigiiniin kurulmasi

Gida Giivenligi ve hijyen denetimlerinin yapilmasi,

Gida Giivenligi ve hijyen egitimi verilmesi,

Kurban adaklik satig ve kesim yerlerinin denetlenmesi,

Kurban Hayvanlarimin Saghk Belgelerinin kontrol edilmesi,

Sahipsiz Hayvanlarin Beslenme Ihtiyacin1 Kargilamak amaciyla QOdaklar Kurulmas,
Sahipli ve Sahipsiz Hayvanlarla Tlgili Talep ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi,

Cami ve Kuran Kurslarmmn flaglanmas: ve Kurban Satis Yerlerinin Dezenfekte Edilmesi,
Sahipsiz Hayvanlar Barinagi, Acil Durum Miidahale ve Tedavi Merkezi Kurulmasi,
Sahipsiz Hayvanlarin Su Ihtiyacin1 Kargilamak Amaciyla Otomatik Su Istasyonlarinin
Kurulmasi,

Hayvan Sevgisini Asilamaya Y 6nelik Projenin Gelistirilmesi ve Uygulamasi.

Maliyet Tahmini

3.300.000,00- TL.

Kurbanlarin hijyenik ve sihhi ortamda bilingli kasaplar tarafindan kesilmesi,
Sahipli hayvanlarin gerekli asilarinin yapilmas:
Kurban Bayramu siiresinde vatandaglarimizin uygun ortamlarda kurban kesimini

HEGA gerceklestirilmesi

+ Salgin hayvan hastaliklarinin ortaya ¢ikmasini 6nleme

* Yasal mevzuatta dngériillemeyen degisiklikler

+ Kurban kesim yerlerinde yeterli kesim personelinin bulunmasi
ihtiyaclar + Kurban satis yerlerinin rutin dezenfeksiyonu

Yetkili Kamu kurumlari tarafindan hayvan hareketlerinin diizenli olarak kontrol edilmesi

2025

AZiZiYE BELEDIiYESi
PERFORMANS PROGRAMI



2025

Amag

A4: Saglikly, Yagamlabilir ve Siirdiiriilebilir Bir Cevrenin Olugturulmasi

Hedef H4.5 Gida Giivenligi ve Hijyenin Saglanmasi
Sorumlu Birim Saglik isleri Miidiirliigii
is birligi .
ey b Tiim birimler.
Birimler
Performans Ll Pl]:: ]l):l:l l:HIl é £
€ , Etkisi Sangle | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | @ E
Gostergeleri (%) Degeri E s =
b (2019) k= 2=
= =
Denetlenen I yeri % 100 0 0 375 400 425 450 6 a).(da Yl!da
sayisl bir bir
Riskler Yasal mevzuattaki degisikler

Faaliyet ve Projeler

« Tlgemiz sinirlarindaki gida satis1 ve tilketimi yapan isletmelerin y1l igerisinde en az iki defa
denetlenmesi

+ Bu Isletmelerde ¢alisan personeller yonelik gida hijyeni egitimlerinin verilmesi

+ Vatandaslara bilgilendirme amagli gida giivenligi ve hijyen rehberinin dagitilmasi

Maliyet Tahmini

1.000.000,00- TL.

Tespitler

* Gidalarnn iiretildigi depolandig ve satildif1 yerlerde kullanilan alet ve ekipmanlarin
hijyenik olmasini saglamak.

» Kurbanlarn hijyenik ve sthhi ortamda bilingli kasaplar tarafindan kesilmesi

+ Sahipli hayvanlarin gerekli agilarimin yapilmasi

* Kurban Bayrami siiresinde vatandaglarimizin uygun ortamlarda kurban kesimini
gergeklestirilmesi

» Salgimn hayvan hastaliklarinin ortaya ¢ikmasini 6nleme galigmasi.

ihtiyaclar

+ Bilingli tiikketici

» Kurban kesim yerlerinde yeterli kesim personelinin bulunmasi

+ Kurban satis yerlerinin rutin dezenfeksiyonu

* Yetkili Kamu kurumlan tarafindan hayvan hareketlerinin diizenli olarak kontrol edilmesi

AZiZiYE BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI
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Amag

A4: Saglikli, yasanabilir ve stirdiiriilebilir bir ¢cevrenin olugturulmasi.

Hedef

H.4.6 Halkimizin esenlik, refah, diizen ve huzurunu arttirmak

Sorumlu Birim

Zabita Miidiirligia

Yap1 Kontrol Miidiirligii,
Saghik Isleri Miidiirliigii,
is birligi Temizlik Isleri Miidiirliigii
Yapilacak Fen Isleri Miidiirliigii,
Birimler Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
Performans b Pl]:: ?:nﬂelMI i 2
: . Etkisi SAngIC | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @ =
Gostergeleri (%) Degeri @ =y
g (2024) |- 2=
I £ a
Vatandas
Sikiyetlerinin
Ortalama % 50 1 giin 20 saat | 15saat | 12 saat | 10 saat | 5 saat 6 a)fda Yﬂ,da
i3 P bir bir
Giderilme Siiresi
(Siire)
Denetlenen isyeri o 6ayda | Yilda
Orami (Yiizde) % 50 75 80 85 90 95 100 bir bir
Personel sayisindaki eksiklik
Riskler Birimler arasi koordinasyon eksikligi

Faaliyet ve Projeler

+ Halkin esenlik, diizen ve huzurunu saglamak igin zabita hizmetlerini yerine getirmek,
gelistirmek ve etkin denetim faaliyetlerini siirdiirmek.

Maliyet Tahmini

41.000.000,00- TL.

+ Ilgemizde niifus oraninimn artmasi ve ilge sinirlarinin geniglemesi sonucu personel ve arag

[=piten sayisinin yetersiz kalmast.
+ Personel ve arag sayisinin arttirilmasi,
ihtiyaclar + Mabhalle zabita noktalarinin yayginlagtirilarak etkinliginin arttirilmasi,

2025

AZiZiYE BELEDIiYESi
PERFORMANS PROGRAMI



Amacg A4: Saglikly, yasanabilir ve siirdiiriilebilir bir gevrenin olusturulmasi

H4.7 Yesil sehir vizyonu kapsaminda yagam kalitesinin artirilmasi ve iklim degisikligine
Hedef uyumu teminen sehirlerimizde Millet Bahgeleri yapilacak ve yesil alanlarin miktar:
arttirlacaktir.

Sorumlu Birim Park Bahgeler Miidiirligii

is birligi Fen Isleri Miidiirliigii,
Yapilacak Emlak Istimlak Midiirligi
Birimler Afet Isleri Midiirliigii
" . -
pert. Hedefe Pl]';m ll)oneml E
erormans Etkisi | 22 20816 | 9025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | €& | E
Gostergeleri o Degeri £ = 22
(%) (2024) EG | 2@
Millet Bahcgesi 0 25 1 1 1 1 1 1 6 a).(da Yl!da
Sayis1 bir bir
Park Bahge Sayis1 | %25 25 25 25 25 25 25 | Gavda | Yilda
bir bir
Park-Otopark % 25 0 5 3 3 3 3 6 aj.;da Yl!da
Sayis1 bir bir
1 - 0, 0, 0, 0, 0,
Yesil Alan Miktar %25 146.000 %l %2 %03 Yol %5 6a¥da Y1!da
(m?) Artis Artig Artig Artig Artig bir bir
Riskler * Dogal Afetler, Yogun gog ve Niifus artig iz

* “Bi’ Diinya Yesil” Her Orman Bir Yasam Projesi kapsaminda Am Ormani olusturmak Sehirde
yagayan insanlarimiz toprak ile bulugturmak amaciyla aga¢ dikme faaliyetlerine dahil
etmek, Atil alanlara hobi bahgeleri olusturmak

* Var olan orman alanlarinin bakimi ve sulanmasi, Yeni kent ormanlarnin olugturulmasi.

Faaliyet ve Projeler | » Kiiresel isinmadan dolay1 kaynaklarin verimli kullanilmasi ve yoremiz iklimine uygun
olarak pasif yesil alan uygulama yapilmasi.

* Cali ve agag sayisinin arttirllmasi,

+ Giiniin degisen kosullar: dogrultusunda mevcut parklarin rehabilite edilerek estetik ve kul-
lanim kalitesinin arttirilmasi,

+ Park, Bahgelerin ve Rekreasyon alanlarinin bakim ve temizligi

Maliyet Tahmini | 300.000.000,00- TL.

Tespitler * Belediyemizin kurumsal bilgi birikimi tiim bu faaliyetleri yapacak diizeydedir.

ihtiyaclar * Yesil alan ¢alismalarinda halkin goniillii katilimi.

2025
AZiZiYE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI
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Amag

AS5: Kiiltiir, sanat ve Spor faaliyetleri ile Aziziye Halkinin sosyal yasaminin gelisimine katki
saglanmasi

Hedef

H5.1 Genglerimize Okuma aligkanligi kazandirmak ve saglikli ders ¢aligma ortami sunmak

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii

is birligi
Yapilacak
Birimler
Performans Gl Pls:s?:nl;gu E E
N . Etkisi L= 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 v =
Gostergeleri (%) Degeri E '.“a o
(2024) s | &%
= & A
PG.1.1: Kitap 6 Yilda
Cafe— Genglik % 100 0 0 900 1.000 | 1.100 1.100 aydabir| b
Kiitiiphaneleri 4 r
Ogrencive
misafir sayisi
* Fiziki ortamim saglanamamasi
Riskler + Kalifiye dgreticinin olmamast

* Smnav sistemi ve okul egitim saatlerinin degisimi

Faaliyet ve Projeler

+ Genglik Kiitiiphaneleri Hizmeti Kitap Cafe

Maliyet Tahmini

3.800.000,00- TL.

Tespitler

* Belediyemiz gorev alani igerisinde bulunan ¢ocuk ve geng niifusun artis gdstermesi
nedeniyle Genglik kiitiiphane Kitap kafe kurulmasi

ihtiyaclar

+ Kitap kafe donaniminda kullanilmak tizere Bilgisayar, kitap, masa, sandalye ve diger
ihtiyag¢ duyulan malzemelerinin temin edilmesi

2025

AZiZiYE BELEDIiYESi
PERFORMANS PROGRAMI



Ama A5: Kiiltiir, sanat ve Spor faaliyetleri ile Aziziye Halkinin sosyal yagaminin gelisimine katki
¢ saglanmasi
Hedef H5.2 Kadinlarimiza ydnelik farkli sanat dallarinda yaptiklar: iiriinleri sergileme imkéni
sunmak
Sorumlu Birim Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Is birligi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Yapilacak
Birimler
Performans i Pl]:: ll}e:lr:l elml i g
N , Etkisi | 20 2U81€ | 20254 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @ E
Gostergeleri (%) Degeri E = 8D
. (2024) S a3
N g "=
- e
PG.1.1: Aile
Merkezi El 6
. Yilda
Beceri Kurslari % 100 0 0 0 3 3 3 ayda .
. _ - bir
kursiyerlerinin bir
sergileri sayisi
Riskler + Aile Merkezinin bulunmamasi
+ Yeterli kursiyerin bulunamamasi
Faaliyet ve Projeler | + Aile Merkezi El1 Beceri Kurslar1 kursiyerlerinin sergileri
Maliyet Tahmini |3.100.000,00- TL.
Tespitler + Kadinlarin ekonomik faaliyetlere bagh iiretime destek vermelerini saglamak
ihtiyaclar + Kursiyerlere egitim verecek kalifiye Ogretici temin edilmesi

2025
AZiZiYE BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI
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Amag

AB5: Kiiltiir Sanat ve Spor faaliyetleri ile Aziziye Halkinin sosyal yasaminin gelisimine katki
saglanmasi

Hedef

H5.3 Diger Kamu ve Sivil Toplum Kuruluslar ile ortaklasa projeler ve etkinlikler
diizenlemek

Sorumlu Birim

Kiiltiir Ve Sosyal Isleri Midiirliigii

is birligi
Yapilacak
Birimler
Performans Hedefe Pl]:: ]l):l:l elml i g
e , Etkisi $ansie | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @ E
Gostergeleri o Degeri @ = >Bp
(%) (2024) g 2=
~ g =
o= e a
PG.1.1: Bilgi ve 6 vild
Kiiltiir yarismalar1 | % 100 0 0 0 5 6 6 ayda ;, a
sayisl1 bir 1r
Riskler + Diger Kamu ve Sivil Toplum Kuruluglarinin Belediyemizle igbirligi yapmak istememeleri

Faaliyet ve Projeler

+ Bilgi ve Kiiltiir yarigmalari

Maliyet Tahmini |500.000,00- TL.

Tespitl + Belediyemiz sinirlar1 igerisinde yasayan gocuklarimizi ve genglerimizi kotii aliskanliklar-
espitier dan korumak, giizel ahlakl yetistirmelerine katki sunmak

ihtiyaclar + (diil olarak verilecek bisiklet, kitap vb. hediyelerin saglanmasi

2025

AZiZiYE BELEDIiYESi
PERFORMANS PROGRAMI



2025

AZiZiYE BELEDIYESi

Amag

AS5: Kiiltiir Sanat ve Spor faaliyetleri ile Aziziye Halkinin sosyal yagsaminin gelisimine katk1
saglanmasi

Hedef

H5.4 Mahallinde spor imkénlar gelistirirerek her yastan vatandaglarin katilabilecegi diizenli
sportif faaliyetler diizenlemek

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

is birligi
Yapilacak
Birimler
s = N

T Iillat::.ld-fff3 Plg:ﬁ?:':;:“ 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @& "E o
Gostergeleri o St Degeri E = S =

%) | (2024) 2% | 23
PG.1.1: Farkli spor
dallarinda diizenle- 6
nen Turnuvalarve | %20 5 5 6 6 7 8 ayda Yilda
spor organizasyon bir
sayilari
PG5.4.2 Spor 6
Okullart kursiyer %40 50 50 50 160 | 160 165| ayda | Yilda
sayilar: bir
PG5.4.3 Kurumlar
arasi is birligiyle 6
gerceklestirilen % 10 3 3 4 4 5 6 ayda Yilda
spor projeleri bir
yapmak
PG5.4.4 Genglik 6
kampi katilmci %20 500 0 0 500 600 600 | ayda Yilda
sayisi bir
PG5.4.5 Amator
Spor Kuliiplerinin 6
Desteklenmesi %10 %100 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 ayda Yilda
(Biitge Gergekles- bir
me Orani)
Riskler * Spor salonlarinin kapatilmasi

Faaliyet ve Projeler

+ Cocuklarimiza ve genglerimize farkli spor dallarinda spor okullarn agmak

+ Amatdr spor Kuliiplerine ayni ve nakdi yardimlarda bulunmak

+ Cirit sporuna destek olmak, giires sporuna destek olmak miisabakalar diizenlemek.

+ Geleneksel ¢ocuk oyunlar araciligiyla yasitlariyla giivenli bir ortamda eglenerek sosyallese-
bilmelerini saglamak amaciyla diger kurumlarla ig birligi yaparak projeler yapmak

Maliyet Tahmini

5.500.000TL

+ Vatandaslarimizin daha hareketli ve saglikli bir yagam siirmeleri, siirdiiriilebilir spor alig-

Tespitler kanliklan kazanmalar gerekliligi
+ Spor faaliyetlerinin desteklenmesi, etkin ve verimli sekilde devam edebilmesi i¢in gerekli
ihtiyaglar malzemelerin saglanmasi, diizenlenecek turnuva ve organizasyon sonrasi katilimcilara

verilecek ddiillerin temin edilmesi, katilimeilara kumanya su ikrami, kurs egitici, hakem
{icretleri

PERFORMANS PROGRAMI
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Amacg

A.5: Kiiltlir, Sanat ve Sportif Faaliyetleri ile Aziziye Halkinin Sosyal Yagaminin
Geligimine Katki Saglamak.

Hedef

H5.5 Tarihi Kiiltiirel Degerlerimiz ve Geleneksel Sanatlarimizin Korunmasi, Tanitilmasi ve
Gelecek Kugaklara Aktarilmasi

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi

is birligi
Yapilacak
Birimler

Performans
Gistergeleri

Plan Dénemi
Baslangig
Degeri
(2024)

Hedefe
Etkisi
(%)

2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029

izleme Sikhig1
Raporlama
Sikhig

Bir Yilda
Diizenlenecek
Geleneksel Hale
Gelen Spor
Faaliyetleri ve
Sanat Programlari
(Adet)

6ayda | Yilda

% 60 10 5 5 12 13 14

Bir Yilda
Bastirilacak Tarihi
Materyal Miktar:
(Adet)

6ayda | Yilda

% 40 0 0 2 2 2 bir bir

Riskler

+ Tasarruf Tedbirleri.

» Ekonomide Kiigiilme ve Maddi Kisitlamalar.

» Ulusal yas gibi iilke genelini ilgilendiren, ulusal olaylar, dogal afetler, terér saldirilar1 ve
hava kosullan gibi.

Faaliyet ve Projeler

+ Sehrimizin Tarihi ile flgili Sempozyum, Konferans, Sergi ve Organizasyonlar
Diizenlenmesi
* Erzurum Tarihinin Kayit Altina Alinarak, gelecek kusaklara aktarilmasi saglamak.

Maliyet Tahmini

950.000,00- TL.

« Insanlarin Tarihi ve Kiiltiirel Olaylara Tlgisini Artirarak Tarih Bilincinin Olusturulmasi ve

Tespitler Gelecek Kusaklara Aktarilmas.

+ Calismalarimizin Minimum Maliyet ve Maksimum Fayda Tlkesi ile Gergeklestirilmesi.

* Erzurum Tarihinin Kayit Altina Almarak Gelecek Kusaklara Aktarilmasi amaciyla
ihtiyaclar kaynak haline getirilen Kitap, CD, tamitim filmi, web sitesi, brogiir gibi materyallerin

hazirlanmasi.

2025

AZiZiYE BELEDIiYESi
PERFORMANS PROGRAMI



2025

A5: Kiltiir, Sanat ve Sportif Faaliyetleri ile Aziziye Halkinin Sosyal Yagaminin

AT Gelisimine Katki Saglamak.
H5.6 Kent Halkinin Kaynagmasi, Toplumsal Moralin Yiikseltilmesi Ortak Bir Kent
Hedef Kiiltiiriiniin Olugmasi, Toplumsal Biitiinlesme ve Dayanigmanin Artirilmas1 Amaciyla Ortak

Kiiltiirimiizii Gliglendirmek.

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

is birligi
Yapilacak
Birimler
Plan Dénemi s
Hedefe E
5]
Performans Etkisi | DoS1aMBIC | 095 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 B | =
Gdstergeleri %) Degeri g3 22
(2024) ER | £7
Belirli Giin ve
Haftalarda
Diizenlenecek
Olan % 40 10 11 11 12 12 3 |8 z'rda Y;'ifa
Organizasyonlar
ile Geleneksel
Hale Gelen Spor
Faaliyetleri
Ailenin Kurulmasi
ve Korunmasina
Yonelik Ciftlere | %60 350 350 | 330 350 370 400 | 6ayda | Yilda
Damismanhk Cift Cift Cift Cift Cift Cift bir bir
Verilmesi
* Belediyemizce Alinabilecek Tasarruf Tedbirleri,
Riskler + Ekonomide Kiigiilme ve Maddi Imkansizliklar,

Ulusal yas gibi lilke genelini ilgilendiren, ulusal olaylar, dogal afetler, terdr saldirilari ve
hava kogullar1 gibi.

Faaliyet ve Projeler

Belirli Giin ve Haftalarda, Milli Bayramlarda Sempozyum, Sdylesi, Panel, Konferans,
Konser ve Sergi Organizasyonlan Diizenlemek,

Kamu Kurumlari, STKlar ve Universitelerle Ortak Projeler Yapmak,

Ailenin Korunmasina Yonelik Programlar Diizenlemek,

Maliyet Tahmini

550.000,00- TL.

Tespitler

Belirli Giin ve Haftalarda ve milli bayramlarda diizenlenen organizasyonlarla Aziziye
halkinin bu giinlere olan ilgisinin artirilmas,

Son Yillarda Boganma Oraninin Evlenme Oranindan Fazla Oldugundan dolayi evli
giftlere danigmanlik verilmesi,

Es Secimiyle Baslayan Ailenin Var Olabilmesi I¢in Sevgi, Sayg1 ve Hosgorii Temelinin
Olugturulmasi,

ihtiyaclar

Belirli Giin ve Milli Bayramlar Gibi 6zel giinlerde diizenlenen programlarla Erzurum

Halkiyla Milli birlik ve Beraberligi Saglamak,
Toplumun Temel Tag1 Olan Aile Birliginin Korunmasi,

Es Adaylarimin Kars: Tarafin Ozelliklerini, Beklentilerini, Tletisim Becerileri,
Sorumluluk Paylagma ve Empati Duygularini Gelistirmek Amaciyla Aile Danigmanlik
Hizmetinin Verilmesi.

AZiZiYE BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI
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Amag

AS5: Kiiltiir, Sanat ve Sportif Faaliyetleri ile Aziziye Halkinin Sosyal Yagsaminin

Geligsimine Katk: Saglamak.

Hedef

H5.7 Yaslhlar, Engelliler, Gengler, Cocuklar ve Dezavantajli Niifusun Sosyal Hayata

Katiliminin Saglanmasi.

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

is birligi
Yapilacak
Birimler

Performans
Gostergeleri

Plan Dénemi
Baslangi¢
Degeri
(2024)

Hedefe
Etkisi
(%)

2025

2026

2027

2028 | 2029

izleme Sikhig
Raporlama
Sikhig

Engelli Tedavi
Merkezini
Kullanan Kisi
Sayis1

% 70 0

6ayda | Yilda

50 kigi | 50 kisi bir bir

Gengler, Cocuklar,
Yashlar ve
Dezavantajh
Gruplar i¢in Kurs,
Egitim ve
Organizasyonlara
Katilim

%30 00 kisi 00

00

500
kisi

600 | 650 | 6ayda | Yilda
kisi | Kkisi bir bir

Riskler

* Belediyemizce Alinabilecek Tasarruf Tedbirleri,
+ Ekonomide Kii¢iilme ve Maddi imkansizliklar,

+ Ulusal yas gibi iilke genelini ilgilendiren, ulusal olaylar, dogal afetler, teror saldirilar1 ve

hava kogullar gibi.

Faaliyet ve Projeler

» Engelli Tedavi Merkezinde Egitilen Engelli Sayisinin Artirtlmasi,
+ Gengler, Cocuklar, Yaglilar ve Dezavantajli Gruplar I¢in Kurslar, Egitimler ve

Organizasyonlar Diizenlemek,

Maliyet Tahmini |550.000,00- TL.
* Yaglilarnin, Cocuklarin ve Engellilerin Sosyal hayata Katiliminin Saglanmasi,
Tespitler * Engelli vatandaglarimzi su ile bulusturup spor yapmalarini tegvik edilmesi ve
sosyallesmelerini saglanmasi,
intiyaglar + Sehrimizde Bulunan Cocuk, Engelli ve Yasgh Gibi Dezavantajli Gruplarin Kaynagmasi,

* Dezavantajli Gruplarin Sosyal Hayatta Daha Etkin Yer Almasin1 Saglamak,

2025
AZiZiVE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI



2025

Amag

A6: Sosyal Yardimlagma ve dayamigmanin giiglendirilmesi suretiyle Aziziye Halkinin
sosyal refahinin artirllmasi

Hedef

H6.1 Dezavantajli kesimler gdzetilerek, Sosyal yardim ve sosyal hizmetleri yayginlagtirmak

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

is birligi
Yapilacak
Birimler
[
Perf Hedefe Pl]zgm ?ﬁnemi E
erformans b aslangic 9 =
Géstergeleri F{;k)]Sl Degeri 2025 2026 2027 2028 2029 E s
U (2024) = 5
As evi hizmeti 6 Yild
Dagitilan ¢orba %25 0 0 0 27.000 | 27.000 | 30.000 agda ‘t1) a
sayisl ir 1r
Okul 6ncesi egiti- 6
'(']{:Ei‘t"if;e‘}‘;si'{gl“ %25 0 0 0 | 1400 | 1400 | 1400 | ayda Yilda
ogrenci sayisi) o
Taziye Hizmetleri 6 Vilda
Talep karsilanma %25 %100 %100 | %100 | %100 | %100 | %100 al))rg]a l;ir
orani ir
Hizmet verilen 6 Yilda
0,
yetim cocuk sayisi % 25 0 45 50 100 100 120 a%rida bir
Riskler + Ilgemizin bityiime tahmini

Faaliyet ve Projeler

Sosyal Market kurulmas1 Sosyal Market araciligiyla ihtiyag sahibi vatandaglarimiza gida,
iiyim ve temizlik malzemesi yardimi yapilmasi

s evi kurulmasi, Asevinden dezavantajli ailelere vatandaslarimiza ticretsiz yemek
dagitimi yapilmasi,
Engelli vatandaglarimiza akiilii ve tekerlekli sandalye yardimi yapilmast,
Taziyesi olan vatandaglara (¢adir, masa, sandalye, yemek, ¢ay, seker, bardak, taziye evi vb.)
taziye hizmeti verilmesi
Merhamet eli hizmeti (Iigemizde yagayan Yetim Aile ¢ocuklarina ayni ve sosyal alanda

destek olmak)

Maliyet Tahmini

51.000.000,00- TL.

Tespitler

Sosyal yardimlar ile yoksullugu ve yoksullugun etkilerini azaltmak

ihtiyaclar

Yetim gocuklarin saglikli ve giivenli bir sekilde hayatlarini siirdiirebilmeleri ve gelecege en
iyi sekilde hazirlanmalar i¢in gerekli sartlarin olusturulmasi gerekliligi
atandaslara dagitilmak iizere bakliyat, giyim ve temizlik malzemeleri alinmasi
Asevi evinde Servis ve dagitilmak izere yemek hizmeti alinmasi,
Sosyal Tesislerin etkin ve verimli olarak yiiriitiilmesi amaciyla gerekli personel,
malzeme ve ekipmanin saglanmasi,
llgemizde yagayan Yetim Aile gocuklarina ayni ve sosyal alanda destek olmak
Kirsal kesimdeki ana smifi $grencilerine kirtasiye yardiminda bulunmak
Engelli vatandaslarimizin hayatlarini kolaylastirmak

AZiZiYE BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI
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Amacg

A6: Sosyal Yardimlagma ve dayanigmanin giiclendirilmesi suretiyle Aziziye halkinin sosyal
refahinin artirllmasi

Hedef

H.6.2 Uzun siireli bakima gereksinim duyan yaslilar i¢cin hizmetleri ¢esitlendirmek ve
yayginlagtirmak

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirkigii

is birligi
Yapilacak
Birimler
Plan Dénemi 8
Hedefe o «
Performans Etkisi | D2908I€ | 5075 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | @ | E
Gostergeleri (%) Degeri E = b
’ (2024) £ | B2
-8 = A
D e %100 | 283 285 | 290 | 290 | 300 | 300 6da Yilda
Verilen kisi sayis ’ e bir
Riskler + flgemizin biiyiime tahmini

Faaliyet ve Projeler

* 65 yas tizeri vatandaglarimiza ev temizligi ve kuaforliik hizmeti

Maliyet Tahmini | 17.500.000,00- TL.
. * 65 yas ilizeri kimsesi olmayan hayata dair bir takim ihtiyaglarini bir bagkasi tarafindan
Tespitler . . U
yerine getiremeyen vatandaslannmiza yardimci olma gerekliligi
e * Tiim bu hizmetlerinin aksamadan verilebilmesi igin Donanimli personel, malzeme ve
Ihtiyaclar

ekipman ihtiyaci.

2025

AZiZiYE BELEDIiYESi
PERFORMANS PROGRAMI



MALIKAYNAK ANALIZI

Planin Planin Planin Planin Planin

Kaynaklar 1.Yih 2.Yih 3.Yih 4.Yih 5.Yih
Vergi Gelirleri 80.240.000,00|88.264.000,00/97.090.400,00 | 106.799.440,00 |117.479.384,00
TC$Cbbézl‘f;i\fi“'klth 37.900.000,00| 41.690.000,00 |45.859.000,00|50.444.900,00 |55.489.390,00
Al‘”a“Bz.ffé’:lE;d]mm '1°177.000.000,00{84.700.000,00| 93.170.000,00 102.487.000,00 | 112.735.700,00

Diger Gelirler

386.750.000,00

425.425.000,00

467.967.500,00

514.764.250,00

566.240.675,00

Sermaye Gelirleri

88.320.000,00

97.152.000,00

106.867.200,00

117.553.920,00

129.309.312,00

Alacaklardan Tahsilat 0 0 0 0 0
Red ve fadeler (-) -210.000,00 | -231.000,00 | -254.100,00 | -279.510,00 | -307.461,00
Diger (kaynak belirtilecek) 0 0 0 0 0

670.000.000,00 737.000.000,00 810.700.000,00 891.770.000,00 980.947.000,00

5 YILLIK TOPLAMFINANS IHTIVACI

4.090.417.000,00 TL

2025
AZiZiYE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI
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MALIYETLENDIRME

TAHMINI MALIVETLER

Planin Planin Planin Planin Planin Toplam
1.Yih 2.Yih 3.Yih 4. Y1ih 5.Yih Maliyet
Amag 1 30.000.000,00
Hedef 1.1 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 5.000.000,00
Hedef 1.2 25.000,00 25.000,00 25.000,00 175.000,00 250.000,00 500.000,00
Hedef 1.3 2.000.000,00 | 2.000.000,00 | 2.000.000,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 11.000.000,00
Hedef 1.4 50.000,00 75.000,00 75.000,00 400.000,00 400.000,00 1.000.000,00
Hedef 1.5 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.500.000,00
Hedef 1.6 1.000.000,00 1.000.000,00 | 2.000.000,00 | 3.000.000,00 3.000.000,00 10.000.000,00
Amag 2 631.000.000,00
Hedef 2.1 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 6.000.000,00
Hedef 2.2 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1.000.000,00
Hedef 2.3 7.000.000,00 | 11.000.000,00 | 12.000.000,00 | 14.000.000,00 | 16.000.000,00 | 60.000.000,00
Hedef2.4 | 75.000.000,00 | 75.000.000,00 | 100.000.000,00 | 150.000.000,00 | 150.000.000,00 | 550.000.000,00
Hedef 2.5 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 5.000.000,00
Hedef 2.6 1.200.000,00 1.200.000,00 1.800.000,00 | 2.400.000,00 | 2.400.000,00 9.000.000,00
Amag 3 537.150.000,00
Hedef 3.1 2.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 | 4.000.000,00 5.000.000,00 17.000.000,00
Hedef3.2 | 25.000.000,00 | 25.000.000,00 | 40.000.000,00 | 55.000.000,00 | 55.000.000,00 | 200.000.000,00
Hedef 3.3 2.150.000,00 2.150.000,00
Hedef3.4 | 2.000.000,00 3.000.00000 | 5.000.000,00 | 5.000.000,00 | 7.000.000,00 | 22.000.000,00
Hedef 3.5 500.000,00 500.000,00 1.000.000,00 | 2.000.000,00 | 2.000.000,00 6.000.000,00
Hedef 3.6 6.000.000,00 | 6.500.000,00 | 7.000.000,00 | 7.500.000,00 | 8.000.000,00 | 35000.000,00
Hedef3.7 | 40.000.000,00 | 40.000.000,00 | 50.000.000,00 | 60.000.000,00 | 65.000.000,00 | 255.000.000,00

2025
AZiZiVE BELEDIYESi

PERFORMANS PROGRAMI



s Flamn Fanin Flanmn lame= Toplam
1. ¥il L¥ih 4. Yola Tl £¥ih Bzlrpet

Ammag 4 265.300.000,00
Hedef 4.1 100000008 100000000 400000000  ADO000N00| 500000000  1S5.000.000,00
Hedet 4.2 LOEBO0De  L0OD0| 10N LUSDO0R00| LGS S0
Hedet 4.3 D000 10 00000 SN0 WO LD 4000000m
Husded 4.6 15000000 A50.000,00 0000000 RMLIOO00|  LOOMGOAAS| 330000000
Hedet 4.5 N0 000 20000 2O0.000,00 IR 10
Hedet 4.0 TTOONDS  THOOLD0|  SIN0GI  NI00OOD00|  SO0000000|  A1000.000,0
Hidel 4.7 SOOOBMOADS  SSOMOMNS|  SONO0ML0  ASOMOOONN0|  TLONGOONS| M0N0
re— 14050
Hiedef 5.1 £ 5000000 AS0.000,00 TS0.0M0,00 ESOO0000|  LOOOOOODG|  3.500.000,00
Hedei 5.2 SO SE0D006 L LITLETELT [t EL LT R W) I A LIRLE IR
Hedef 5.3 L[LHTELTTES [[EEE= LIRS HELIEL [[EARELI) ] [LEE LR H )
Hidef 5.4 IE00000  LDO0EOL0S| 105000000, 110000000  D4D0OCODG|  5.500.000,00
Hiedef 5.5 150,000, 00 175.000,00 200.000,00 205.000,00 T0.000. 00 50.000,00
Hedef 5.6 110400 1 10000 1100000 1 1000000 110000160 SHLIN000
Hisdlel 5.7 T 1 10000000 10000 | 1000000 11000010 500,00
s & 5, 5 LN, D0
Hedet 6.1 EONDOONS  SODOOLDD| 10000000 TLUD0O0N00| 1300000000 5100000000
Hesdet 6.2 ZHNHU0NS  R0GOILDS| IS0 ANDNNe| 400 17SH000
Genel

Véaetis | £30.5050000 0 S0E 55500000 | 451 300000000 £ YA 550000,000 | 5207000, 00 | 45751 T ML
—

m Z3B.495.000,00 252.045.000,00 315.270.000,00 413 220.000,00 |4ZEE70.000,00 | LE52H00.000,00
TOPLAM E70.000.000,00 737.000.000,00 B10.700.000,00 BIL770.000,00|380.947.000,00 HU50417.000,00

2025

AZiZiYE BELEDIYESi
PERFORMANS PROGRAMI
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2025 MALIVILIHAZIRLIK BUTGESI

MAL VE HIZMET,
. . FAIZ, CARI
MUDURLUGT PERSONELS ((;)II()ENEGI VE TRANSFERLER, TOPLAM
SERMAYE VE SOSYAL BUTCE
GIDERLERI ODENEGI
OZEL KALEM MUDURLUGU 11.181.000,00 2.670.000,00 13.851.000,00
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 1.696.000,00 1.790.000,00 3.486.000,00
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 8.734.000,00 39.248.000,00 47.982.000,00
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 11.278.000,00 480.000,00 11.758.000,00
YAZI iSLERi MUDURLUGU 4.560.000,00 1.180.000,00 5.740.000,00
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 1.577.000,00 16.560.000,00 18.137.000,00
FEN ISLERI MUDURLUGU 20.630.000,00 133.290.000,00 153.920.000,00
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 7.510.000,00 1.890.000,00 9.400.000,00
ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU 2.815.000,00 156.630.000,00 159.445.000,00
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 10.460.000,00 60.410.000,00 70.870.000,00
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 2.862.000,00 49.740.000,00 52.602.000,00
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 3.069.000,00 16.460.000,00 19.529.000,00
ZABITA MUDURLUGU 8.980.000,00 885.000,00 9.865.000,00
KULTUR VE SOSYAL iSL. MUDURLUGU 2.665.000,00 6.370.000,00 9.035.000,00
ETUT PROJE MUDURLUGU 1.080.000,00 2.630.000,00 3.710.000,00
STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU 1.775.000,00 590.000,00 2.365.000,00
TEFTIS KURULU MUDURLUGU 2.495.000,00 385.000,00 2.880.000,00
MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU 1.060.000,00 43.035.000,00 44.095.000,00
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKIiLER MUDURLUGU 1.895.000,00 3.930.000,00 5.825.000,00
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU 590.000,00 10.255.000,00 10.845.000,00
KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU 1.080.000,00 2.630.000,00 3.710.000,00
YAPI KONTROL MUDURLUGU 1.080.000,00 2.630.000,00 3.710.000,00
AFET MUDURLUGU 1.080.000,00 630.000,00 1.710.000,00
HARITA MUDURLUGU 3.560.000,00 1.970.000,00 5.530.000,00
TOPLAM 113.712.000,00 556.288.000,00 670.000.000,00
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ODENEK CETVELI-A

KURUMSAL FONKSIYONEL F[lﬁ’, S]]‘:I’I*I(I(I)ngNNg:%
SINIFLANDIRMA SINIFLANDIRMA i Ma ACIKLAMA é{géyN%Iz
1 m | m Il m I I i
46 BELEDIYE VE BAGLI BIRLIKLER 670.000.000,00
25 ERZURUM 670.000.000,00
9 AZIZIYE BELEDIYESI 670.000.000,00
OZEL KALEM MUDURLUGU 13.851.000,00
GENEL KAMU HIZMETLERI 13.851.000,00
1 Yasama ve Yiir{itme Organlari, Finansal ve Mali igl. 13.851.000,00
1 Yasama ve yiiriitme organlar1 hizmetleri 13.851.000,00
5 MAHALLI IDARELER 13.851.000,00
1 PERSONEL GIDERLERI 10.203.000,00
1 | MEMURLAR 5.300.000,00
3 | IsCILER 3.168.000,00
4 | GECici PERSONEL 10.000,00
5 | DIGER PERSONEL 1.725.000,00
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERT 978.000,00
1 | MEMURLAR 478.000,00
3 | IsCILER 500.000,00
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER{ 2.570.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 690.000,00
3 | YOLLUKLAR 450.000,00
4 | GOREV GIDERLERI 80.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 350.000,00
6 | TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 1.000.000,00
4 FAIZ GIDERLERI 100.000,00
2 | DIGER i¢ BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 3.486.000,00
GENEL KAMU HIZMETLERI 3.486.000,00
1 Yasama ve Yiirlitme Organlari, Finansal ve Mali igl. 3.486.000,00
1 Yasama ve yiiriitme organlar1 hizmetleri 3.486.000,00
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MAHALLI IDARELER 3.486.000,00
PERSONEL GIDERLERI 1.575.000,00
MEMURLAR 1.555.000,00
GECICi PERSONEL 20.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLER{ 121.000,00
MEMURLAR 121.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER{ 1.710.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 200.000,00
YOLLUKLAR 50.000,00
GOREV GIDERLERI 1.400.000,00
HIZMET ALIMLARI 60.000,00
FAIZ GIDERLER{ 80.000,00
DIGER i BORC FAIZ GIDERLERI 80.000,00
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 47.982.000,00
GENEL KAMU HIZMETLERI 46.882.000,00
Yasama ve Yiirlitme Organlan, Finansal ve Mali igl. 46.882.000,00
Yasama ve yiiriitme organlar1 hizmetleri 46.882.000,00
MAHALLI IDARELER 46.882.000,00
PERSONEL GIDERLERI 7.670.000,00
MEMURLAR 3.500.000,00
ISCILER 4.160.000,00
GECICi PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLER{ 1.064.000,00
MEMURLAR 296.000,00
ISCILER 768.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER{ 32.558.000,00
URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 780.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 19.690.000,00
YOLLUKLAR 50.000,00
GOREV GIDERLERIT 450.000,00
HIZMET ALIMLARI 5.360.000,00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 5.428.000,00
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 800.000,00
FAIZ GIDERLER{ 60.000,00
DIGER i¢ BORC FAIZ GIDERLERI 60.000,00
CARI TRANSFERLER 30.000,00
HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 30.000,00
SERMAYE GIDERLERIT 5.500.000,00
MAMUL MAL ALIMLARI 4.950.000,00
MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 350.000,00
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GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 200.000,00
10 SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HIZMETLERI 1.100.000,00
1 Hastalik ve Malulliik Yardim Hizmetleri 1.100.000,00
2 Malulliik yardim hizmetleri 1.100.000,00
MAHALLI IDARELER 1.100.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER{ 1.100.000,00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 1.100.000,00
5 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 11.758.000,00
1 GENEL KAMU HIZMETLERI 11.758.000,00
3 Genel Hizmetler 11.758.000,00
1 Genel personel hizmetleri 11.758.000,00
MAHALLI IDARELER 11.758.000,00
PERSONEL GIDERLERI 8.930.000,00
MEMURLAR 5.740.000,00
SOZLESMELI PERSONEL 310.000,00
ISCILER 2.870.000,00
GECICI PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMI GIDERLER{ 2.348.000,00
MEMURLAR 1.950.000,00
SOZLESMELI PERSONEL 100.000,00
ISCILER 298.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER 380.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 190.000,00
YOLLUKLAR 80.000,00
GOREV GIDERLERI 60.000,00
HIZMET ALIMLARI 50.000,00
FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER I¢ BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
18 YAZI ISLERI MUDURLUGU 5.740.000,00
1 GENEL KAMU HIZMETLERI 5.740.000,00
1 Yasama ve Yiiriitme Organlari, Finansal ve Mali isl.| 5.740.000,00
1 Yasama ve yiiriitme organlar1 hizmetleri 5.740.000,00
MAHALL] IDARELER 5.740.000,00
PERSONEL GIDERLERI 4.200.000,00
MEMURLAR 3.580.000,00
GECICI PERSONEL 20.000,00
DIGER PERSONEL 600.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLER{ 360.000,00
MEMURLAR 360.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER{ 1.080.000,00
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TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 390.000,00
YOLLUKLAR 30.000,00
GOREV GIDERLERI 80.000,00
HIZMET ALIMLARI 500.000,00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 80.000,00
FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER i¢ BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00

26 EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 18.137.000,00
Iskin VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 18.137.000,00
Iskan Isleri ve Hizmetleri 18.137.000,00
Iskan ileri ve hizmetleri 18.137.000,00
MAHALLI IDARELER 18.137.000,00
PERSONEL GIDERLERI 1.467.000,00
MEMURLAR 1.447.000,00
GECICI PERSONEL 20.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiIMI GIDERLERI 110.000,00
MEMURLAR 110.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 4.460.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 190.000,00
YOLLUKLAR 20.000,00
GOREV GIDERLERT 80.000,00
HIZMET ALIMLARI 4.170.000,00
FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER i¢ BORC FAIZ GIDERLER{ 100.000,00
SERMAYE GIDERLERI 12.000.000,00
GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 12.000.000,00

30 FEN ISLERI MUDURLUGU 153.920.000,00
EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 153.920.000,00
Ulastirma Hizmetleri 153.920.000,00
Karayolu insaat isleri ve hizmetleri 153.920.000,00
MAHALLI [DARELER 153.920.000,00
PERSONEL GIDERLERI 18.060.000,00
MEMURLAR 5.520.000,00
ISCILER 12.530.000,00
GECICI PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI{ 2.570.000,00
MEMURLAR 520.000,00
ISCILER 2.050.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI{ 103.440.000,00
URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 1.000.000,00
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TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

35.120.000,00

YOLLUKLAR 80.000,00
GOREV GIDERLERI 180.000,00
HIZMET ALIMLARI 2.710.000,00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 3.300.000,00
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 61.050.000,00
FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER IC BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
SERMAYE GIDERLERI 29.750.000,00
MAMUL MAL ALIMLARI 25.750.000,00
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 4.000.000,00
31 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 9.400.000,00
6 Iskéin VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 9.400.000,00
1 Iskan Igleri ve Hizmetleri 9.400.000,00
0 Iskn isleri ve hizmetleri 9.400.000,00
MAHALLI IDARELER 9.400.000,00
PERSONEL GIDERLERI 6.710.000,00
MEMURLAR 5.800.000,00
SOZLESMELI PERSONEL 900.000,00
GECICI PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLER{ 800.000,00
MEMURLAR 500.000,00
SOZLESMELI PERSONEL 300.000,00
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERT 1.790.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 190.000,00
YOLLUKLAR 150.000,00
GOREV GIDERLERI 150.000,00
HIZMET ALIMLARI 1.300.000,00
FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER I¢ BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
32 ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 159.445.000,00
1 GENEL KAMU HIZMETLERI 159.445.000,00
| Yasama ve Yiiriitme Organlari, Finansal ve Mali ig), 159.445.000,00
1 Yasama ve yiiriitme organlan hizmetleri 159.445.000,00
MAHALLI IDARELER 159.445.000,00
PERSONEL GIDERLERI 2.425.000,00
MEMURLAR 1.875.000,00
ISCILER 450.000,00
GECICI PERSONEL 100.000,00
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SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 390.000,00
MEMURLAR 180.000,00
ISCILER 210.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER{ 155.070.000,00
URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 3.300.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 9.250.000,00
YOLLUKLAR 20.000,00
GOREV GIDERLERI 1.500.000,00
HIZMET ALIMLARI 139.350.000,00
TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 200.000,00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 400.000,00
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 1.050.000,00
FAIiZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER i(: BORC FA{Z GIDERLERI 100.000,00
CARI TRANSFERLER 300.000,00
KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 300.000,00
SERMAYE GIDERLERI 1.160.000,00
MAMUL MAL ALIMLARI 1.160.000,00
33 MALI HIZMETLER MUDURLUGU 70.870.000,00
GENEL KAMU HIZMETLER 70.870.000,00
‘Yasama ve Yiiriitme Organlan, Finansal ve Mali isl.| 70.870.000,00
Finansal ve mali isler ve hizmetler 70.870.000,00
MAHALLI IDARELER 70.870.000,00
PERSONEL GIDERLERI 9.550.000,00
MEMURLAR 9.500.000,00
GEGICI PERSONEL 20.000,00
DIGER PERSONEL 30.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLER{ 910.000,00
MEMURLAR 910.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.210.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 190.000,00
YOLLUKLAR 20.000,00
GOREV GIDERLERI 1.000.000,00
FAIZ GIDERLERI 16.000.000,00
DIGER i¢ BORC FAiZ GIDERLERI 16.000.000,00
CARI TRANSFERLER 9.200.000,00
KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 5.200.000,00
GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 4.000.000,00
YEDEK ODENEKLER 34.000.000,00
PERSONEL YEDEK ODENEGIH 8.000.000,00
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ONGORULEMEYEN GIDERLER ODENEGH 13.000.000,00
YEDEK ODENEK 13.000.000,00
34 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 52.602.000,00
6 Iskan VE TOPLUM REFAHI HIZMETLER} 52.602.000,00
2 Toplum Refahi Hizmetleri 52.602.000,00
0 Toplum refaht hizmetleri 52.602.000,00
MAHALL} IDARELER 52.602.000,00
PERSONEL GIDERLERI 2.525.000,00
MEMURLAR 1.945.000,00
ISCILER 560.000,00
GECICI PERSONEL 20.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMI GIDERLERI 337.000,00
MEMURLAR 147.000,00
ISCILER 190.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 44.840.000,00
URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 10.000.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 26.690.000,00
YOLLUKLAR 20.000,00
GOREV GIDERLERI 130.000,00
HIZMET ALIMLARI 4.200.000,00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 1.800.000,00
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 2.000.000,00
FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER i¢ BORG FAIZ GIDERLERT 100.000,00
SERMAYE GIDERLERI 4.800.000,00
MAMUL MAL ALIMLARI 800.000,00
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 4.000.000,00
35 TEMIZLIK i$LERI MUDURLUGU 19.529.000,00
5 CEVRE KORUMA HiZMETLERI 19.529.000,00
1 Atik Yénetimi Hizmetleri 19.529.000,00
0 Atik yonetimi hizmetleri 19.529.000,00
MAHALL] IDARELER 19.529.000,00
PERSONEL GIDERLERI 2.830.000,00
MEMURLAR 1.055.000,00
ISCILER 1.765.000,00
GECICI PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMI GIDERLERI 239,000,00
MEMURLAR 85.000,00
ISCILER 154.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 5.450.000,00
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TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 2.510.000,00
YOLLUKLAR 50.000,00
GOREV GIDERLERI 160.000,00
HIZMET ALIMLARI 880.000,00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 1.850.000,00
FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER i¢ BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
CARI TRANSFERLER 1.110.000,00
HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 1.110.000,00
SERMAYE GIDERLERI 9.800.000,00
MAMUL MAL ALIMLARI 7.000.000,00
MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 1.300.000,00
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 1.500.000,00
36 ZABITA MUDURLUGU 9.865.000,00
KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 9.865.000,00
Smiflandirmaya Girmeyen Kamu Diizeni ve Giivenlik H 9.865.000,00
Smiflandirmaya girmeyen kamu diizeni ve giivenlik h 9.865.000,00
MAHALLI IDARELER 9.865.000,00
PERSONEL GIDERLERI 8.170.000,00
MEMURLAR 6.620.000,00
ISCILER 1.540.000,00
GEGICI PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMI GIDERLER{ 810.000,00
MEMURLAR 690.000,00
ISCILER 120.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER 785.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 445.000,00
YOLLUKLAR 20.000,00
GOREV GIDERLERI 70.000,00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 250.000,00
FAIiZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER i¢ BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
37 KULTOR VE SOSYAL ISLMUDURLUGU 9.035.000,00
DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLERI 8.935.000,00
Kiiltiir Hizmetleri 8.935.000,00
Kiiltiir hizmetleri 8.935.000,00
MAHALLI IDARELER 8.935.000,00
PERSONEL GIDERLERI 2.275.000,00
MEMURLAR 935.000,00
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ISCILER 1.330.000,00
GEGICI PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 390.000,00
MEMURLAR 90.000,00
ISCILER 300.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 2.310.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 390.000,00
YOLLUKLAR 30.000,00
GOREV GIDERLERI 80.000,00
HIZMET ALIMLARI 150.000,00
TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 1.500.000,00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 50.000,00
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 80.000,00
TEDAVI VE CENAZE GIDERLER{ 30.000,00
FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER i(: BORG FAIZ GIDERLERI 100.000,00
CARI TRANSFERLER 3.800.000,00
KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 2.000.000,00
HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 1.800.000,00
SERMAYE GIDERLERI 60.000,00
MAMUL MAL ALIMLARI 60.000,00
10 SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HIZMETLERI 100.000,00
1 Hastalik ve Malulliik Yardim Hizmetleri 100.000,00
2 Malulliik yardim hizmetleri 100.000,00
MAHALLI IDARELER 100.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 100.000,00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 100.000,00
39 ETUT PROJE MUDURLUGU 3.710.000,00
1 GENEL KAMU HIZMETLERI 3.710.000,00
1 Yasama ve Yiirlitme Organlari, Finansal ve Mali igl. 3.710.000,00
1 Yasama ve yiiriitme organlari hizmetleri 3.710.000,00
MAHALLI IDARELER 3.710.000,00
PERSONEL GIDERLERI 990.000,00
MEMURLAR 980.000,00
GECICI PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 90.000,00
MEMURLAR 90.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 2.530.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 210.000,00
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YOLLUKLAR 20.000,00
GOREV GIDERLERI 50.000,00
HIZMET ALIMLARI 2.250.000,00
FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER i BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
41 STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU 2.365.000,00
GENEL KAMU HIZMETLERI 2.365.000,00
Genel Kamu Hizmetlerine iliskin Aragtirma ve Gelig 2.365.000,00
Genel Kamu Hizmetlerine [ligkin Arastirma ve Gelis 2.365.000,00
MAHALLI IDARELER 2.365.000,00
PERSONEL GIDERLERI 1.590.000,00
MEMURLAR 1.580.000,00
GECICI PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLER 185.000,00
MEMURLAR 185.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 490.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 190.000,00
YOLLUKLAR 20.000,00
GOREV GIDERLER{ 80.000,00
HIZMET ALIMLARI 200.000,00
FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER i¢ BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
42 TEFTIS KURULU MUDURLUGU 2.880.000,00
GENEL KAMU HiZMETLERI 2.880.000,00
Genel Hizmetler 2.880.000,00
Diger genel hizmetler 2.880.000,00
MAHALLI IDARELER 2.880.000,00
PERSONEL GIDERLERI 2.300.000,00
MEMURLAR 2.290.000,00
GECICI PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 195.000,00
MEMURLAR 195.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 285.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 190.000,00
YOLLUKLAR 15.000,00
GOREV GIDERLERI{ 80.000,00
FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER i BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
43 MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU 44.095.000,00
GENEL KAMU HiZMETLERI 44.095.000,00
2025
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3 Genel Hizmetler 44.095.000,00
9 Diger genel hizmetler 44.095.000,00
5 MAHALLI IDARELER 44.095.000,00
1 PERSONEL GIDERLERI 925.000,00
MEMURLAR 755.000,00
ISCILER 160.000,00
GECiCi PERSONEL 10.000,00
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMI GIDERLERI{ 135.000,00
MEMURLAR 90.000,00
ISCILER 45.000,00
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER{ 36.935.000,00
URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 600.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 2.405.000,00
YOLLUKLAR 20.000,00
GOREV GIDERLERI 110.000,00
HIZMET ALIMLARI 600.000,00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 200.000,00
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 33.000.000,00
4 FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER I¢ BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
6 SERMAYE GIDERLERI 6.000.000,00
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 6.000.000,00
4 BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU 5.825.000,00
1 GENEL KAMU HIZMETLERI 5.825.000,00
3 Genel Hizmetler 5.825.000,00
9 Diger genel hizmetler 5.825.000,00
5 MAHALLI IDARELER 5.825.000,00
1 PERSONEL GiDERLERI 1.750.000,00
MEMURLAR 1.730.000,00
GECICi PERSONEL 20.000,00
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMI GIDERLERI{ 145.000,00
MEMURLAR 145.000,00
3 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI{ 3.580.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 2.080.000,00
YOLLUKLAR 30.000,00
GOREV GIDERLERI 80.000,00
HIZMET ALIMLARI 890.000,00
TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 250.000,00
MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 250.000,00
2025
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FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER i¢ BORC FAiZ GIDERLERI 100.000,00
SERMAYE GIDERLERI 250.000,00
MAMUL MAL ALIMLARI 250.000,00

“ IKLIM DEGISIKL i3 VE SIFIR ATIK MODURLUGU 10.845.000,00
CEVRE KORUMA HiZMETLERI 10.845.000.00
Atik Yonetimi Hizmetleri 10.845.000,00
Atik yonetimi hizmetleri 10.845.000.00
MAHALLI IDARELER 10.845.000.00
PERSONEL GIDERLERI{ 480.000,00
MEMURLAR 470.000,00
GECICI PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI 110.000,00
MEMURLAR 110.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.405.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 420.000,00
YOLLUKLAR 15.000,00
GOREV GIDERLERI 80.000,00
HiZMET ALIMLARI 460.000,00
MENKUL MAI GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 430.000,00
FAIZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER iC BORC FAiZ GIDERLERI 100.000,00
SERMAYE GIDERLERI 8.750.000,00
MAMUL MAL ALIMLARI 6.000.000,00
MENKUL SERMAYE URETIM GiDERLER| 2.250.000,00
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 500.000,00

“ KENTSEL DONUSUM MUDORLUG( 3.710.000.00
GENEL KAMU HIZMETLERI 3.710.000,00
Yasama ve Yiiriitme Organlari, Finansal ve Mali isl. 3.710.000,00
Yasama ve viiriitme organlan hizmetleri 3.710.000.00
MAHALLI IDARELER 3.710.000,00
PERSONEL GIDERLER{ 990.000,00
MEMURLAR 980.000,00
GECICI PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLER| 50.000,00
MEMURLAR 90.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 2.530.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 210.000,00
YOLLUKLAR 20.000,00
GOREV GIDERLERI 50.000.00
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HIZMET ALIMLARI 2.250.000,00
FAIZ GIDERLER] 100.000,00
DIGER IC BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
» YAPI KONTROL MUDURLUGU 3.710.000,00
! GENEL KAMU HiZMETLERT 3.710.000,00
! Yasama ve Yiiriitme Organlan, Finansal ve Mali igl. 3.710.000.00
! Yasama ve yiiriitme organlan hizmetleri 3.710.000,00
MAHALL] IDARELER 3.710.000,00
PERSONEL GIDERLERI 990.000,00
MEMURLAR 980.000,00
GECICI PERSONEL 10.000.00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERT 90.000,00
MEMURLAR 90.000,00
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 2.530.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 210.000,00
YOLLUKLAR 20.000,00
GOREV GIDERLER 50.000,00
HIZMET ALIMLARI 2.250.000,00
FAIZ GIDERLERI] 100.000,00
DIGER IC BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
%0 AFET ISLERI MUDURLUG( 171000000
3 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HiZMETLERI] 1.710.000,00
’ Smiflandirmaya Girmeyen Kamu Diizeni ve Giivenlik H 1.710.000,00
° Smiflandirmaya girmeyen kamu diizeni ve giivenlik h 1.710.000,00
MAHALL{ iDARELER 1.710.000.00
PERSONEL GIDERLERI 990.000,00
MEMURLAR 980.000,00
GECICI PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 90.000,00
MEMURLAR 90.000,00
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 530.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 210.000,00
YOLLUKLAR 20.000,00
GOREV GIDERLERI 50.000,00
HIZMET ALIMLARI 250.000,00
FAIZ GIDERLER] 100.000,00
DIGER IC BORC FAIZ GIDERLERI 100.000,00
ot HARITA MUDURLUGO 5.530.000,00
6 ISKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLER{ 5.530.000,00
! Iskén isleri ve Hizmetleri 5.530.000,00
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fiskén isleri ve hizmetleri 5.530.000,00
MAHALL IDARELER 5.530.000,00
PERSONEL GIDERLER{ 3.290.000,00
MEMURLAR 3.280.000,00
GECICi PERSONEL 10.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLER| 270.000.00
MEMURLAR 270.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER{ 1.870.000,00
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 210.000.00
YOLLUKLAR 20.000.00
GOREV GIDERLERI 50.000.00
HIZMET ALIMLARI 1.590.000,00
FAIiZ GIDERLERI 100.000,00
DIGER iC BORC FA{Z GIDERLERI 100.000.00
2025
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2025 MALI YILIGIDER BUTCESI EKONOMIK 1.DUZEY

2025

HESAP ADI 2025 BUTCESI (&) ORAN (%)
1 | PERSONEL GIDERLERI 100.885.000,00 15,06
2 | SOSYAL GUVENLIK KURUMU 12.827.000,00 1,92
3 | MAL VE HiZMET ALIMLARI 411.538.000,00 61,42
4 | FAIZ GIDERLERI 18.240.000,00 2,72
5 | CARi TRANSFERLER 14.440.000,00 2,16
6 | SERMAYE GIDERLERI 78.070.000,00 11,65
9 | YEDEK ODENEK 34.000.000,00 5,07
TOPLAM 670.000.000,00 100,00
AZiZiYE BELEDIiVYESi
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2025 MALIVILIGELIRBUTCESI1.DUZEY
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HESAP ADI 2025 BUTCESI (F) ORAN (%)

1 VERGI GELIRLERI 80.240.000,00 11,98

3 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 37.900.000,00 5,65

4 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER 77.000.000,00 11,48

> DIGER GELIRLER 386.750.000,00 57,72

6 SERMAYE GELIRLERI 88.320.000,00 13,17

o RED VE IADELER (-) -210.000,00 0,0
TOPLAM 670.000.000,00 100,00
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GELIRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI(B) CETVELI

GELIRIN KODU 2025
ACIKLAMA - -

I Imjmar | v GELIR TAHMINI

1 Vergi Gelirleri 80.240.000,00
1 2 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 33.340.000,00
1 219 Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler 33.340.000,00
1 219 51 | Bina Vergisi 25.000.000,00
1 219 52 | Arsa Vergisi 8.000.000,00
1 219 53 | Arazi Vergisi 340.000,00
1 3 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 16.020.000,00
1 3 (2 Ozel Tiiketim Vergisi 13.120.000,00
1 312 51 | Haberlesme Vergisi 120.000,00
1 3 (2 52 | Konutlara Ait Elektrik ve Havagaz1 Tiiketim Vergisi 13.000.000,00
1 319 Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri 2.900.000,00
1 3(9 53 | Ilan ve Reklam Vergisi 500.000,00
1 319 58 | Isyeri ve Diger Sekillerde Kullanilan Binalara Ait Cevre Temizlik Vergisi 2.400.000,00
1 6 Harclar 30.820.000,00
1 619 Diger Harclar 30.820.000,00
1 6|9 51 | Bina Insaat Harci 7.600.000,00
1 6|9 |53 |IsgalHarci 120.000,00
1 6 (9 54 | Isyeri Acma Izni Harci 650.000,00
1 619 57 | Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsati Harci 150.000,00
1 69 58 | Tellallik Harci 100.000,00
1 6 |9 |62 |Imarlallgili Harclar 4.000.000,00
1 6 (9 63 | Saglik Belgesi Harci 100.000,00
1 619 64 | Muayene Ruhsat ve Rapor Harci 100.000,00
1 6 (9 99 | Diger Harclar 18.000.000,00
1 9 Baska Yerde Siniflandirilmayan Vergiler 60.000,00
1 9 (9 Baska Yerde Siniflandirilmayan Diger Vergiler 60.000,00
1 919 99 | Baska Yerde Siniflandirilmayan Diger Vergiler 60.000,00
3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 37.900.000,00
3 1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 27.300.000,00
3 111 Mal Satis Gelirleri 840.000,00
3 111 1 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 90.000,00
3 11 2 Kitap, Yayin vb. Satis Gelirleri 250.000,00
3 1)1 4 Diger Degerli Kagit Bedelleri 500.000,00
3 1|2 Hizmet Gelirleri 26.460.000,00
3 112 3 Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 100.000,00
3 112 14 | Cevre Kirliligini Onleme Gelirleri 300.000,00
3 1|2 16 | Elektirik Enerjisi Gelirleri 16.000.000,00
3 112 17 | Serbest Bolge Gelirleri 10.000.000,00
3 112 99 | Diger hizmet gelirleri 60.000,00
3 6 Kira Gelirleri 4.600.000,00

2025
AZiZiYE BELEDIYESi
105

PERFORMANS PROGRAMI



106

3 611 Tasinmaz Kiralari 4.600.000,00
3 611 2 Ecrimisil Gelirleri 100.000,00
3 6|1 3 Sosyal Tesis Kira Gelirleri 1.500.000,00
3 6|1 99 [ Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 3.000.000,00
3 9 Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 6.000.000,00
3 919 Diger Gelirler 6.000.000,00
3 919 99 [ Diger Cesitli Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri 6.000.000,00
4 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 77.000.000,00
4 2 Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 25.000.000,00
4 211 Cari 15.000.000,00
4 21 1 Hazine yardimi 15.000.000,00
4 212 Sermaye 10.000.000,00
4 212 1 Hazine yardimi 10.000.000,00
4 3 Diger Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 6.000.000,00
4 301 Cari 6.000.000,00
4 3 (1 3 Digerlerinden Alinan Bagis ve Yardimlar 6.000.000,00
4 4 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 26.000.000,00
4 41 Cari 20.000.000,00
4 411 1 Kurumlardan alinan Bagis ve Yadimlar 15.000.000,00
4 411 2 Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 5.000.000,00
4 412 Sermaye 6.000.000,00
4 412 1 Kurumlardan alinan Bagis ve Yadimlar 6.000.000,00
4 5 Proje Yardimlari 20.000.000,00
4 511 Cari 10.000.000,00
4 511 2 Ozel Biitceli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 5.000.000,00
4 511 5 Mabhalli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 5.000.000,00
4 512 Sermaye 10.000.000,00
4 5(2 9 Digerlerinden Alinan Proje Yardimlari 10.000.000,00
5 Diger Gelirler 386.750.000,00
5 1 Faiz Gelirleri 1.450.000,00
5 118 Vergi, Resim ve Harc Gecikme Faizleri 250.000,00
5 118 1 Vergi, Resim ve Harc Gecikme Faizleri 250.000,00
5 1{9 Diger Faizler 1.200.000,00
5 119 1 Kisilerden Alacaklar Faizleri 200.000,00
5 119 3 Mevduat Faizleri 1.000.000,00
5 2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 376.650.000,00
5 212 Vergi ve Harc Gelirlerinden Alinan Paylar 375.350.000,00
5 212 51 [ Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 375.000.000,00
5 212 52 | Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar 350.000,00
5 214 Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 1.200.000,00
5 214 53 | Yol Harcamalarina Katilma Payi 1.200.000,00
5 215 Genel Biitceli Idarelere Ait Paylar 100.000,00
5 215 99 [ Digerlerinden Alinan Paylar 100.000,00
5 3 Para Cezalari 750.000,00
5 3 Idari Para Cezalari 350.000,00
5 3 (2 99 [ Diger Idari Para Cezalari 350.000,00
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5 34 Vergi Cezalari 150.000,00
5 34 99 | Diger Vergi Cezalari 150.000,00
5 319 Diger Para Cezalari 250.000,00
5 319 99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalari 250.000,00
5 9 Diger Cesitli Gelirler 7.900.000,00
5 9|1 Diger Cesitli Gelirler 7.900.000,00
5 91 1 Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 500.000,00
5 91 3 Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 500.000,00
5 911 5 Para Farklari 500.000,00
5 911 6 Kisilerden Alacaklar 300.000,00
5 911 11 | Mera Gelirleri 100.000,00
5 911 51 | Otopark Yonetmeligi Uyarinca Alinan Otopark Bedeli 4.000.000,00
5 911 99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 2.000.000,00
6 Sermaye Gelirleri 88.320.000,00
6 1 Tasinmaz Satis Gelirleri 82.320.000,00
6 13 Diger Bina Satis Gelirleri 8.000.000,00
6 113 1 Diger Bina Satis Gelirleri 8.000.000,00
6 1|4 Arazi Satisi 7.000.000,00
6 1|4 1 Arazi Satisi 7.000.000,00
6 1|5 Arsa Satisi 67.320.000,00
6 1|5 1 Arsa Satisi 67.320.000,00
6 2 Tasinir Satis Gelirleri 6.000.000,00
6 21 Tasinir Satis Gelirleri 3.000.000,00
6 201 1 Tasinir Satis Gelirleri 3.000.000,00
6 219 Diger Tasinir Satis Gelirleri 3.000.000,00
6 219 99 | Diger Cesitli Tasinir Satis Gelirleri 3.000.000,00
9 Red ve Iadeler (-) -210.000,00
9 1 Vergi Gelirleri -210.000,00
9 1|2 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler -210.000,00
9 12 9 Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler -210.000,00
TOPLAM 670.000.000,00

2025YILIl;

Genel Yonetim Giderleri 455.505.000,00
Genel Yatirm Giderleri 214.495.000,00
Toplam Biitge 670.000.000,00
2025
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IZLEME VE DEGERLENDIRME

BILGI TOPLANMASIVE ANALIZI

Stratejik Planda ortaya konulan hedefler ile bunlarin gerceklesme durumu kiyaslanacaktir. Hedefler ve
gerceklesme arasinda fark olusmasi durumunda sapmanin nedenleri degerlendirilecek ve ¢ézim dnerileri
sunulacaktir.

Mali ilerlemeye iligkin Veri/Bilgi Toplanmasi ve Analizi

Performans Programinda (PP) yillik olarak hedefler igin ayrilan bultge ile nakdi gergeklesme kiyaslanacaktir.
Olusabilecek farkin nedenleri de@erlendirilecektir.

Cevresel Faktérlerin izlenmesi

Gevresel faktorler (gelisen firsat ve tehditler, paydas beklentilerindeki degisim, kamu ydnetimindeki olasi
yeni yapillanma ve dontsimler, mevzuat degisiklikleri, vb.) izlenerek Stratejik Planin glncelligine iligkin
degerlendirme yapilacak, Stratejik Plan yer almakla birlikte énemini/ glncelligini yitirmis hedefler tespit
edilecek ve gerektiginde yeni hedefler belirlenecektir.

Faaliyet Raporu

Yillik olarak harcama birimi bazinda ve belediye bazinda hazirlanacak ve yillik belediye faaliyet raporu
kamuoyuyla paylasilacaktir.

2025
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T.C.

AZIZIYE BELEDIYESI
MECLIS KARARI VQIR®’
KARAR TARIHI : 07/10/2024 Konu 2025 Yilt Performans Programi Hk.
KARAR NO . 117 Hazirlanan Komisyon Raporu
Evrakin Geldigi Yer | Plan ve Biitge Komisyonu
Evrak Tarihve No | --—-----

Aziziye Belediye Meclisi, Meclis Bagkam Emrullah AKPUNAR’ in Bagkanliginda iiyelerden, Pinar Burkankulu KARADENIZ
[lhan KERVAN, Mehmet AKARSU, Mehmet Akif DORMAN, Abdussamet ACAR, Miirsel ETEGUL, Abdulkadir KARAMAN,
Abdurrahman KACUR, Ebubekir GENC, Esra AKPINAR, Ayse AYDIN, Sakip SAMANCI, Mahmut BUDAKIN, Ali
AYDIN,Binali DUMAN, Zafer ALA, Cemil MOLA, Vahdettin Ztimriit BEKIROGLU, Emre UGAN, Hizir YESIL’ in istirakiyle
07 Ekim 2024 tarihinde olagan meclis toplantisinin 2. Birlegim 1. Oturum saat 14:00°da Meclis salonunda toplandi.

Toplantiya mazeretli olarak katilmayan ityeler; Naim AYDIN, Omer TURAN, Yilmaz MUSLU,

Toplantiya mazeretsiz olarak katilmayan ityeler; Muhammet Zeki BOZAN, Riza ALTUNAYAR,

KONU : Plan ve Biitce Komisyonu tarafindan hazirlanan Belediyemizin 2025 yili1 Performans
Programu ile ilgili raporun goriisiilmesi.

KARAR : 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. ve 41. Maddesi ve
5393 sayih Belediye Kanununun 34/a ve 56. Maddesine istinaden usuliine uygun olarak hazirlanan
Performans Programinda;

a) Idarenin Ana Fonksiyonlarmni,

b) Bu fonksiyonlarm yerine getirilmesi sonucunda gerceklestirilecek amac ve hedeflerin
belirlenmesi,

¢) Kaynaklarin bu amag ve hedefler dogrultusunda tahsisi ve kullamlmasinin saglanmas,
d) Performans hedeflerinin 6l¢iimiinii yaparak ulasimak istenen hedeflerin tespitinin
yapimasi hususunda;

Belediyemize ait 2025 yilina ait Performans Programimin 5393 sayili Belediye Kanununun 18. ve
41. Maddesine istinaden ve Plan ve Biitce Komisyonu tarafindan hazirlanan rapor dogrultusunda
kabuliine; isaretle yapilan oylama neticesinde oy birligi ile karar verilmistir.

er ALA Mahmut BUDAKIN
Katip Uye Katip Uye

2025 Performans Programu,

Aziziye Belediye Meclisi'nin 7/10/2024 tarih 117 sayil karari ile
onaylanarak 01/01/202S tarihinde yurirllige girecektir.
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